KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu/modutu: Praktyki zawodowe — specjalnos¢ trener personalny

Nazwa angielska:

Kierunek studiow: Wychowanie fizyczne
Tryb/Poziom studiow: Stacjonarne/I-go stopnia — licencjackie
Profil studiow praktyczny

Karkonoska Panstwowa Szkota Wyzsza w Jeleniej Gorze, Wydziat Na

Jednostka prowadzaca: Medycznych i Technicznych, Katedra Nauk o Kulturze Fizycznej i Zd

Prowadzacy przedmiot: opiekunowie praktyk
I. Formy zaje¢, liczba godzin
Semestr W C L WR Lacznie E
VI 120

I1. Cel przedmiotu:
C1 - praktyczne przygotowanie studentow do samodzielnych i tworczych dziatan zwigzanych z projektow
programowaniem, planowaniem oraz organizacjg i realizacjg zaje¢ z treningu personalnego;
C2 - rozwijanie pozytywnego nastawienia do podopiecznych, klientow, sprawdzenie swojego przygotow
pelienia roli trenera personalnego, nauczyciela zdrowia, rekreacji, sportu i estetyki zachowan ruchowych;

ITII. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji:

Warunkiem przystgpienia do praktyki jest zaliczenie przedmiotow bezposrednio przygotowujacych do zaw
wychowawcy fizycznego w czasie poprzedzajacym praktyke.

IV. Oczekiwane efekty uczenia si¢:

EU 1 — Potrafi przygotowa¢ 1 przeprowadzi¢ poprawny wywiad pozwalajacy uzyska¢ informacje dot
charakterystyki spotecznej, stanu zdrowia, oczekiwan i celow formutowanych przez podopie
przeanalizowac zebrane informacje 1 zaplanowac na ich podstawie wlasciwy trening z zachowanie
bezpieczenstwa prowadzenia zaj¢¢ ruchowych, w szczego6lnosci treningu personalnego.

EU 2 - Dysponuje wiedzg oraz umiejetnosciami zastosowania metod i form prowadzenia zajeé tr
personalnego oraz formutowania zadan ruchowych. Biegle dobiera metody do zadan ruchowych.

EU 3 — Zna i rozumie specyfike komunikacji pedagogicznej miedzy nauczycielem (trenerem personal

podopiecznym, szczegolnie w edukacji fizycznej. Formutuje zadania ruchowe (opisuje ¢wiczenia) zg

nomenklaturg stosowang w wychowaniu fizycznym, treningu personalnym, dostosowujac glos, emis;j
komunikaty do mozliwosci percepcji podopiecznych.

V. TreSci programowe:

Forma zaje¢: praktyka w klubie fitness, klubie sportowym, silowni, innej instytucji realizujacej
zajecia sportowo — rekreacyjne, w ktorych odbywaja sie zajecia w ramach treningu personalnego
Zapoznanie si¢ z obowigzujacymi przepisami BHP 1 p.poz. oraz ogdélnym schematem
pracy i strong organizacyjng placowki, spotkanie i rozmowa z menadzerem

1 instytucji, w ktorej student odbywa praktyke. Zapoznanie si¢ z instrukcjg obstugi
urzadzen oraz z przepisami ochrony danych i poufnosci dokumentow;

2 Hospitacje zaje¢ grupowych zgodnie z wyborem problemu hospitowanego

1




3 Hospitacje zaje¢ indywidualnych zgodnie z wyborem problemu hospitowanego
4 Asysta zaje¢ grupowych
5 Asysta zaje¢ indywidualnych
6 Prowadzenie czgsci jednostki treningowej (grupowej lub indywidualnej)
VI. Narzedzia dydaktyczne:
1. Protokoty hospitacyjne,
2. Konspekty, scenariusze zajgc
3. Przyrzady i przybory bedace na wyposazeniu klubow fitness
VII. Metody dydaktyczne:
1. Opis, wyjasnienie.
2. Instruktaz
3. Pokaz.
4. Cw. praktyczne.

VIII. Sposoby oceny (F — formujaca, P — podsumowujaca)

Obserwacja przez opiekuna praktyki czynnos$ci wykonywanych przez studenta (organizacja stano

F1 pracy, samodzielno$¢, biegtos¢ i sprawnos¢ w wykonywaniu zadan) i postawy studenta
F2 Dokumentacja prowadzona starannie i systematycznie, przestrzeganie zasad BHP
P Ocena indywidualnej dokumentacji (prowadzenie Dzienniczka Praktyki Zawodowej), wiedzy,

umiejetnosci praktycznych.

IX. Obciazenie praca studenta

Forma aktywnosci

Laczna i Srednia liczba godzin
na zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z opiekunem praktyk (w trakcie

praktyki zawodowe;j) 120
Przygotowanie si¢ do zajgé 30
SUMA 150
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 4
PRZEDMIOTU
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XI. TABLICA POWIAZAN EFEKTOW PRZEDMIOTOWYCH I KIERUNKOWYCH Z CELAMI PRZEDMIOTU

ODNIESIENIU DO METOD WERYFIKACJI

Efekty

uczenia sie

Odniesienie danego
efektu do efektow
zdefiniowanych dla
calego programu
(PEK)

Cele
przedmiotu

Tresci
programowe

Narzedzia
dydaktyczne

Metody
dydaktyczne

Sposéb oce

EU1

K_W39, K_WA40,
K W41, K_W42

K W43,
K_U45,K_U46,K_U48

s

K_K23.K K25

Cl, C2,

EU 2

K_W39, K_WA40,
K_W41, K_W42

K_ W43,
K_U45.K_U46,K_U48

K K23 K K25

Cl,C2

EU3

K_W39, K_WA40,
K_W41, K_W42

K_ W43,
K_U45.K_U46,K_U48

K K23 K K25

ClL,C2

PZ

12,3

1,2,3,4

F1,F2

1,2,3

1,2,3,4

FI1,F2,P

1,2,3

1,2,3,4

F1,F2,p

XII ZASADY WERYFIKACJI OCZEKIWANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

FORMY OCENY - SZCZEGOLY

Efekt

Na oceng 2,0

Na oceng 3,0

Na oceng 3,5

Na oceng 4,0

Na oceng 4,5

Na oce




Nie potrafi

Ma duze trudnosci z

Ma trudnosci z

Potrafi w stopniu

Potrafi przygotowac i

Potrafi do

przygotowac i przygotowaniem i przygotowaniem i dobrym przygotowaé przeprowadzié przygoto
przeprowadzi¢ przeprowadzeniem przeprowadzeniem i przeprowadzié poprawny wywiad przepro
poprawnego wywiadu | poprawnego wywiadu | poprawnego wywiadu | poprawny wywiad pozwalajacy uzyskac poprawny
pozwalajacego pozwalajacego pozwalajacego pozwalajacy uzyska¢ | informacje dotyczace | pozwalajac
uzyska¢ informacje uzyska¢ informacje uzyska¢ informacje | informacje dotyczace charakterystyki informacje
dotyczace dotyczace dotyczace charakterystyki spotecznej, stanu charakte
charakterystyki charakterystyki charakterystyki spotecznej, stanu zdrowia, oczekiwan i spoteczne
spotecznej, stanu spotecznej, stanu spotecznej, stanu zdrowia, oczekiwan i | celéw formutowanych | zdrowia, oc:
zdrowia, oczekiwan i | zdrowia, oczekiwan i | zdrowia, oczekiwan i | celdéw formutowanych | przez podopiecznych, | celéw formu
celow formutowanych | celow formutowanych | celow formutowanych | przez podopiecznych, potrafi przez podop
przez podopiecznych, | przez podopiecznych, | przez podopiecznych, potrafi przeanalizowaé potrafi do
EK1 | nie potrafi ma duze trudnosci z ma trudnosci z przeanalizowaé zebrane informacje i przeanali
przeanalizowaé przeanalizowaniem przeanalizowaniem | zebrane informacje i zaplanowa¢ na ich zebrane inf
zebranych informacji | zebranych informacji | zebranych informacji | zaplanowac na ich podstawie wlasciwy zaplanowa
i zaplanowac¢ na ich i zaplanowaniem na i zaplanowaniem na | podstawie wlasciwy trening z podstawie
podstawie ich podstawie ich podstawie trening z zachowaniem zasad trenin,
wlasciwego treningu | wlasciwego treningu wlasciwego treningu | zachowaniem zasad bezpieczenstwa zachowani
z zachowaniem zasad | z zachowaniem zasad | z zachowaniem zasad bezpieczenstwa prowadzenia zajeé bezpiecz
bezpieczenstwa bezpieczenstwa bezpieczenstwa prowadzenia zaj¢c ruchowych, w prowadzen|
prowadzenia zajec prowadzenia zajec prowadzenia zajec ruchowych, w szczegodlnosci ruchowy
ruchowych, w ruchowych, w ruchowych, w szczegolnosci treningu szczegol
szczegodlnosci szczegolnosci szczegdlnosci treningu personalnego. trenin,
treningu treningu treningu personalnego. personal
personalnego. personalnego. personalnego.
Nie dysponuje wiedza | Ma duze trudnosci w | Ma trudnosci w Dysponuje w stopniu | Dysponuje wiedza Dysponuje d
oraz umiejetnosciami | dysponowaniu wiedza | dysponowaniu wiedza | dobrym wiedzg oraz | oraz umiejetnosciami | wiedzg oraz
zastosowania metod i | oraz umiejetnosciami | oraz umiejetnosciami | umiejetnosciami zastosowania metod i | umiejetnosci
form prowadzenia zastosowania metod i | zastosowania metod i | zastosowania metod i | form prowadzenia zastosowani
zaje¢ treningu form prowadzenia form prowadzenia form prowadzenia zaje¢ treningu form prowad
personalnego oraz zajeé treningu zajeé treningu zajeé treningu personalnego oraz zajeé trening
EK2 formutowa zadan personalnego oraz personalnego oraz personalnego oraz formutowania zadan | personalneg
ruchowych. Nie formutowania zadan | formulowania zadan | formutowania zadann | ruchowych. Dobiera | formulowani
potrafi dobra¢ metod | ruchowych. Ma duze | ruchowych. Ma ruchowych. W metody do zadan ruchowych.
do zadan ruchowych. | trudnosci w doborze | trudno$ci w doborze | stopniu dobrym ruchowych. dobiera met
metod do zadan metod do zadan dobiera metody do zadan rucho
ruchowych. ruchowych. zadan ruchowych.
Nie zna i nie rozumie | Ma duze trudnosci Ma trudnosci Zna i rozumie w Zna i rozumie Zna i dosko
specyfiki W rozumieniu W rozumieniu stopniu dobrym Specyfike rozumie spe
komunikacji specyfiki specyfiki specyfike komunikacji komunikacji
pedagogicznej komunikacji komunikacji komunikacji pedagogicznej pedagogiczn
mig¢dzy nauczycielem | pedagogicznej pedagogicznej pedagogicznej migdzy nauczycielem | mig¢dzy nau
(trenerem migdzy nauczycielem | migdzy nauczycielem | migdzy nauczycielem | (trenerem (trenerem
personalnym) i (trenerem (trenerem (trenerem personalnym) i personalnym
podopiecznym, personalnym) i personalnym) i personalnym) i podopiecznym, podopieczny
szczegolnie w podopiecznym, podopiecznym, podopiecznym, szczegoOlnie w szczeg6lnie
edukacji fizyczne;. szczegblnie w szczegblnie w szczegllnie w edukacji fizyczne;. edukacji fiz
Nie potrafi edukacji fizyczne;. edukacji fizyczne;. edukacji fizyczne;. Formuluje zadania Formuluje b
formutowac zadan Ma duze trudnosci Ma trudnosci Formutuje zadania ruchowe (opisuje zadania ruc
ruchowych (opisuje w formutowaniu w formutowaniu ruchowe w stopniu ¢wiczenia) zgodnie z | (opisuje ¢wi
FK 3 ¢wiczenia) zgodnie z | zadan ruchowych zadan ruchowych dobrym (opisuje nomenklatura zgodnie z
nomenklaturg (opisuje ¢wiczenia) (opisuje ¢wiczenia) ¢wiczenia) zgodnie z | stosowang w nomenklatur.
stosowang w zgodnie z zgodnie z nomenklatura wychowaniu stosowana w
wychowaniu nomenklatura nomenklatura stosowang w fizycznym, treningu | wychowaniu
fizycznym, treningu | stosowang w stosowang w wychowaniu personalnym, fizycznym, t
personalnym, wychowaniu wychowaniu fizycznym, treningu | dostosowujac glos, personalnym
dostosowujac glos, fizycznym, treningu | fizycznym, treningu | personalnym, emisj¢ oraz dostosowuja
emisj¢ oraz personalnym, personalnym, dostosowujac glos, komunikaty do emisj¢ oraz
komunikaty do dostosowujac glos, dostosowujac glos, emisj¢ oraz mozliwosci percepcji | komunikaty
mozliwosci percepcji | emisj¢ oraz emisj¢ oraz komunikaty do podopiecznych. mozliwosci
podopiecznych. komunikaty do komunikaty do mozliwosci percepcji podopieczn
mozliwosci percepcji | mozliwosci percepcji | podopiecznych.
podopiecznych. podopiecznych.




XIll. INNE PRZYDATNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Informacje na temat miejsca i terminu odbywania zaj¢¢ — zgodnie z harmonogramem dostarczonym do
Dziekanatu Wydziatu




