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POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Podstaw praktyk zawodowych stanowi:

1. Art.66 ustawy z dnia 27 lipca 2005 rok&rawo o szkolnictwie wgzym(Dz. U. Nr
164, poz. 1365 z @d. zm.),

2. 8 13 Rozpormzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa VW$zego z dnia 12 lipca
2007roku w sprawie standardow ksztatcenia dla pmsganych kierunkow oraz
poziomOw ksztalcenia, a tak trybu tworzenia i warunkéw, jakie musi spefnia
uczelnia, by prowadzistudia m¢dzykierunkowe oraz makrokierunki (Dz. U. Nr 164,
poz. 1166),

3. Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z diiavrzesnia 2004 roku w
sprawie standarddéw ksztatcenia nauczycieli (D207, poz. 2110),

4. Regulamin Studiow Kolegium Karkonoskiego w J&gnGorze, zgodnie z
Zarzadzeniem nr 34/2007 Rektora Kolegium Karkonoskiegaeleniej Gorze z 10
wrzesnia 2007 roku.

5. Uchwata Senatu w sprawie zasad zwalniania staderstudidw stacjonarnych
I niestacjonarnych z obowdku odbywania praktyk zawodowych.

§2

1. Regulamin organizacji i realizacji praktyk zawwgch zwany dalej Regulaminem
okresla sposoby organizacji i realizacji oraz warunkilizzenia i obowazki
organizatoréw i uczestnikow praktyk.

2. Praktyki zawodowe zwane dalej ,praktykamii sntegralm czescia ksztatcenia
studentow studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

3. Przedmiot praktyki powinien odpowiadakierunkom studiow prowadzonym przez
wydziaty Kolegium Karkonoskiego w Jeleniej Gorze.

CEL PRAKTYK

§3

1. Celem ogdélnym praktyk jest poznanie podmiotowpgalarczych oraz instytucji, ktore
maja przygotowa studentéw m. in. do:

a) praktycznej weryfikacji wiedzy merytorycznej gekanej podczas nauki na
danym kierunku studiéw oraz umgajosci zawodowych,

b) ksztaltowania wysokiej kultury zawodowe] i orgeaatji pracy wilasnej
odpowiadajcej wspoéiczesnym tendencjom w gospodarce, adnagjsirnauce
oraz poczucia etyki zawodowej,

c) ksztattowania kreatywsoi i innowacyjndci, uswiadamianie znaczenia
tworczej i poszukujcej postawy studenta w procesie edukacyjnym oraz
wzmacnianie motywacji do pracy zawodowej, poprzepskdnalenie
kompetencji zawodowych i osobistych, radzenie sabiudnych sytuacjach
oraz rozwizywanie realnych probleméw zawodowych, zbierani,zgod
zaktadu pracy, materiatow i informacji niedmych do realizacji pracy
dyplomowe;j.

2. Szczegotowe cele poszczegolnych form praktyk, zakres programowy, efekty,
umiegtnosci i kompetencje ok&taja programy tych praktyk, zatwierdzonych przez
rady wydziatow.

3. Miejsca odbywania praktyk w zateosci od kierunku studiow magby¢ ustalane i
wyznaczone przez opiekunow praktyk z ramienia waidav.



9.

ORGANIZACJA | MIEJSCA PRAKTYK

§4
Organizag i realizacy programu praktyki zajmuje giMiedzywydzialowe Centrum
Praktyk Zawodowych, zwane dalej Centrum Praktyk.
Szczegoly dotyere formy i czasu trwania praktyk wytyczone programpraktyk
zawiera instrukcja praktyk zawodowych, ustalarseprdyrektora Centrum Praktyk w
porozumieniu z opiekunami praktyk wydziatéw, po izgsicciu opinii wiasciwego
organu samorgdu studenckiego, kdorazowo na kolejny rok akademicki, niezpiej
niz na dwa miesce przed rozpoeziem praktyk.
Praktyki realizowaneasw rodzajach jednostek wskazanych w programie pkakta
wyjatkiem kierunkdw technicznych.
Studenci magodbywa praktyki w wybranych przez siebie zaktadach pracyraju
lub za granig, ktorych profil dziatania jest zgodny z programpraktyki i umaliwia
realizacg celéw opisanych w programie praktyk.
Aby uzyska zgod: na odbywanie praktyk za gramjcstudent musi wyspi¢ z
podaniem do dyrektora Centrum Praktyk azajc.

a) zgod dyrekcji strony przyjmujcej na realizagj praktyki — przettumaczan
przez ttumacza przygitego, w ktorej bdzie zawarta réwnieinformacja o tym
w jakiej placowce bdzie realizowana, ktoebzie opiekunem praktyki oraz
informacja o nieodptatnej realizacji praktyki zavooekj,

b) program praktyki zaakceptowany i podpisany pratrore przyjmupca,
przettumaczony przez ttumacza przgtego,

c) dokumenty kierujce na praktyk za granig wydawane s w jezyku polskim.
Warunkiem jej zaliczenia jest przedemie przez studenta dokumentow
obowizujacych w uczelni przettumaczonych ngyk polski przez ttumacza
przyskgtego. Koszty zwizane z praktyk zagranicza w cataci pokrywa
student,

d) po zakdczeniu praktyki, o ktérej mowa w ust.7, student misstarczy do
uczelni przettumaczone przez ttumacza pkgiego zawiadczenie o realizacji
praktyki zawodowej zawiergie formuk: student zrealizowat program
praktyki — uzyskat opiaipozytywn.

Student poszukuje praktyki na podstawie pnop@anego przez Centrum Praktyk
wykazu lub samodzielnie wskazuje zaktad pracy, ngod programem praktyki.
Dyrektor Centrum Praktyk z upowaenia Rektora zawiera porozumienia o
prowadzeniu praktyk z placéwkamiswiatowymi, kulturalnymi i wychowawczo-
opiekwczymi, podmiotami gospodarczymi, organami admiaggir paistwowej,
organami administracji szlowej i organami samagdu terytorialnego lub innymi
jednostkami.

Porozumienie oké&a zasady odbywania praktyki, tj. potwierdzenie ypgeia na
praktyke i wyznaczenie miejsca jej odbywania, harmonograaktgki, w ktorym ugte

sa dni i godziny odbywania praktyki oragckny czas ich realizacji, podstawrawry
wynagrodzenia nauczycieli opiekunow praktyk peda&gotych, podstaw prawry
wysokasci kwoty wynagrodzenia nauczycieli w danym roku gesaickim.

Do studentow odbywaggych praktyki w zaktadach pracy stosuje gizepisy Kodeksu
pracy oraz inne wewitrzne regulaminy.

10. Praktyki powinny b§ realizowane w kolejriei okreslonej w planie studiow lub

programie praktyk.

11. Praktyki realizowaneasw przypadku ksztatcenia nauczycieli pod opieRagistra

danej specjalnmi, nauczyciela co najmniej mianowanego, a w odems do
kierunku filologia przez magistra danej specjatmonauczyciela kontraktowego. W
przypadku ksztatcenia wychowawcow praktyki powirbhy realizowane pod opigk
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magistrow z co najmniej 5-letnim gtm pracy lub licencjatéw z co najmniej 8-letnim
Stazem pracy.

12. Praktyki w zaktadach pracy i instytucjach nigmycielskich powinny by
realizowane przez magistrow danej specj@noz dwym dawiadczeniem
zawodowym. Zapis ten nie dotyczy kierunkéw techmych.

WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYK

85
1. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest ymb praktyki w wyznaczonym
terminie.
2. Podstaw zaliczenia przez dyrektora Centrum Praktyk, posgéinych praktyk jest:

a) uzyskanie kalorazowo pozytywnej opinii pisemne] wystawiane] gxz
sprawujcego opiek nad studentem w zakladzie pracy lub placéwce
oswiatowo-wychowawczej lub medycznej, potwierdzonelieem z piectka
kierownika zaktadu lub osoby dziadagj w jego imieniu,

b) opinia opiekuna studenta ze strony uczelni,

c) ewentualna osobista rozmowa z praktykantem poreguzona przez dyrektora
Centrum Praktyk,

d) zahczenie, zgodnie z  zateniami  programowo-organizacyjnymi,
wypetnionych dziennikow praktyki oraz innej wymagardokumentacji w
ciagu 7 dni od daty zakk@zenia praktyki w Centrum Praktyk.

3. Praktyka mge zosta przedtizona o czas trwania usprawiedliwionej nieob&cno

4. W przypadku odwotania studenta z praktyki naosek zaktadu pracy (np. w zgku
Z naruszeniem regulaminu zaktadu) student tracv@ido zaliczenia praktyki do czasu
podjcia w tej sprawie decyzji przez dyrektora CentrurakB/k.

5. Jeeli student nie odbyt praktyki w oldlenym zakresie i terminie lub uzyskat
negatywn opinic osoby odpowiedzialnej za jej realizacge strony zaktadu pracy,
wowczas hie zostaje mu ona zaliczona.

OBOWI AZKI ORGANIZATOROW | UCZESTNIKOW PRAKTYK

§6
1. Dyrektor Centrum Praktyk odpowiada za prawidiawganizacgi, nadzor i realizagj
praktyk zawodowych oraz min. za:

a) nawazywanie wspotpracy z zaktadami i instytucjami, Wriych student édzie
odbywat praktyki,

b) wspotprag z opiekunami praktyk z ramienia zaktadow pracytérych
studenci odbywaj praktyle,

c) pomoc studentom w ustaleniu miejsc praktyk,

d) wspdtprae z wikadzami wydziatéw, w celu koordynacji dziata

e) organizagj spotka ze studentami w sprawach dotycych praktyk,

f) przygotowanie zakresu zadapiekunom praktyk,

g) opracowanie semestralnych sprawa@zd@rzebiegu praktyk i przedktadanie
ich radom wydziatow,

h) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji praktyidenckich.
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1. Opiekunéw praktyk dla kdego z kierunkéw studiéw powotuje rektor na wniosek
dziekana po zaopiniowaniu przez ¢adydziatu.

2. Opiekun praktyk odpowiada za realizapraktyki zgodnie z jej celami i ustalonym
programem, jest upowaiony do rozstrzygania, wspolnie z kierownictwenkiadu
pracy, spraw zwizanych z przebiegiem praktyki.

3. Opiekun praktyk jest przetonym studentow odbywagych praktyk.

4. Do obowiazkdéw opiekuna praktyki z ramienia Uczelni nglev szczegolngci:

a) kontrola dydaktyczno-wychowawcza w placéwkachktarych odbywaj si¢
praktyki zawodowe,

b) wspotpraca z kierownikami i opiekunami z raméeraakladéw pracy oraz
studentami w sprawach dotycch realizacji praktyk,

c) sporadzanie sprawozaiaz kontroli praktyk i opieki nad studentami,

d) wnioskowanie w sprawach dydaktycznych i orgarygeych dotyczacych
praktyk,

e) ustala i aktualizuje miejsca odbywania praktyk,

f) opiniuje zwolnienia z odbywania praktyki,

g) dokumentowanie kontroli w zaktadach wpisem w edniczku praktyk
zawodowych studentow odbywaaych praktyk.

§8
1. Zaktad pracy, w ktérym student odbywa praktybowinien:

a) zapewrd warunki niezkdne do przeprowadzenia praktyki, zgodnie z
ustaleniami porozumienia zawartego z uczglni

b) zapoznéstudentow z zakladowymi regulaminami pracy, w tymegulaminem
pracy, przepisami

c) bezpieczéstwie i higienie pracy oraz o ochronie tajemnicyngievowej i
stuzboweyj;

d) zapewni nadzér i pomoc przy wykonywaniu zadaprzewidzianych
programem praktyk,

e) zapewni studentom na czas odbywania praktyki: gpr@chrony osobistej i
srodki higieny, przewidzianych w przepisach bhp.ipa. oraz innych
dokumentach organizacyjnych,

f) umazliwi¢ studentom odbywagym praktyk korzystania z biblioteki
zaktadowej oraz zaktadowych gdzen socjalnych i kulturalnych.

g) powiadomé Uczelnk w przypadku wypadku, naruszenia przez studenta w
SposOb rzacy dyscypliny pracy.

§9
1. Obowazkiem studenta jest:

a) godnie reprezentowawop uczelng,

b) zapoznanie siprzed rozpoagiem praktyki z trécia niniejszego Regulaminu,

c) pobr&i przedstawd wypetniory dokumentag praktyk,

d) dostarcz§ do Centrum Praktyk przed rozpgeciem praktyk potwierdzenie o
przyjeciu na praktyk oraz podpisany przez opiekuna zaktadu pracy(wykior
bedzie przebiegato szkolenie) harmonogram dzienrodizmowy zagc,

e) zgtaszéasic w wyznaczonym terminie do miejsca odbywania prakty

f) zapozna si¢ i przestrzegaregulaminu zaktadu pracy, oba&ujacych w niej
przepisbw bhp i p.po oraz instrukcji obstugi uadlzen, ochrony danych i
poufnaici dokumentow,



0)

h)
)

)

p)

wykonywa& wszelkie czynnéci zawodowe pod kierunkiem i za zgod
opiekuna praktyki zawodowej, z ramienia zakfadu cprawynikapce z
programow praktyk zawodowych,

rzetelnie wywizywat sie z powierzonych zada

posiadé na zagciach praktycznych: regulaminaw odziez i obuwie,
identyfikator, dziennik praktyk zawodowych, aktualksiazeczke zdrowia/ w
zawodach medycznych/,

prowadz¢ na biegaco wymagan dokumentagj praktyki zgodnie z zaleniami
programowo-organizacyjnymi praktyk, ktéry Akorazowo nalgy udostpnic
do wghdu opiekunowi praktyki z ramienia uczelni, podcziskonywane]
przez niego kontroli ksztatcenia,

po zakdczeniu praktyk dostarczyw terminie 7 dni do Centrum Praktyk
Dziennik Praktyk.

systematycznie i aktywnie uczestni¢ay praktykach zawodowych,

w przypadku absencji chorobowej (udokumentowanpegwiadczeniem
lekarskim) lub nieobecroia z przyczyn innych, powiadomienia opiekuna
praktyk, zaktadu pracy oraz Centrum Praktyk i odpveania opuszczonych
godzin w czasie ustalonym z opiekunem praktyki anyin zaktadzie

po chorobie trwapej diwzej niz 30 dni, okazanie w Centrum Praktyk
zawiadczenia lekarskiego braku przeciwwskazao podgcia praktyki
zawodowej,

w przypadku ey, przedstawieniu Zaviadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskaza zdrowotnych, w zakresie czynnikbw szkodliwych.
W przypadku przeciwwskaza studentka édaca w cazy powinna ztayc¢
podanie o przesugtie praktyk na czas po rozyganiu.

ustawicznie doksztatéasic i pogkbia¢ wiedz oraz doskonati umiegtnosci
zawodowe.

POSTANOWIENIA KO NCOWE
§10

. Na podstawie ustawy z dnia 7 wépea 1991 r. O systemigwiaty (Dz. U. nr 95, poz. 425
oraz z 1992 r. nr 26, poz. 113 i nr 54, poz. 24%)azyciel szkoty lub placowki, w ktorej
odbywap
opieki nad studentami w kwocie ustalonej przez Bekticzelni.

. Koszty wyzywienia, noclegéw oraz dojazdéw zwanych z odbywaniem praktyki poza
miejscem zamieszkania ponosi student, uczelnigzwraca poniesionych w tym zakresie
wydatkow.

. Uczelnia ubezpiecza studenta od niesflamych wypadkow mogcych zdarzy sie w
trakcie trwania praktyk.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminekwestiach spornych decyzje
podejmuje Rektor Kolegium Karkonoskim w Jelenigrge.

si¢ praktyki nauczycielskie otrzymuje wynagrodzenietyiutu sprawowania



