
Załącznik do Uchwały nr46/2007 

 Senatu Kolegium Karkonoskiego w Jeleniej Górze    

Regulamin przyznawania nauczycielom akademickim nagród 

Rektora Kolegium Karkonoskiego w Jeleniej Górze 
 

§1 

Regulamin określa zasady i tryb przyznawania nauczycielom akademickim nagród Rektora 

Kolegium karkonoskiego w Jeleniej Górze. 

 

§2 

Użyte w niniejszym regulaminie określenia oznaczają: 

1) fundusz – środki zaplanowane w planie rzeczowo-finansowym Uczelni pod tytułem 

specjalny fundusz nagród, 

2) Uczelnia – Kolegium Karkonoskie w Jeleniej Górze, 

3) Regulamin – Regulamin przyznawania nauczycielom akademickim nagród Rektora 

Kolegium Karkonoskiego w Jeleniej Górze, 

4) rektor – Rektor Kolegium Karkonoskiego w Jeleniej Górze, 

5) ustawa – ustawa z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 

164, poz. 1365 z późn. zm.), 

6) nagroda – nagroda o której mowa w art. 155 ust. 1 ustawy. 

 

§3 

1. Nauczyciele akademiccy mogą otrzymywać nagrody rektora za osiągnięcia naukowe, 

dydaktyczne lub organizacyjne albo za całokształt dorobku. 

2. Nagrody dla nauczycieli akademickich przyznawane są w szczególności za: 

1) udział w tworzeniu i rozwoju działalności dydaktycznej Uczelni, np.: przy 

powstawaniu nowych kierunków kształcenia, studiów podyplomowych itp., 

2) udział w działalności dydaktycznej i organizacyjnej mającej na celu rozbudowę 

zaplecza dydaktycznego Uczelni, np.: poszerzanie księgozbioru bibliotecznego, 

rozbudowa zaplecza informatycznego, 

3) oryginalne i twórcze osiągnięcia naukowe, udokumentowane: 

a) publikacjami naukowymi, mającymi istotny wpływ na stan wiedzy i kierunki 

dalszych badań, 

b) pracami konstrukcyjnymi, technologicznymi i projektowymi, charakteryzującymi 

się nowatorskim, naukowym podejściem do problemu, 

4) kształcenie kadr naukowych, potwierdzone podejmowaniem zainicjowanej 

problematyki badawczej przez innych pracowników nauki, pełnieniem funkcji 

promotora, konsultanta i opiniodawcy innych prac naukowych,  

5) konkretne przedsięwzięcia, które spowodowały istotną poprawę warunków pracy 

dydaktycznej, wyników kształcenia i poziomu prac dyplomowych w Uczelni, 

6) autorstwo lub współautorstwo wyróżniających się podręczników, skryptów, 

przewodników metodycznych albo programów nauczania opracowane dla Uczelni, 

7) wyróżniające się rozprawy habilitacyjne lub doktorskie.  

 

§4 

1. Fundusz jest naliczany w wysokości 2% planowanych przez Uczelnię rocznych środków 

na wynagrodzenia osobowe  

2. Fundusz decyzją rektora , jest corocznie dzielony na dwie części: 

1) fundusz do dyspozycji rektora, przeznaczony na nagrody według indywidualnych 

decyzji rektora,  

2) fundusz przeznaczony na nagrody według propozycji dziekana lub kierownika 

jednostki ogólnouczelnianej. 
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3. Rektor corocznie zarządzeniem dokonuje podziału funduszu na poszczególne jednostki 

organizacyjne.  

 

§5 

1. Rektor przyznaje nauczycielom akademickim nagrody I, II, III stopnia indywidualne i 

zespołowe. 

2. Wysokość nagrody indywidualnej wynosi: 

1) I stopnia – dwukrotność stawki podstawowej, 

2) II stopnia – jedną stawkę podstawową, 

3) III stopnia – trzy czwarte stawki podstawowej. 

3. Wysokość nagrody zespołowej może wynosić: 

1) I stopnia – do czterokrotności stawki podstawowej, 

2) II stopnia – do trzykrotności stawki podstawowej, 

3) III stopnia – do dwukrotności stawki podstawowej,  

z tym, że wysokość nagrody przypadająca na jednego członka zespołu nie może być 

niższa niż 15% przyznanej nagrody zespołowej. 

4. Wysokość stawki podstawowej jest równa maksymalnej stawce wynagrodzenia 

zasadniczego profesora zatrudnionego w Kolegium Karkonoskim. 

 

§6 

1. Wnioski o przyznanie nagród o których mowa w § 5, składa dziekan wydziału lub 

kierownik jednostki ogólnouczelnianej do zaopiniowaniu przez uczelnianą komisję ds. 

nagród (wzór wniosku stanowi załącznik nr 2 do niniejszej uchwały). 

2. Rektor podejmuje decyzje o przyznaniu nagrody nauczycielom akademickim biorąc pod 

uwagę opinię uczelnianej komisji nagród. 

3. Rektor może również przyznać nagrodę z własnej inicjatywy.  

 

§7 

Określa się następujące terminy rozpatrywania wniosków: 

1) do dnia 15 maja rektor dokonuje podziału funduszu, 

2) do dnia 30 maja dziekan wydziału lub kierownik jednostki ogólnouczelnianej składa 

wniosek do uczelnianej komisji ds. nagród, 

3) do dnia 15 czerwca uczelniana komisja ds. nagród opiniuje złożone wnioski, 

4) do dnia 30 czerwca rektor zatwierdza listę nagród,  

5) wypłata nagród następuje najpóźniej do dnia 10 października. 

 

§8 

Nagroda może być przyznana jedynie nauczycielowi akademickiemu zatrudnionemu w 

Uczelni w pełnym wymiarze godzin. 

 

§9 

W danym roku akademickim nauczyciel akademicki może otrzymać zarówno nagrodę 

indywidualną jak i zespołową. 

 

§10 

Przyznanie nagrody połączone jest z wręczeniem dyplomu, a jego odpis załączany jest do akt 

osobowych.  

 

§11 

Rektor rozstrzyga wątpliwości związane z zastosowaniem niniejszego regulaminu.  
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§12 

Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 października 2007 roku.  
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.............................................................                       Jelenia Góra, dnia ..................................... 
               (jednostka organizacyjna) 

 

 

W N I O S E K 

o przyznanie nagrody za osiągnięcia naukowe, dydaktyczne lub organizacyjne albo za 

całokształt dorobku  

w roku .................... 

1. Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody dla ........................................................................ 

................................................................................................................................................. 

za ............................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................. 

2. ................................................................................................................................................. 

Uzasadnienie wniosku 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

..................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

 

 

                                                                                        ............................................................... 
                                                                                                                    (podpis dziekana wydziału lub  

                                                                                                             kierownika jednostki ogólno uczelnianej) 
 

 

3. Opinia uczelnianej komisji  nagród:                                               

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

 

 

                                                                                         .............................................................. 
                                                                                                             (podpis) 

 

4. Decyzja Rektora 

................................................................................................................................................. 

 

 

                                                                                          ............................................................. 
                                                                                                                                                (podpis) 

 

 

 


