UCHWALA NR 20/2018
SENATU KARKONOSKIEJ PANSTWOWEJ SZKOLY WYZSZEJ
W JELENIEJ GORZE
z dnia 29 pazdziernika 2018 roku

w sprawie: zmian Regulaminu organizacji wspotpracy miedzynarodowej oraz warunkow
i trybu kierowania za granice studentow i pracownikow Karkonoskiej Panstwowej
Szkoly Wyzszej w Jeleniej Gorze.

Na podstawie: § 28 ust. 1 pkt 7 Statutu Karkonoskiej Panstwowej Szkoty Wyzszej w Jeleniej
Gorze; Regulaminu Studiéw w Karkonoskiej Panstwowej Szkole Wyzszej w Jeleniej Gorze;
Erasmus + Extended University Charter, uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ nastepujace zmiany W Regulaminie organizacji wspotpracy miedzynarodowej
oraz warunkow i trybu kierowania za granice studentow i pracownikow w Karkonoskiej
Panstwowej Szkoly Wyzszej w Jeleniej Gorze, stanowigcym zalacznik do Uchwaty nr 26/2014
Senatu Karkonoskiej Panstwowej Szkoty Wyzszej w Jeleniej Gorze z dnia 26 listopada 2014,
z pozniejszymi zmianami.

1) § 32 otrzymuje brzmienie:

1. W ogloszonym terminie, kandydat zainteresowany wyjazdem w ramach programu
Erasmus+, sktada do uczelnianego koordynatora programu Erasmus+ wniosek
o wyjazd za granicg, wraz z ewentualnymi zalacznikami oraz proponowanym
programem zaj¢¢ dydaktycznych. Wniosek powinien by¢ pozytywnie zaopiniowany
przez dziekana macierzystego wydziatu.

2. W ogloszonym naborze pracownik moze zlozy¢ tylko jeden wniosek na wyjazd.

3. Pracownik moze zrealizowa¢ wyjazd w ramach programu Erasmus+ raz na rok
akademicki.

4, Przy ogloszeniu dodatkowego naboru na wyjazdy, w zwigzku ze zwigkszeniem budzetu

lub rezygnacji innych uczestnikow, pracownik moze zrealizowac wyjazd po raz kolejny
w roku akademickim.
S. Kandydatow na wyjazd kwalifikuje Komisja ds. Wspolpracy z Zagranica. Pod uwage

brane sg nastepujace kryteria:

1)  tres¢ Indywidualnego programu nauczania,

2)  aktywno$¢ wyktadowcy w zakresie: promocji programu Erasmus+ w Uczelni,
nawigzywania kontaktéw z zagranica i monitorowania wymiany studentow,

3) przygotowanie wyktadowcy do realizacji zaje¢ w KPSW w jezyku obcym oraz
posiadanie materiatdéw w tym jezyku do prowadzenia zajgc,

4)  doswiadczenie dydaktyczne,

5) swoboda prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w jezyku wyktadowym uczelni
zagranicznej,

6) forma zatrudnienia,

7)  fakt, czy pracownik zatrudniony jest na pierwszym, czy kolejnym etacie,

8)  czestotliwos¢ wyjazdow w ramach programu Erasmus+ i ,,Uczenie si¢ przez cale
zycie” LLP Erasmus,

9)  perspektywy rozwoju.



4.  Postgpowanie kwalifikacyjne jest przeprowadzane zgodnie z zasadami okre§lonymi
w§5Sust.4-8."

2) W § 35 dodaje si¢ pkt 4):

»4)  zlozy¢ pisemne sprawozdanie z realizacji wyjazdu (minimalna objetos¢ 1000 znakow
bez spacji, z zataczeniem dokumentacji fotograficznej — 5 zdje¢). Material ten moze
zosta¢ wykorzystany w celach szkoleniowych i1 promocyjnych.”

3) § 37 otrzymuje brzmienie:

»1.  Kandydat zainteresowany wyjazdem w ramach programu Erasmus+ sktada
u koordynatora uczelnianego programu Erasmus+:
1)  wniosek o wyjazd za granic¢ wraz z ewentualnymi zalacznikami, ktory powinien
by¢ pozytywnie zaopiniowany przez bezposredniego przetozonego.
2)  proponowany program szkolenia/plan pracy.
2.  Kandydat na wyjazdy w celu szkoleniowym w ramach programu Erasmus+ kieruje si¢
zasadami okreslonymi dla wyjazdoéw dydaktycznych w § 32 ust. 2 — 4.
3.  Kwalifikacji pracownikow dokonuje Komisja ds. Wspotpracy z Zagranicg. Pod uwage
brane sa nastepujace kryteria:
1)  tres¢ Indywidualnego programu szkolenia,
2)  zaangazowanie pracownika w dziatania majgce na celu internacjonalizacj¢ uczelni,
3) forma i dlugo$¢ zatrudnienia,
4)  czestotliwos¢ wyjazdow w ramach programu Erasmus+ i ,,Uczenie si¢ przez cate
zycie” LLP Erasmus.”
5)
§2
Pozostate przepisy regulaminu pozostaja bez zmian.

§3
Realizacje uchwaty powierza si¢ Rektorowi Karkonoskiej Panstwowej Szkoty Wyzszej
w Jeleniej Gorze.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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