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WSTEP

Karkonoska Panstwowa Szkota Wyzsza w Jeleniej Gorze jest kontynuatorem tradycji ksztalcenia
pielegniarek na ziemi jeleniogorskiej, ktére odbywato si¢ w szkole medycznej im. Anny Rydlowny. Ksztalcenie
kadr pielggniarskich rozpoczeto tuz po zakonczeniu II wojny $wiatowej, poczatkowo w Liceum Medycznym,
nastepnie w oparciu o Medyczne Studium Zawodowe, a od roku 2000 poprzez Kolegium Karkonoskie na
poziomie licencjackim w systemie studiow dziennych i zaocznych bedacych kontynuacjg 50 letniej tradycji
ksztalcenia pielggniarek w Jeleniej Gorze. W latach 2004/2005 uruchomione zostaty studia zawodowe
licencjackie, niestacjonarne (tzw. pomostowe), poczatkowo platne, a nastgpnie wspotfinansowane przez Unig
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktére trwaly az do zakonczenia Projektu.

Wieloletnia tradycja ksztalcenia pielggniarek w naszym regionie umozliwia Studentom kierunku
Pielegniarstwo, ksztaltowanie aktywnych postaw wobec dziedzictwa naukowo-kulturowego naszego kraju
i regionu oraz wyrazania ich w dziatalnosci pielegniarskiej, naukowej i spotecznej poprzez poznanie najnowszej
problematyki ogdélnomedycznej, spotecznej i pielegniarskiej, rozpoznanie przez Studenta bogactwa tresci
i znaczenia profesji; zdobycie doswiadczenia w trakcie studiow bedacego  inspiracja w dziatalno$ci
spoteczno-zawodowej. Uwrazliwienie wysoko wykwalifikowanego pracownika ochrony zdrowia wobec
wszelkich przejawoéw ludzkiej niedoli i niesprawno$ci, rozwijanie glgbokiej kreatywnosci wobec spraw
ludzkich i probleméw spotecznych oraz uwypuklenie w $rodowisku lokalnym i zawodowym warto$ci
zdobywania wiedzy i systematycznego podnoszenia kompetencji, to tylko niektore z korzysci wynikajacych z
bogatej oferty form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i organizacyjne;.

Otrzymana Akredytacja Panstwowej Komisji Akredytacyjnej (PKA) oraz Krajowej Rady Akredytacyjnej
Szkot Pielegniarek i Potoznych (KRASPiP) dowodzi wysokiej jakosci ksztatcenia na kierunku Pielegniarstwo.

Pielegniarstwo jest dziatalnos$cig praktyczna i jako mloda dyscyplina naukowa rozwija si¢ na styku nauk
medycznych i humanistycznych. Pielegnowanie to profesjonalne pomaganie i towarzyszenie czlowiekowi
i grupie ludzi zdrowych i chorych w ksztaltowaniu umiejetnosci samoopieki i samopielegnacji w celu
utrzymania komfortu zycia codziennego w zdrowiu i w zyciu z choroba. Po ukonczeniu studidow pierwszego
stopnia Absolwenci maja mozliwos¢ kontynuowania ksztalcenia na studiach drugiego stopnia w naszej Uczelni
oraz kontynuowania ksztalcenia w systemie doskonalenia zawodowego pielggniarek i uzyskiwania specjalizacji
zawodowych zgodnie z obowigzujacymi w Polsce przepisami.

Zmniejszajaca si¢ liczba pracujacych w zawodzie pielegniarek w polskiej ochronie zdrowia spowodowata
luke pokoleniowa w zawodzie i co za tym idzie brak wymiany pokoleniowej gwarantujgcej zastgpowalnosc.
Sytuacja ta obserwowana w ostatnich latach wynika z braku zainteresowania mtodziezy studiami
pielggniarskimi oraz migracja zawodowa do krajow Europy Zachodniej, gdzie warunki placowe i warunki pracy
w zawodzie pielegniarki sa korzystniejsze.

Glownym zatozeniem projektu jest zwigkszenie liczby absolwentow kierunku pielegniarstwo i jest
odpowiedziag na wcigz zmniejszajacg si¢ liczbe pielegniarek pracujacych w systemie opieki zdrowotnej w
Polsce.

Absolwent studiéw I stopnia kierunku Pielggniarstwo jest przygotowany do efektywnego wykonywania
zawodu pielggniarki/pielegniarza poprzez:

- wykorzystanie stworzonych warunkéow do poglebiania nabytych kompetencji zawodowych,
-wspomagania rozwoju spotecznego kazdego cztonka zespotu terapeutycznego,

- promowania ciggtego doskonalenia zawodowego,

- rozwijania umiejetnosci badawczych, zainteresowan poznawczych i postaw innowacyjnych.
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. Cel gléwny

Celem projektu pod nazwa "Opracowanie i wdrozenie programu rozwojowego KPSW dla studentow
i absolwentow kierunku pielggniarstwo" jest poprawa jakosci ksztalcenia wyzszego w Karkonoskiej
Panstwowej Szkole Wyzszej w Jeleniej Gorze (KPSW) na kierunkach medycznych, ktéra przelozy si¢ na
zwigkszenie zainteresowania studiami na kierunku pielegniarstwo i tym samym przyczyni si¢ do wyksztatcenia
dodatkowej liczby absolwentow. Jednoczesnie Projekt wplynie na rozwdj kompetencji zawodowych
i kwalifikacji kadr medycznych. Przyczyni si¢ takze do osiagnigcia celu szczegétowego PO WER, wpisujac si¢
w realizacje celu szczegdtowego osi priorytetowej V Wsparcie dla obszaru zdrowia, dziatanie 5.5 Rozwoj ustug
pielegniarskich, celu szczegdtowego osi V Poprawa jakosci ksztalcenia na kierunkach medycznych, celu
tematycznego 10 Inwestowanie w ksztalcenie, szkolenie i szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania
umiejetnosci i UCzenia si¢ przez cate zycie.

Cel ten uczelnia zamierza osiagna¢ dzieki podjeciu nastepujacych dziatan:
1. Opracowanie i wdrozenie uczelnianego programu rozwojowego dla Kierunku pielggniarstwo.
2. Opracowanie i wdrozenie uczelnianego programu rozwoju absolwentéw Kierunku Pielggniarstwo.

KPSW prowadzi studia na | stopnia na kierunku pielggniarstwo od roku 2006 oraz studia 11 stopnia od roku
2017. Kierunek ten posiada pozytywne opinie:

- Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot Pielggniarek i Potoznych 39/1V/2015 z 15.01.2015 akredytacja na
okres 4 lat (do 20.02.2019).

- Polskiej Komisji Akredytacyjnej 628/2016 z 03.11.2016 ocena pozytywna (do 2022/2023).

Liczba studentow rozpoczynajacych studia na kierunku pielggniarstwo od kilku lat utrzymuje si¢ na
poziomie okoto 30-40 o0sob, z czego studia te konczy okoto 60% absolwentow. Najwiecej osdb rezygnuje ze
studiow w trakcie pierwszego roku studiow.

Pracodawcy-podmioty lecznicze zgtaszaja Uczelni potrzebe zwiekszenia liczby absolwentéw na Kierunku
pielegniarstwo, ktorzy podejma pracge w ich placowkach. Pozwoli to im na uzupetnienie brakow kadrowych,
spowodowanych odejsciem pielggniarek/pielegniarzy na emeryture. Wojewddzkie Centrum Szpitalne Kotliny
Jeleniogorskiej (najwiekszy szpital w regionie) jest gotowy, juz w biezgcym roku, zatrudni¢ 60 pielegniarek.
Potrzeby te beda rosty, gdyz $rednia wieku w tej grupie pracownikoéw przekracza juz w 2018 roku 50 lat.
Jednocze$nie interesariusze Uczelni zwracajg uwage na konieczno$¢ podniesienia kwalifikacji absolwentéw
w obszarach zwigzanych z potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi. Niezbedne wiec jest podjecie
dziatan zachgcajacych absolwentow szkot srednich do podjecia studiow na Kierunku pielggniarstwo oraz
absolwentow tego kierunku studiéw do podjecia pracy zawodowej w podmiotach leczniczych w Polsce.

KPSW w ramach programéw rozwojowych planuje wdrozy¢ system stypendiow motywacyjnych oraz
stypendiéw szkoleniowych. Uczelnia umozliwi uczestnikom projektu udziat w cyklu medycznych szkolen
zawodowych, realizowanych w trakcie ich zatrudnienia. Aby utatwi¢ absolwentom sprawne "wejscie do
zawodu" objeci zostang programem stypendialno-szkoleniowym, otrzymaja pomoc tutora - do$wiadczonego
pracownika danej placowki.

Il.  Realizacja programu
Absolwent zrekrutowany zostanie do projektu na podstawie nizej okreslonych kryteriéw formalnych:
1. udokumentowanego pobierania stypendium motywacyjnego przez okres 2 lat,
2. przedtozenia dokumentu potwierdzajacego prawo wykonywania zawodu,

3. potwierdzenia zatrudniania w polskim podmiocie leczniczym w pelnym wymiarze etatu.

5



Eﬂ?gu;'zsekie Rzeczpospolita Unia Europejska [
pe) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny A

Wiedza Edukacja Rozwdj

Projekt pod nazwg ,Opracowanie i wdrozenie programu rozwojowego KPSW dla studentéw i absolwentow kierunku
pielegniarstwo”.

Ogloszenie 0 wynikach rekrutacji zostanie zamieszczone na stronie internetowej Uczelni.
I11.  Program szkolen.

Program szkolen poglebi kompetencje pielgegniarki w opiece specjalistycznej w zdrowiu i chorobie,
w oparciu 0 najnowsze osiggnigcia medycyny przyczyniajac si¢ W ten sposob do ksztatcenia profesjonalnej
kadry pielegniarskiej. Wzbudzi réowniez zainteresowanie samorozwojem, przyczyni si¢ do poglebienia
samodyscypliny w zakresie doskonalenia zawodowego. Sekwencyjno$¢ w doborze kurséw opracowana zostata
na podstawie zasad dydaktyki od tatwego, do trudnego. Pogltebieniu wiedzy i umiejetnosci beda stuzyty kursy
specjalistyczne, realizowane na poczatku stazu, a na ich podbudowie realizowane beda kursy kwalifikacyjne
pozwalajgce na osiagnigcie wyzszych kwalifikacji.

A. "Prawo medyczne w zawodzie pielegniarki"'.
60h (30h wykladéw, 30h ¢wiczen) - czas trwania do 3 m-cy.

Celem szkolenia begdzie zapoznanie absolwentéw z prawami i obowigzkami oséb wykonujacych zawod
pielegniarki w relacji do praw i obowiazkéw innych zawodow medycznych, szczegolnie lekarza, a takze do
praw pacjenta. Zostang omowione zasady i prawne uwarunkowania wykonywania zawodu pielggniarki w tym
status prawny zawodu pielegniarki, zakres przekazywanych informacji, tajemnica pielegniarska, pielegniarska
dokumentacja medyczna 1 przetwarzanie danych, obowigzek i prawo doskonalenia zawodowego i
odpowiedzialno$¢ prawna. Scharakteryzowane zostang prawne podstawy zawodowej praktyki pielegniarskiej i
zatrudnienia pracowniczego oraz niepracowniczego w podmiocie leczniczym w tym status prawny zawodu
pielegniarki, powrdt do wykonywania zawodu po dtuzszej przerwie. Szczegdlowy program szkolenia opracuje,
przedstawi i przeprowadzi wytoniony podmiot zewnetrzny. Szkolenie takie jest niezbedne na poczatku pracy
kazdej pielegniarki/-rza, pozwoli zrozumie¢ skomplikowane kwestie zwigzane z tym zawodem.

B. Kurs specjalistyczny dla pielegniarek "Wykonanie i interpretacja zapisu
elektrokardiograficznego u dorostych™.

108 h (50h zaje¢ teoretycznych, 58h zajeé praktycznych) - czas trwania 3 m-ce. (zal. nr 1)

Celem kursu jest przygotowanie pielegniarki do wykonania u osoby dorostej badania
elektrokardiograficznego w spoczynku oraz do udzialu w badaniach diagnostycznych oraz monitorowaniu
pacjenta z wykorzystaniem zapisu elektrokardiograficznego, a takze do interpretacji sktadowych prawidtowego
zapisu czynnosci bioelektrycznej serca oraz rozpoznania cech elektrokardiograficznych wybranych standow
chorobowych, w tym stanow zagrozenia zycia i zdrowia. Po ukonczeniu kursu pielegniarka jest uprawniona do
wykonania zapisu EKG w spoczynku u osoby dorostej, oceny jakosci zapisu EKG pod wzgledem technicznym,
interpretacji prawidtowego elektrokardiogramu u osoby dorostej wedlug kryteriow rozpoznawczych,
rdéznicowania podstawowych stanéw oraz nieprawidtowosci w zapisie EKG typu: zaburzenia rytmu oraz
przewodzenia, niedokrwienie i martwica migénia sercowego, ocena rytmu ze Stymulatora, zaburzenia
elektrolitowe, wplyw wybranych lekow na zapis EKG. Uprawniona bedzie do zalozenia aparatu do
catodobowego zapisu EKG — Holtera, przygotowania pacjenta dorostego do wykonania testu wysitkowego,
pomiaru ci$nienia i tetna podczas testu wysitkowego i oceny zapisu EKG na monitorze.

C. Kurs specjalistyczny dla pielegniarek "'Leczenie ran".
140h (60h wykladéw, 80h ¢wiczen) - czas trwania 3 m-ce. (zak. nr 2)
Program kursu specjalistycznego "Leczenie ran dla pielegniarek” (nowelizacja kursu 07 XI1 2018)

Celem ksztalcenia bedzie przygotowanie absolwenta do samodzielnego udzielania $§wiadczen zdrowotnych
w zakresie opieki nad chorym z rang odlezynowa, owrzodzeniem nowotworowym, oparzeniem, odmrozeniem,
rang urazowg powierzchowng, owrzodzeniem konczyn dolnych, stopa cukrzycowsg oraz do zdejmowania szwow
Z rany.
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Po ukonczeniu kursu pielggniarka jest uprawniona do doboru sposobu leczenia ran w zaleznoéci od fazy
gojenia si¢, pobrania materiatu biologicznego z rany do badania bakteriologicznego i innych badan np. grzybow
i wiruséw. Ukonczenie kursu uprawnia pielggniarke do wykonania i interpretacji wskaznika kostka/rami¢ oraz
paluch/ramie, usuwania szwow z rany i zakladania sterii-stripdw, badania t¢tna na tetnicach konczyn gérnych
i dolnych oraz zastosowania kompresjoterapii. Pielegniarska bedzie uprawniona do wykonania i interpretacji
badan zaburzen czucia przy uzyciu monofilamentu, tip-termu i kamertonu, wykonania i interpretacji pomiaru
glebokosei i planimetrii rany, stosowania terapii podci$nieniowej w leczeniu ran powierzchownych ora do
edukacji chorego i rodziny w zakresie profilaktyki i leczenia ran przewlektych.

D. Kurs specjalistyczny dla pielegniarek ""Resuscytacja krazeniowo - oddechowa"'.
90h (20h wykladow, 30h ¢wiczen) - czas trwania 3 m-ce. (zak. nr 3)

Celem kursu jest przygotowanie pielggniarki i poloznej do samodzielnego rozpoznania stanu naglego
zagrozenia zdrowotnego i podjecia dziatan resuscytacyjnych u osdb dorostych oraz dzieci i niemowlat zgodnie
ze wspotczesng wiedzg z zakresu ratownictwa medycznego.

Po ukonczeniu kursu pielegniarka jest uprawniona do rozpoznania stanu zagrozenia zdrowotnego na
podstawie monitorowania bezprzyrzadowego i przyrzadowego, planowania i realizacji interwencji w stanach
zagrozenia zdrowotnego, wykonywania zaawansowanych zabiegdw resuscytacyjnych w tym wykonania
defibrylacji elektrycznej z uzyciem defibrylatora manualnego. Ukonczenie kursu uprawnia pielegniarke do
podawania lekow i plynéw infuzyjnych w stanach zagrozenia zycia i zdrowia, wykonania udrozZnienia
przyrzadowego drog oddechowych przy uzyciu: rurki ustno-gardlowej; rurki nosowo-gardtowej; worka
samorozprezalnego z maska twarzowa; maski krtaniowej (Laryngeal Mask Airway — LMA); rurki krtaniowej
(Laryngeal Tube — LT) oraz innych przyrzadow do udroznienia drog oddechowych.

E. Kurs kwalifikacyjny dla pielegniarek w dziedzinie "Piel¢gniarstwo geriatryczne".
305h (180h wykladéw, 125h ¢wiczen) - czas trwania 6 m-cy. (zal. nr 4)

Celem kursu kwalifikacyjnego jest zdobycie przez pielggniarke ogolnej wiedzy z zakresu geriatrii
i pielegniarstwa geriatrycznego oraz uzyskanie przez nig umiejetno$ci postepowania i pielegnowania chorych
Z typowymi schorzeniami wieku podesztego.

Po ukonczeniu kursu pielegniarka jest uprawniona do prowadzenia poradnictwa w zakresie zywienia
seniorow, aktywizacji podopiecznych z wykorzystaniem elementow terapii zajgciowej. Ukonczenie kursu
uprawnia pielegniarke do doraznego podawanie tlenu, pobierania materialu biologicznego do badan,
interpretowania wynikow badan laboratoryjnych oraz do przemieszczania pacjentdéw z ograniczeniami
mobilnosci i dtugotrwale unieruchomionych i prowadzenia usprawniania ruchowego.

F. Kurs kwalifikacyjny dla pielegniarek w dziedzinie "Pielegniarstwo internistyczne".
391h (160h wykladéw, 231h ¢wiczen) - czas trwania 6 m-cy (zal. nr 5)

Celem kursu kwalifikacyjnego jest zdobycie przez pielegniarke kwalifikacji do podejmowania
samodzielnych $wiadczen zdrowotnych i edukacyjnych, planowania opieki pielegniarskiej uwzgledniajgcej
diagnoze pielegniarskg oraz realizacji opieki we wspotpracy z zespotem terapeutycznym u pacjenta leczonego w
oddziale internistycznym.

Po ukonczeniu kursu pielegniarka jest uprawniona do monitorowania przyrzagdowego i bezprzyrzadowego
podstawowych funkcji zyciowych i nat¢zenia objawéw chorobowych, rozpoznawania zaburzen gospodarki
wodno-elektrolitowej, kwasowo-zasadowej, wapniowo-fosforanowej na podstawie objawdéw klinicznych
i badan laboratoryjnych oraz oceny stanu zdrowia i nasilenia objawow za pomoca wystandaryzowanych skal.
Ukonczenie kursu uprawnia pielegniarke do przygotowanie pacjenta i opieki po specjalistycznych badaniach
diagnostycznych i terapeutycznych wykonywanych u pacjentdw, oceny stopnia wyroéwnania cukrzycy na
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podstawie wynikow badan biochemicznych i Kklinicznych oraz podejmowania odpowiednich dziatan
pielegniarskich. Wykonywania zabiegow z zakresu rehabilitacji oddechowej, doraznego podania tlenu.
Podawania lekow droga wziewng, czynnikow wzrostu uktadu biato- i czerwonokrwinkowego, interferonu.
Formulowania diagnozy pielegniarskiej i przygotowania, realizowania i dokumentowania przebiegu opieki
U pacjentow leczonych internistycznie.
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V. Harmonogram kursow realizowane w ramach programu rozwojowego dla studentéw pielegniarstwa

Szkolenia realizowane w ramach programu rozwojowego dla studentow pielegniarstwa - Program rozwojowy absolwenta

Nazwa kursu/szkolenia

Lacznie godzin

zajecia teoretyczne

Zajecia w m-CU

Kursy/szkolenia w roku akademickim 2020/2021 i 2021/2022 - szkolenie i kursy specjalistyczne.

zajecia praktyczne

Prawo medyczne w zawodzie

(1)sob - 10 godz.
(1)niedz — 10 godz

pielegniarki
l. 60 godz. 30 godz. wyktadow, 30 godz. |(2)sob - 10 godz. i
Realizowany  przez  firme ¢wiczen (2)niedz — 10 godz
zewnetrzna (3)sob - 10 godz.
(3)niedz — 10 godz
Szkolenie - czas trwania — 3 miesiace, spotkania 1 x w miesigcu
Il.  Kurs specjalistyczny 108 godzin 50 godzin; Zajecia teoretyczne 1 - 2 razy w m-cu 58 godzin

»Wykonanie i interpretacja
zapisu
elektrokardiograficznego u
dorostych, dla pielegniarek i
poloznych”

Kurs wlasny

2 dni, plus egzamin

Podstawy elektrokardiografii i
technika badania EKG — 6
godzin

Analiza zapisu
elektrokardiograficznego.
Podstawy rozpoznawania
nieprawidlowo$ci w zapisie
EKG - 20 godzin

(1)sob
organizacja+6 godz. suma 8 godzin

(2)sob -4 godz.
(2)niedz — 8 godz
(2)sob - 8 godz

Pracownia EKG; Oddzial kardiologiczny;
Oddziat chorob wewnetrznych — 14 godzinach

Pracownia EKG; Oddzial kardiologiczny;
Oddziat choréb wewngtrznych — 12 godzin

Zapis elektrokardiograficzny w (2)sob -4 godz.
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wybranych stanach ' (2)niedz — 8 godz wewngtrznych — 12 godzinach
kardiologicznych — 20 godz. (3)sob - 8 godz

Badania  diagnostyczne  z (3)sob - 4 godz Pracownie diagnostyki kardiologicznej — 20
wykorzystaniem zapisu | (4) niedz — egzamin godzin

elektrokardiograficznego - 4

godz. 2x w miesigcu

Czas trwania Kursu specjalistycznego obejmuje okres niezbedny do zrealizowania programu tego kursu, nie dluzszy niz 3 miesiace.

I1l. | Leczenie ran dla pielegniarek 140 godzin 60 godzin Zajecia teoretyczne 1 — 2 razy w m-cu 80 godzin
2 dni, plus egzamin
Kurs treahzowanv przez firme Patofizjologia i leczenie ran —  (1)sob Ambulatorium chirurgiczne;
Zewnelrzng 10 godz. 2 godz. organizacja+10 godz. = 12 Poradnia chirurgii ogolnej;
godzin Poradnia chorob naczyn;

Poradnia leczenia ran przewlektych — 10 godz.

Zakazenie ran — 10 godz (D)niedz — 10 godz Ambulatorium chirurgiczne;
Poradnia chirurgii ogélnej;
Poradnia chorob naczyn;
Poradnia leczenia ran przewlektych — 10 godz.

Odlezyny i rany nowotworowe | (2)sob -10 godz. Oddziat medycyny paliatywnej;

—10 godz. Oddziat onkologiczny;
Hospicjum stacjonarne; Zaktad/Oddziat
opiekunczo —leczniczy — 15 godz.

Oparzenia, odmrozenia, rana (2)niedz — 6 godz Oddziat chirurgii plastycznej;

urazowa powiktana — 6 godz. Oddziat chirurgii urazowo-ortopedycznej;
Oddziat leczenia oparzen;
Oddziat chirurgiczny ogdlny — 15 godz.

Owrzodzenia koficzyn dolnych | (2)niedz — 6 godz Poradnia chorob naczyn;
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- 14 godz.

Zespdt stopy cukrzycowej — 10 | (3)niedz — 10 godz

godz.

(3)sob -8 godz.

2X W miesigcu

(4 sob) — egzamin

Poradnia leczenia ran przewlektych;
Poradnia chirurgii ogolnej;

Oddziat chirurgii naczyniowej;

Oddziat chirurgiczny og6lny — 15 godz.

Oddziat chirurgii naczyniowej;
Oddziat diabetologiczny;

Poradnia stopy cukrzycowej;
Poradnia leczenia ran przewlektych,
Poradnia chirurgii ogolnej — 15 godz.

Czas trwania kursu specjalistycznego obejmuje okres niezbedny do zrealizowania programu tego kursu, nie dluzszy niz 3 miesiace.

IV. | Resuscytacja krazeniowo -
oddechowa

90 godz.

Lacznie godzin zajecia teoretyczne

zajecia w
warunkach
symulowanych
20 godz. 40 godz.
Podstawowe zabiegi | 10 godz.

resuscytacyjne — BLS 5 godz.

Zajecia w m-CU

(1) sob

2 godz.
organizacja+10
godz. suma 12
godzin

(1)niedz — 5 godz

zajecia praktyczne

30 godz.

Zaawansowane

zabiegi 30 godz.
resuscytacyjne — ALS 15 godz.

11

(1)niedz — 5 godz
(2) sob — 10 godz
(2) niedz - 10
godz.

(3) sob — 10 godz
(3) niedz - 10
godz.

Oddziat anestezjologii i1 intensywnej terapii;
Oddziat intensywnego nadzoru
kardiologicznego

30 godz.
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(4) sob — egzamin

2X W m-cu

Czas trwania kursu specjalistycznego obejmuje okres niezbedny do zrealizowania programu tego kursu, nie dluzszy niz 3 miesiace.

Kursy w roku akademickim 2021/2022 i 2022/2023- kursy kwalifikacyjne

Czas trwania kursu specjalistycznego obejmuje okres niezbedny do zrealizowania programu tego kursu, nie dluzszy niz 6 miesiecy.

Nazwa kursu/szkolenia Lacznie godzin zajecia teoretyczne Zajecia w m-cu
l. Kurs kwalifikacyjny w 305 godzin 180 godzin
dziedzinie Pielegniarstwo dydaktycznych

Wprowadzenie do nauk (1)sob

podstawowych o starosci i organizacja+10 godz. suma 12 godzin
procesie starzenia si¢

organizmu cztowieka — 10 godz

geriatryczne

Kurs realizowany przez firme
zewnetrzna

Wprowadzenie do zagadnien (1)niedz — 10 godz
dotyczacych

psychospotecznych  aspektow

starzenia si¢ 1 starosci — 10

godz.

Podstawy organizacji opieki (1)niedz — 2 godz
geriatrycznej w Polsce i na (2)sob -8 godz.
swiecie — 10 godz.

Aspekty demograficzno- (2)sob -4 godz.
spoleczne procesu starzenia si¢ (2)niedz — 6 godz
jednostki i spoteczenstwa — 10

godz.

zajecia praktyczne

125 godzin

Wprowadzenie do zagadnien (2)niedz —5 godz
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Kurs kwalifikacyjny w
dziedzinie
Pielegniarstwa internistycznego

Kurs realizowany przez firme
zewnetrznag

calo$ciowej oceny geriatrycznej
-5 godz.

Opieka pielegniarska w | (3)sob — 12 godz

wybranych schorzeniach wieku  (3)niedz — 12 godz

podesztego — 60 godz. (4)sob — 12 godz
(4)niedz — 12 godz
(5)sob — 12 godz

2X w miesigcu

Oddzial neurologiczny — 35
Oddziat geriatryczny;
Oddziat chorob
wewngtrznych - 35

Wybrane  problemy  opieki (5)niedz — 12 godz 0Oddziat neurologiczny — 35
pielegniarskiej nad (6) sob — 12 godz Oddziat geriatryczny;
cztowiekiem przewlekle (6)niedz — 11 godz Oddziat choréb

chorym i niepelnosprawnym — wewnetrznych - 35

35 godz. 2x w miesigcu

Wybrane  problemy  opieki (7) sob — 10 godz Zaktad opieki

paliatywnej w geriatrii — 40 (7)niedz — 10 godz

paliatywno-hospicyjnej - 20

godz. (8) sob — 10 godz
(8) niedz — 10 godz
(9)sob — egzamin
2xX w miesigcu
391 godzin 160 godziny 231 godzin
dydaktycznych Wybrane aspekty | (1)sob Poradnia kardiologiczna — 14 godz
pielegnowania  chorych  ze organizacja+10 godz. suma 12 godzin Oddziat kardiologiczny — 14 godz.

schorzeniami uktadu krazenia — (1)niedz — 12 godz
30 godz. (2)sob -6 godz.

Wybrane aspekty | (2)sob -6 godz.

Oddziat choréb ptuc - 28 godz.
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pielegnowania chorych ze (2)niedz-12 godz.

schorzeniami uktadu  (3)sob — 2 godz

oddechowego— 20 godz. 2X w miesigcu

Wybrane aspekty (3)sob — 10 godz Oddziat gastroenterologiczny z pracownig
pielegnowania chorych ze | (3)niedz -10 godz. endoskopii 28 godz.

schorzeniami uktadu

pokarmowego — 20 godz. 2X w miesigcu

Wybrane aspekty  (3)niedz -2 godz. Oddziat nefrologiczny — 14 godz.
pielegnowania chorych ze (4)sob — 12 godz Oddziat dializ otrzewnowych 14 godz.
schorzeniami uktadu | (4)niedz -6 godz.

moczowego — 20 godz.

Wybrane aspekty | (4)niedz -6 godz. Oddziat chorob metabolicznych; Oddziat
pielegnowania chorych ze (5)sob -12 godz endokrynologiczny; Oddziat diabetologiczny;
schorzeniami uktadu  (5)niedz -4 godz. Oddziat chorob wewnetrznych — 28 godz.
dokrewnego — 20 godz.

Wybrane aspekty (5)niedz -8 godz. Oddziat hematologiczny — 28 godz.
pielegnowania chorych ze (6)sob -12 godz.

schorzeniami uktadu

krwiotworczego— 20 godz.
2xX w miesigcu

Wybrane aspekty  (6)niedz -10 godz. Oddziat reumatologiczny — 21 godz.
pielegnowania chorych ze

schorzeniami reumatycznymi —

10 godz.

Wybrane aspekty | (7)sob -9 godz. Oddziat neurologiczny 21godz.
pielegnowania chorych ze
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schorzeniami uktadu
nerwowego — 9 godz.

Wybrane aspekty opieki
geriatrycznej — 5 godz.

(7)niedz -5 godz.

Wybrane aspekty opieki
paliatywnej — 6 godz.

(7)niedz -6 godz.

Oddziat medycyny paliatywnej; hospicjum
stacjonarne; hospicjum domowe 21 godz.

egzamin

(8)sob — egzamin
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V. Opracowanie i wdrozenie systemu stypendialnego dla absolwentow.

Program dla absolwentow rozpocznie si¢ w X 2021 roku, a zakonczy si¢ on we IX 2023 roku. Takie
dziatania pozwola na objecie projektem wigkszej grupy uczestnikow. Podczas trwania cyklu szkolen
zawodowych, absolwenci zostang objeci programem stypendialnym przez okres 24 miesiecy w wysokosci 1000
zt brutto. Warunkiem udzielenia stypendium bedzie zatrudnienie absolwenta na caly etat w podmiocie
leczniczym na terenie Polski. Kazdy absolwent podejmujacy prace w podmiocie leczniczym otrzyma
indywidualna opieke tutora (opiekuna absolwenta). Tutor pomoze absolwentowi wdrozy¢ si¢ w ten trudny
i wymagajacy zawod w taki sposdb, aby po tym okresie stal si¢ on do$wiadczonym pracownikiem. Tutor
otrzyma wynagrodzenie w wysokosci nieprzekraczajacej 40% podstawowego wynagrodzenia pielegniarki. Jeden
tutor bedzie miat tylko jednego podopiecznego, tym samym kazdy absolwent bedzie mial mozliwos¢
W optymalny sposob wykorzystania wiedzy i doswiadczenia swojego tutora. Tutorzy beda zatrudnieniu na
podstawie umowy cywilnoprawnej (umowa zlecenie). Do wyliczenia wysokos$ci wynagrodzenia tutora, zgodnie
z zapisami zawartymi we wniosku, zatozono, ze bedzie on do "dyspozycji" mtodego pracownika przez 40% jego
czasu pracy. Funkcje ta beda pelni¢ pielegniarki posiadajace specjalizacje.

VI. Organizacja wsparcia w znalezieniu zatrudnienia w zawodzie pielegniarski w podmiocie
leczniczym dzialajacym na terenie Polski.

Projekt przewiduje wsparcie w znalezieniu zatrudnienia na stanowisku pielegniarki w podmiocie leczniczym
dziatajacym na terenie Polski;

W Uczelni funkcjonuje Akademickie Biuro Karier (ABK), ktére bedzie wspiera¢ studentow w znalezieniu
pracy na stanowisku pielegniarki poprzez:

- dostarczenie studentom informacji o dostgpnym rynku pracy,

- we wspolpracy z PUP zostang zrealizowane Dni Kariery na Uczelni (1 raz w roku - 04.2019, 04.2020,
04.2021). Uczelnia udostepni sale na potrzeby spotkan. Wspotpraca bedzie realizowana na podst. umowy
0 wspolpracy, W sposob bezkosztowy,

- na terenie Uczelni zostang zorganizowane Targi Pracy z udziatem podmiotow medycznych (1 raz w roku).
VILI. Cele szczegotowe

Celami szczegdtowymi Projektu sa:

wzrost liczby studentoéw kierunku pielegniarstwo i zwigkszenie liczby absolwentow;

przeciwdziatanie luce pokoleniowej w zawodzie pielggniarskim;

inwestowanie w ksztalcenie, szkolenie absolwentow na kierunku pielegniarstwo;

— rozszerzenie wspoOlpracy z pracodawcami- podmiotami leczniczymi poprzez wypracowanie modelu
wspOtpracy pomigdzy KPSW a partnerami/podmiotami leczniczymi w celu upraktycznienia systemu ksztatcenia
pielggniarek;

— poprawa jakosci ksztatcenia wyzszego na kierunku pielggniarstwo, ktora przelozy si¢ na zwigkszeniem
zainteresowania studiami;

— uatrakcyjnienie oferty ksztalcenia poprzez zapewnienie zatrudnienia dla absolwentow, ktérzy osiggneli
najlepsze wyniki w nauce;

— uatrakcyjnienie, przez wsparcie finansowe, studiéw na kierunku pielegniarstwo.
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Cele posrednie

Rok 2019
Zaplanowane zadanie Termln_ Sposéb mierzenia
wykonania
Opracgwanle Programu v kwa.rt al Uchwala Senatu. Program rozwojowy Absolwenta kierunku
rozwojowego Absolwenta 201911 Pielegniarstwo Pomiar dokonywany przez Kier. Projektu
kierunku Pielegniarstwo kwartat 2020 8 ywany p -rrol '
Rok 2020
Zaplanowane zadanie Termm. Sposob mierzenia
wykonania
Opracowanie Programu Uchwata Senatu do 28.02.2020. Program rozwojowy
. I kwartat . . . .
rozwojowego Absolwenta Absolwenta kierunku Pielggniarstwo Pomiar dokonywany
. ) . 2020 - .
kierunku Pielggniarstwo przez kier. Projektu
Przeprowadzenie szkolenia ,, Umowy z Wykonawcami na przeprowadzenie szkolef,
Prawo medyczne w zawodzie faktury, umowy o prace, certyfikaty ukonczenia szkolenia
. . , IV kwartat , ; .
pielegniarki” dla absolwentow 2020 przez absolwentow. Pomiar bedzie dokonywany raz w roku
22020 r kalendarzowym — do konca XII 2020. Osoba
odpowiedzialna za pomiar - koordynatora merytorycznego.
Rok 2021
Zaplanowane zadanie Termm_ Sposéb mierzenia
wykonania
Przeprowadzenie kursu "Wyko
nanie i interpretacja
zapisu elektrokardiologicznego Tkwartat
u dorostych” dla pielggniarek 2021
dla absolwentow z 2020 r Umowy z Wykonawcami na przeprowadzenie szkolen,
faktury, umowy o prace, certyfikaty ukonczenia szkolenia
Przeprowadzenie kursu "Lecze I przez absolwentow. Pomiar bedzie dokonywany raz w roku
nieran” dla pielegniarek dla IT kwarta kalendarzowym — do kofica XII 2021. Osoba
absolwentow z 2020 r 2021 odpowiedzialna za pomiar - koordynatora merytorycznego.
Przeprowaneme.kursu RKO - 111 kwartal
dla pielggniarek dla 2021
absolwentow z 2020 r
Przeprowadzenie kursu Umowy z Wykonawcami na przeprowadzenie szkolen,
kwalifikacyjnego IV kwartat | faktury, umowy o prace, certyfikaty ukonczenia szkolenia
,Pielegniarstwo geriatryczne” 2021 1 przez absolwentow. Pomiar bedzie dokonywany raz w roku
dla absolwentow z 2020 r kwartat 2022 | kalendarzowym — do konca XII 2022. Osoba
odpowiedzialna za pomiar - koordynatora merytorycznego
Przeprowadzenie szkolenia ,, | IV kwartat | Umowy z Wykonawcami na przeprowadzenie szkolen,

17




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska W

- Polska Europejski Fundusz Spoteczny A

Projekt pod nazwg ,Opracowanie i wdrozenie programu rozwojowego KPSW dla studentéw i absolwentow kierunku

pielegniarstwo”.

Prawo medyczne w zawodzie 2021 faktury, umowy o prace, certyfikaty ukonczenia szkolenia
pielegniarki” dla absolwentow przez absolwentow. Pomiar bedzie dokonywany raz w roku
z2021r kalendarzowym — do konca XII 2021. Osoba
odpowiedzialna za pomiar - koordynatora merytorycznego.
Rok 2022
Zaplanowane zadanie Termm_ Sposéb mierzenia

wykonania
Przeprowadzenie kursu kwalifi
kacyjnego Imill
"Pielggniarstwo internistyczne" | kwartat 2022
dla absolwentow z 2020r.
Przeprowadzenie kursu "Wyko
nanie | lnterpretaCJ_a . I kwartat Umowy z Wykonawcami na przeprowadzenie szkolen,
zapisu elektrgkardlolpglczqego 2022 faktury, umowy o prace, certyfikaty ukoficzenia szkolenia
u dorostych . dla pielegniarck przez absolwentéw. Pomiar bedzie dokonywany raz w roku
dla absolwentow z 2021 r kalendarzowym — do konca XII 2022. Osoba
Przeprowadzenie Kursu "Lecze odpowiedzialna za pomiar - koordynatora merytorycznego.

. v . . IT kwartat
nieran” dla pielegniarek dla 2022
absolwentow z 2021 r
Przeprowadzenle_kursu RKO - I kwartal
dla pielegniarek dla 2022
absolwentow z 2021 r
Przeprowadzenie kursu Umowy z Wykonawcami na przeprowadzenie szkolen,
kwalifikacyjnego IV kwartat | faktury, umowy o prace, certyfikaty ukonczenia szkolenia
Pielggniarstwo  geriatryczne” 2020 il przez absolwentow. Pomiar bedzie dokonywany raz w roku
dla absolwentow z 2021 r kwartat 2023 | kalendarzowym — do konca XII 2023. Osoba
odpowiedzialna za pomiar - koordynatora merytorycznego
Rok 2023
Zaplanowane zadanie Termm_ Sposob mierzenia

wykonania
Przeprowadzenie kursu Umowy z Wykonawcami na przeprowadzenie szkolen,
kwalifikacyjnego Hill faktury, umowy o prace, certyfikaty ukonczenia szkolenia
"Pielegniarstwo internistyczne" lwartal 2023 | PrZ€Z absolwentow. Pomiar bedzie dokonywany raz w roku

dla absolwentoéw z 2021r.

kalendarzowym — do konca XII 2023. Osoba
odpowiedzialna za pomiar - koordynatora merytorycznego.

IX. Potrzeby

Potrzeby projektu zostaly okreSlone na podstawie rozpoznania przeprowadzonego wsrdd studentow
Kierunku pielegniarstwa w Karkonoskiej Panstwowej Szkole Wyzszej w kwietniu i maju 2018 r. oraz opinii
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Wiedza Edukacja Rozwdj

Projekt pod nazwg ,Opracowanie i wdrozenie programu rozwojowego KPSW dla studentéw i absolwentow kierunku
pielegniarstwo”.

samorzadu studenckiego. Studenci oczekuja, ze realizacja projektu wptynie na podniesienie ich kompetencji
zawodowych utatwiajac im wejécie na otwarty rynek pracy. Potrzebujg oni wsparcia w zakresie:

— zwigkszenia kompetencji zawodowych przed bezposrednim kontaktem z pacjentem 92%
— zwickszenia wiary we wilasne sity 78%
— zwigkszenia umiej¢tnosci pracy w zespole 82%

— zachety finansowej w trakcie trwania studiow, gdyz podczas realizacji bardzo duzej liczby godzin zaje¢
na kierunku nie moga podja¢ dodatkowego zatrudnienia

— zwickszenia wynagrodzenia w pierwszych latach pracy.

Po zakonczeniu projektu przewidziana jest kontynuacja wspdtpracy pomigdzy placowkami leczniczymi na
terenie wojewodztwa dolnoslaskiego, ktore pozyskaja wysokospecjalistyczng kadre pielggniarska, przygotowana
do pracy zgodnie z tendencjami demograficznymi. Uczelnia zyska nowe programy kursow, ktore bedzie
kontynuowac po zakonczeniu dziatan projektowych przez okres co najmniej 5 lat.
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