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Zalaeznik do obwieszezenia nr 2/2020 Rektora KPSW
w Jeleniej Gérze z dnia 8 czerwea 2020 r.

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

o g L

2.

§1

_ Karkonoska Panstwowa Szkota Wyzsza w Jeleniej Gorze, zwana dalej ,,Uczelnig”,

jest publiczng uczelnig zawodows utworzong na podstawie rozporzagdzenia Rady
Ministréw z dnia 16 czerwea 1998 r. w sprawie utworzenia Kolegium Karkonoskiego
w Jeleniej Gorze (Dz. U. Nr 76, poz. 496), ktérej nazwa zostata zmieniona
rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2010 r. w sprawie zmiany
nazw niektérych publicznych uczelni zawodowych (Dz. U. 2010, Nr 217, poz. 1430).
Uczelnia dziala na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668), zwanej dalej ,,Ustawa”,
przepiséw wydanych na jej podstawie oraz niniejszego Statutu.

Siedzibg Uczelni jest miasto Jelenia Gora.

Uczelnia posiada osobowos¢ prawna.

Nadzér nad Uczelnia sprawuje minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyZszego
i nauki.

§2
Uczelnia posiada logo oraz godlo, ktorych wzér okreslaja odpowiednio zatgczniki
nr 1 12 do niniejszego Statutu.
Uczelnia posiada sztandar, ktérego wzor okresla zalacznik nr 3 do niniejszego Statutu.
Zasady uzywania sztandaru, logo i godta uchwala Senat.
Uczelnia posiada wlasng piecze¢ okragla z godlem panstwowym i napisem w otoku:
,Karkonoska Panstwowa Szkota Wyzsza w Jeleniej Gorze™.

§3
Uczelnia uzywa nastepujacych thumaczen swojej nazwy na jezyki obce:
1) The Karkonosze University of Applied Sciences in Jelenia Gora, w jezyku
angielskim;
2) KrkonoSska stitni vysoka Skola v Jelenia Gora, w jezyku czeskim;
3) Die Karkonosze-Staatliche-Hochschule in Jelenia Géra, w jezyku
niemieckim;
4) Karkonoska Ecole Nationale Supérieure de Jelenia Géra, w jezyku
francuskim.
Oficjalnym skrétem nazwy Uczelni jest ,,KPSW w Jeleniej Gorze™,

§4

Uczelnia jest autonomiczna we wszystkich obszarach swojego dzialania na zasadach
okreslonych w Ustawie.

1,

2,

§5

W swoich dziataniach Uczelnia kieruje sie zasadami wolnosci badan naukowych,
wolnoéci nauczania oraz autonomii spotecznosci akademickiej.
Do podstawowych zadan Uczelni nalezy:
1) prowadzenie ksztalcenia na studiach o profilu praktycznym uwzgledniajacego
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego;



2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)
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prowadzenie ksztalcenia na studiach podyplomowych lub innych form
ksztatcenia;

ksztalcenie i promowanie kadr uczelni;

stwarzanie osobom niepetnosprawnym warunkéw do pelnego udziatu
w procesie przyjmowania na Uczelnig oraz ksztalcenia na Uczelni;
wychowywanie studentéw w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo polskie,
tradycje narodowa, umacnianie zasad demokracji i poszanowania praw
cztowieka;

stwarzanie warunkéow do rozwoju kultury fizycznej studentéw;
upowszechnianie i pomnazanie osiggnigé nauki i kultury, w tym przez
gromadzenie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych, informacyjnych
i archiwalnych;

dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych;

prowadzenie ksztalcenia specjalistycznego.

3. Uczelnia moze:

1)
2)

3)
4)

3)

6)

7)

8)

9)

prowadzi¢ dziatalno$¢ naukowa;

$wiadczyé ustugi badawcze oraz dokonywaé transferu wiedzy i technologii
do gospodarki;

prowadzi¢ domy studenckie i stotéwki studenckie;

byé organem zalozycielskim szkot i placdwek oswiatowych prowadzonych
na podstawie odrgbnych przepisow;

prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza polegajaca na wykonywaniu zadan,
o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, w zakresie i formach okreslonych
w niniejszym Statucie;

prowadzi¢ studia wspdlne z inng uczelnig, instytutem PAN, instytutem
badawczym, instytutem miedzynarodowym, zagraniczng uczelnig lub
instytucja naukows. Zasady wspélpracy okredla umowa zawarta w formie
pisemnej;

prowadzi¢ studia we wspolpracy z organem nadajgcym uprawnienie
do wykonywania zawodu, organem przeprowadzajagcym postgpowanie
egzaminacyjne w ramach uzyskiwania uprawnien do wykonywania zawodu,
organem samorzadu zawodowego, organizacjg gospodarcza lub organem
rejestrowym. Zasady wspotpracy okresla umowa zawarta w formie pisemnej;
wspoldziataé z uczelniami, w szczeg6lnosci poprzez zawieranie umow
dotyczacych zapewnienia wysokiego poziomu ksztalcenia, rozwoju
naukowego nauczycieli akademickich, kontynuacji ~studiow  przez
absolwentéw oraz wspierania Uczelni wysoko kwalifikowang kadra;
wspotpracowal z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, W szczegdlnosci
wspotpracowa¢ z przedstawicielami pracodawcoéw W opracowywaniu
programéw ksztalcenia i w procesie dydaktycznym oraz w zakresie
prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych;

10) prowadzi¢ akademickie inkubatory przedsigbiorezosci 1 centra transferu

technologii na zasadach okreslonych w Ustawie;
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11) przystepowa¢ do krajowych i migdzynarodowych organizacji zrzeszajacych
uczelnie. Uchwate w sprawie czlonkostwa w organizacjach podejmuje Senat
Uczelni;

12) byé cztonkiem organizacji zrzeszajacych rektorow.

§6
W Uczelni dziala system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawg stanowi
biblioteka.

2. W Uczelni dziata archiwum.
3. W Uczelni dziata akademickie biuro karier.
§7

1. Pracownicy Uczelni oraz studenci stanowig Wspdlnote Uczelni.

2. Pracownikami Uczelni sa nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy
nauczycielami akademickimi.

3. Studenci w Uczelni tworza samorzad studencki. Samorzad studencki dziata przez
swoje organy, w tym przewodniczacego i organ uchwalodawczy oraz inne organy
okreslone
w Regulaminie samorzadu studenckiego. Samorzad studencki jest wylagcznym
reprezentantem ogdtu studentéw Uczelni.

4, W Uczelni mogg dziataé, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,
organizacje zrzeszajace pracownikow, studentow oraz absolwentow Uczelni.

Rozdzial 2

Organy i funkcje kierownicze w Uczelni

[

§8
Organami kolegialnymi Uczelni s3 Rada Uczelni i Senat.
Organem jednoosobowym Uczelni jest Rektor.
Cztonkowie organéw kolegialnych uczestniczg w posiedzeniach osobiscie,
za$ ich udziat w obradach jest obowigzkowy.
W organach kolegialnych i wyborczych Uczelni reprezentowani sa nauczyciele
akademiccy, studenci oraz pracownicy niebgdacy nauczycielami akademickimi.

§9

Funkeje kierownicze w Uczelni petnia:

1) prorektor lub prorektorzy;

2) dziekani;

3) kierownicy katedr;

4) kanclerz.
Funkcja Rektora i kanclerza nie moze by¢ tgczona z funkcjami, o ktérych mowa
wust. 1.
Funkcje kierownicza w Uczelni, o ktérych mowa w ust. 1, moze peinié osoba, ktora
spenia wymagania okreslone w Ustawie.
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Rektor powotuje i odwoluje, w drodze zarzadzenia, prorektora lub prorektorow,
dziekandw i kierownikow katedr.

Rektor zatrudnia kanclerza po zasiggnigciu opinii Senatu.

Zakres kompetencji, zadania oraz obowigzki prorektoréw, dziekandw, kierownikow
katedr i kanclerza okresla Rektor w Regulaminie organizacyjnym.

§10
Do zadan Rady Uczelni nalezy:

1) opiniowanie projektu strategii Uczelni;

2) opiniowanie projektu Statutu;

3) monitorowanie gospodarki finansowej Uczelni, w tym opiniowanie planu
rzeczowo-finansowego, zatwierdzanie sprawozdania z wykonania planu
rzeczowo-finansowego, zatwierdzanie sprawozdania finansowego;

4) monitorowanie zarzgdzania Uczelnig;

5) wskazywanie kandydatow na rektora, po zaopiniowaniu przez Senat;

6) opiniowanie sprawozdania z realizacji strategii Uczelni;

7) sktadanie wniosku do ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego
i nauki o ustalenie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego dla
Rektora;

8) przyznawanie Rektorowi dodatku zadaniowego;

9) wyrazanie zgody na wykonywanie dodatkowego zajgcia zarobkowego dla
Rektora;

10) dokonywanie wyboru firmy audytorskiej badajgcej roczne sprawozdanie
finansowe Uczelni;

11) uchwalanie i przedkladanie ministrowi wiasciwemu do spraw szkolnictwa
wyzszego i nauki programu naprawczego;

12) przedktadanie ministrowi wasciwemu do spraw szkolnictwa wyZszego i nauki
rocznego sprawozdania z wykonania programu naprawczego;

13) wyrazanie zgody na dokonywanie czynnosci prawnych w zakresie
rozporzadzania skladnikami aktywéw trwatych Uczelni, w przypadku gdy
wartoéé rynkowa tych skladnikéw albo warto$¢ rynkowa przedmiotu
czynnoéci prawnej przekracza kwote 2 000 000 zi;

14) wykonywanie innych czynnosci wskazanych w statucie.

Opinie wymienione w ust. 1 Rada Uczelni wydaje w terminie 14 dni od daty
przediozenia dokumentéw w danej sprawie.

Rada Uczelni, do 31 grudnia danego roku, sktada Senatowi roczne sprawozdanie
z dziatalnosci;

Czlonkowie Rady Uczelni wykonujg swoje prawaiobowigzki osobiscie.

Wykonujac czynnosci zwigzane z zadaniami, o ktérych mowa w ust. 1, cztonkowie Rady
Uczelni kierujg sie dobrem Uczelni i dziatajgnajej rzecz.

§11

W sktad Rady Uczelni wchodzg powotane przez Senat:

1) trzy osoby ze Wspélnoty Uczelni, w tym dwie osoby bgdace nauczycielami

akademickimi i jedna osoba niebedaca nauczycielem akademickim;

2) trzy osoby spoza Wspolnoty Uczelni;

3) przewodniczacy samorzadu studenckiego.
Przewodniczacym Rady Uczelni jest jej cztonek pochodzacy spoza Wspdlnoty
Uczelni, wybrany przez Senat.
Rada Uczelni uchwala regulamin okreslajacy tryb jej funkcjonowania;

6
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Pierwsze posiedzenie Rady Uczelni nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady
Uczelni wybrany na nowa kadencjg, w terminie do jednego miesigca od dnia
rozpoczgeia nowej kadenci.

§11!
Posiedzenia zwyczajne Rady Uczelni zwoluje Przewodniczacy Rady Uczelni, nie
rzadziej niz raz na kwartal.
Posiedzenia nadzwyczajne Rady Uczelni zwotuje Przewodniczacy Rady Uczelni
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rektora. Wniosek powinien zawiera¢ propozycje
porzadku posiedzenia.
Posiedzenie nadzwyczajne Rady Uczelni na wniosek Rektora powinno by¢ zwotane
najpdzniej w ciggu dziesigeiu dni od daty zawiadomienia. Rektor ma prawo zwotaé
posiedzenie Rady Uczelni, jezeli Przewodniczacy Rady Uczelni nie zwota posiedzenia
w wymaganym terminie.
Posiedzenia Rady Uczelni prowadzi Przewodniczgcy Rady Uczelni, a w przypadku jego
nieobecnosci inny cztonek Rady Uczelni wskazany pisemnie przez Przewodniczacego
Rady Uczelni.
Rada Uczelni podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowajej cztonkéw, zas wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.
O terminie posiedzeniaRady Uczelni nalezy zawiadomi¢ Rektora.

§ 112

. Uchwaty Rady Uczelni, z wyjatkiem uchwatl w sprawach personalnych sg

podejmowane w gtosowaniu jawnym.

Rada Uczelni podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscig gloséw na posiedzeniach
wobecnosci co najmniej polowy statutowej liczby cztonkéw. W przypadku réwnosci
gloséw, z wyjatkiem wuchwal w sprawach personalnych, decyduje gtos
Przewodniczgcego Rady Uczelni.

Jezeli jest to konieczne dla zapewnienia cigglosci funkcjonowania Uczelni,
posiedzenia Rady Uczelni mogg by¢ przeprowadzane z wykorzystaniem technologii
informatycznych zapewniajacych kontrole ich przebiegu i rejestracje oraz
umozliwiajacych zapewnienie tajno$ci glosowan. Przepisy § 20!  stosuje
sie odpowiednio.

§113
Posiedzenia Rady Uczelni sg protokotowane.

. Protokotly i uchwaty Rady Uczelni oraz inna dokumentacja Rady przechowywana jest

w kancelarii gtéwnej Uczelni.
Obstuge administracyjna Rady zapewnia kancelaria gtowna Uczelni.

§12
Kandydatow na cztonkéw Rady Uczelni przedstawia Rektor, z zastrzezeniem ust. 3.
Kandydata na cztonka Rady Uczelni moze réwniez przedstawi¢ grupa minimum
16 pracownikéw Uczelni.
Przewodniczacy samorzadu studenckiego wybierany jest na zasadach okreslonych
w regulaminie samorzgdu studenckiego.
Czlonkiem Rady Uczelni moze by¢ osoba, ktéra speinia wymagania okreslone
w art. 20 ust. 1 Ustawy.
Kadencja Rady Uczelni trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 stycznia roku
nastepujacego po roku, w ktérym rozpoczela sig kadencja Senatu.

7
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Ta sama osoba moze by¢ czlonkiem Rady Uczelni nie wigcej niz przez 2 nastgpujace
po sobie kadencje.
W przypadku wygasnigeia cztonkostwa w Radzie Uczelni przed uptywem kadencii

okreglonej w ust. 5 Senat, z zastrzezeniem ust. 3, niezwlocznie powotuje nowego czlonka
na okres do korica kadencji w oparciu o postanowienia § 12 ust. 1-4.

§13
Przewodniczacy Rady Uczelni wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku
do Rektora.

(uchylony)
(uchylony)

Czlonkom Rady Uczelni powolanym przez Senat przystuguje miesigczne
wynagrodzenie w wysokosci ustalonej przez Senat.

(uchylony)

14
. Do zadan Rektora naleza sprawy doty§czqce Uczelni, z wyjatkiem spraw zastrzezonych
przez Ustawe lub Statut do kompetencji innych organéw Ucezelni.
Do zadan Rektora nalezy w szczegélnosci:

1) reprezentowanie Uczelni;

2) zarzadzanie Uczelnig;

3) przewodniczenie Senatowi;

4) przygotowywanie projektu Statutu oraz projektu strategii Uczelni;

5) sktadanie sprawozdania z realizacji strategii Uczelni;

6) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Uczelni;

7) powolywanie oséb do pelnienia funkcji kierowniczych w Uczelni
i ich odwotywanie;

8) prowadzenie polityki kadrowej w Uczelni;

9) prowadzenie gospodarki finansowej Uczelni;

10) tworzenie studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu;

11) ustalanie szczegdtowego zakresu obowigzkow nauczycieli akademickich;

12) nadzorowanie i koordynowanie dziatalnosci dydaktycznej i naukowej Uczelni;

13) zapewnienie wykonywania przepiséw obowiazujacych w Uczelni;

14) sprawowanie nadzoru nad wdrozeniem i doskonaleniem uczelnianego systemu
zapewnienia jako$ci ksztalcenia;

15) wystepowanie do ministra whadciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki
z wnioskiem o pozwolenie na utworzenie studiow;

16) ustalanie po zasiggnigciu opinii Senatu, zwiazkow zawodowych i1 samorzadu
studenckiego kryteriéw trybu i podmiotu dokonujacego oceny okresowej
dla poszczegdlnych grup pracownikéw i rodzajow stanowisk;

17) ustalanie zasad oceniania przez studentow nauczycieli akademickich
w zakresie wypelniania przez nich obowigzkéw zwigzanych z ksztalceniem;

18) sprawowanie nadzoru nad administracja i gospodarka Uczelni;
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19) rozwigzywanie w drodze decyzji administracyjnej uczelnianej organizacji

studenckiej, ktéra razaco lub uporczywie narusza przepisy prawa powszechnie
obowiazujacego Statutu, regulamin studiéw lub regulamin tej organizacji;

20) dbanie o przestrzeganie prawa oraz zapewnienie bezpieczefstwa na terenie

Uczelni,

21) ustalanie w porozumieniu z samorzadem studenckim regulaminu $wiadczen

dla studentow;,

22) ustalanie w porozumieniu z samorzadem studenckim wysokosci miesiecznego

dochodu na osobe w rodzinie studenta, uprawniajagcg do ubiegania
sie o stypendium socjalne.

§ 15

Do kompetencji Rektora nalezy ponadto:

D

2)
3)

tworzenie statych i doraznych komisji rektorskich i zespotéw doradezych oraz
powotywanie ich sktadow;

powotywanie i odwotywanie pelnomocnik6w;

decydowanie w sprawach wspdtpracy Uczelni z instytucjami naukowymi,
oéwiatowymi i gospodarczymi w kraju i zagranicg.

§ 16

1. Rektor kieruje dziatalnoicia Uczelni przy pomocy nie wigcej niz 2 prorektorow
i kanclerza.

2. Rektor wydaje, w sprawach zwigzanych z realizacjg zadan, zarzadzenia, teksty
jednolite zarzadzen, pisma okolne i decyzje, w tym decyzje niebgdace decyzjami
administracyjnymi w rozumieniu ustawy — Kodeks postgpowania administracyjnego.

§17

1. Senat realizuje zadania okre$ione w Ustawie, w innych powszechnie obowigzujacych
przepisach prawa oraz w niniejszym Statucie.
2. Do zadan Senatu nalezy:

D)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

uchwalanie i zmiana Statutu;

uchwalanie i zmiana regulaminu studiow;

uchwalanie strategii Uczelni i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji;
powolywanie i odwolywanie czionkéw Rady Uczelni;

przeprowadzanie oceny funkcjonowania Uczelni;

opiniowanie kandydatéw na Rektora;

formutowanie rekomendacji dla Rady Uczelni i Rektora w zakresie
wykonywanych przez nich zadan;

ustalanie warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji
na studia i na ksztalcenie specjalistyczne;

ustalanie programéw studidw, studiow podyplomowych i ksztatcenia
specjalistycznego, w tym przypisywanie poziomow Polskiej Ramy
Kwalifikacii do kwalifikacji nadawanych po ukofczeniu studiow
podyplomowych;

10) wskazywanie, ktére studia majg forme studiow niestacjonarnych;
11) okreslanie sposobu potwierdzania efektéw uczenia sig;
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12) wskazywanie kandydatéw do instytucji przedstawicielskich srodowiska
szkolnictwa wyzszego i nauki;

13) zatwierdzanie wzoru dyplomu ukorczenia studiow;

14) opiniowanie  kryteriow oceny okresowej dla poszczegélnych grup
pracownikow;

15) uchwalanie regulaminu zarzadzania prawami autorskimi, prawami
pokrewnymi
i prawami wlasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji;

16) uchwalanie regulaminu korzystania z infrastruktury badawczej,

17) wyrazanie opinii w sprawie zlecenia Uczelni zadan, o ktérych mowa
w art. 464 ust. | Ustawy;

18) wykonywanie innych zadan okre$lonych w Statucie.

3. Senat moze:

1) nadawaé jednostkom organizacyjnym, gmachom i audytoriom imiona osob
zastuzonych oraz uchwalaé umieszczenie na terenie Uczelni pamigtkowych
tablic i rzezb;

2) ustali¢ inne formy uczczenia pamigci osob zastuzonych.

4. Ustalenie programu studiéw przez Senat wymaga zasi¢gnigcia opinii organu
uchwalodawczego samorzadu studenckiego. W przypadku niezajgcia stanowiska
w terminie nieprzekraczajacym czternastu dni od dnia przedstawienia projektu
programu studiow, wymog zasiggnigeia opinii uwaza si¢ za spetniony.

18
Do zadan Senatu nalezy rowniez: ¥
1) wyrazanie opinii wspdlnoty Uczelni oraz wyrazanie opinii w sprawach
przediozonych przez Rektora albo czlonkéw Senatu, w liczbie co najmnie]
pigciu;
2) podejmowanie uchwal w innych sprawach istotnych dla wspélnoty Uczelni
przedtozonych przez Rektora.

§19
1. W sktad Senatu wchodza:

1) Rektor jako przewodniczacy;

2) siedmiu przedstawicieli nauczycieli akademickich posiadajacych co najmnie;
stopien naukowy doktora, w tym czterech z wydzialu o wigkszej liczbie
nauczycieli akademickich (w przeliczeniu na etaty) i trzech z wydzialu
o mniejszej liczbie nauczycieli akademickich;

3) trzech przedstawicieli studentéw, w tym co najmniej po jednym z kazdego
wydziatu;

4) dwéch przedstawicieli nauczycieli akademickich nieposiadajacych stopnia
doktora, w tym po jednym z kazdego wydziatu;

5) dwoch pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi.

2. W posiedzeniach Senatu uczestniczy z glosem doradczym przedstawiciel kazdego
zwiazku zawodowego dziatajacego w Uczelni.

10
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W posiedzeniach Senatu z glosem doradczym uczestniczg prorektorzy, dziekani,
kanclerz oraz inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego Senatu.
Przewodniczacy Senatu moze oglasza¢ teksty jednolite uchwat Senatu w drodze
obwieszczenia.

Kadencja Senatu trwa 4 lata i rozpoczyna sig w dniu 1 wrzesnia.

Ta sama osoba moze by¢ cztonkiem Senatu nie wigcej niz przez dwie nastgpujace
po sobie kadencje.

§20
Posiedzenie Senatu zwotuje Rektor, co najmniej raz na trzy miesiace.
Zawiadomienie o terminie i miejscu posiedzenia Senatu wysylane jest droga
clektroniczna (e-mail) do wszystkich cztonkéw Senatu i osob uczestniczacych
w pracach Senatu z glosem doradczym. Do zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia
dotgcza sie porzadek obrad wraz z projektami uchwat oraz z innymi niezbgdnymi
materiatami. Zawiadomienie wysyta sie na 5 dni przed terminem posiedzenia.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Rektor moze zwotac posiedzenia Senatu
bez zachowania wymagan okreslonych w ust. 2.
Porzadek obrad Senatu ustala Rektor.
Nadzwyczajne posiedzenie Senatu zwotuje Rektor z wiasnej inicjatywy, na wniosek
kanclerza lub na wniosek co najmniej 1/5 cztonkéw Senatu. Wniosek o zwotanie
nadzwyczajnego posiedzenia Senatu powinien by¢ zlozony na pismie do Rektora
i zawieraé proponowany porzadek obrad. Posiedzenie powinno odby¢ si¢ w terminie
10 dni od zgtoszenia wniosku.

§ 20!
Jezeli jest to konieczne dla zapewnienia ciagtosci funkcjonowania Uczelni,
posiedzenia Senatu moga by¢ przeprowadzane z wykorzystaniem technologii
informatycznych —zapewniajacych kontrole ich przebiegu, rejestracje¢  oraz
umozliwiajaca zapewnienie tajnosci glosowan i synchroniczng transmisje dZzwigku
oraz obrazu dla wszystkich jego cztonkdw.
Uchwaly niezbedne do zapewnienia ciaglosci funkcjonowania Uczelni moga by¢
podejmowane z wykorzystaniem technologii informatycznych na posiedzeniu Senatu,
o ktorym mowa w ust. 1, lub bez jego zwolywania.
Posiedzenia Senatu, o ktérych mowa w ust. 1, moga odbywaé si¢ jako posiedzenia
zwyczajne lub nadzwyczajne.
Do informacji o zwotaniu posiedzenia prowadzonego z wykorzystaniem technologii
informatycznych i/lub podejmowaniu uchwat za pomocg srodkow komunikacji
elektronicznej zatacza sig odpowiednio informacje techniczne dotyczace sposobu
udziatu w posiedzeniu oraz sposobu oddawania gtosow.
Podejmowanie uchwat dla ktérych Statut lub odrgbne przepisy okreslajg wymog
glosowania tajnego moze nastapi¢ pod warunkiem, ze zapewniona jest mozliwos¢ jego
przeprowadzenia z zachowaniem mozliwosci oddania gtosu wylacznie przez osoby do
tego uprawnione w sposéb uniemozliwiajacy przypisanie okreslonego glosu konkretnej
osobie glosujace;j.
W przypadku takiej koniecznosci, do glosowania za pomocg $rodkow komunikacji
elektronicznej moze byé wyznaczony termin przesylania gtosow. Przewodniczacy
Senatu lub powolana przez Senat komisja skrutacyjna dokonuje ich zliczenia
w poszczegdlnych sprawach poddanych pod glosowanie. Z liczenia gloséw
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sporzadzany jest protokot.

Przewodniczacy Senatu lub komisja skrutacyjna niezwtocznie informuje o wynikach
glosowan wszystkich jego czlonkéw poprzez przestanie informacji na mail
stuzbowy, chyba ze wyniki glosowania sa natychmiast widoczne.

Posiedzenie prowadzone z wykorzystaniem technologii informatycznych jest
rejestrowane. Nagranie posiedzenia stanowi zataeznik do protokotu.

Glosy oddane za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej, w szczegdlnosei
z wykorzystaniem poczty elektronicznej i systeméw informatycznych jak réwniez
protokoty tych glosowan oraz pozostata korespondencja dokumentujgca ich przebieg
dotaczane sg do protokotu. Materiaty elektroniczne zalacza si¢ w formie wydrukéw
lub w wersji elektronicznej na no$niku danych.

Pozostate regulacje dotyczace zasad funkcjonowania Senatu KPSW stosuje
sie odpowiednio.

21
Obradom Senatu przewodniczy Rekt§0r. Podczas nieobecnosci Rektora, posiedzeniu
Senatu przewodniczy wskazany przez Rektora czionek Senatu.
Senat moze wprowadzi¢ zmiany w projekcie porzadku obrad na wniosek Rektora
lub co najmniej 1/5 cztonkéw Senatu. Senat zatwierdza zmieniony porzadek obrad.
Obrady Senatu sa protokotowane z odpowiednim zastosowaniem przepisoéw § 1 13,

22
Senat moze powota¢ komisje state 1 goraz’ne, réwnoczesnie okreslajac skiad, zadania
i uprawnienia tych komisji.
Komisje sa powotywane do wszechstronnego badania spraw bgdacych przedmiotem
ich dziatalnodci i przygotowania dla potrzeb Senatu materiatéw i informacji
przydatnych do podejmowania decyzji przez Senat.
W sktad komisji moga wchodzi¢, poza czlonkami Senatu, takze inne osoby
zatrudnione w Uczelni, przy czym przewodniczacym komisji jest cztonek Senatu.

23

Uchwaty Senatu, z wyjatkiem przypa%kéw okreslonych w ust. 2 i 3, sa podejmowane
w glosowaniu jawnym.
W glosowaniu tajnym podejmowane sg uchwaty w sprawach personalnych.
Na wniosek:

1) Rektora
lub

2) czlonka Senatu, poparty w glosowaniu przez co najmniej 1/5 czlonkéw Senatu

obecnych na posiedzeniu,

w glosowaniu tajnym moga by¢ podejmowane réwniez inne uchwaly.
Uchwaly Senatu zapadaja zwyklg wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej
potowy liczby statutowego skladu Senatu, chyba ze Ustawa lub przepisy Statutu
okreélaja wyzsze wymagania.
Senat moze uchwali¢ regulamin okreslajacy szczegotowy tryb jego pracy.

12
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§ 23!
Jezeli w okresie ograniczenia lub zawieszenia funkcjonowania Uczelni, Senat nie
moze wykonywa¢ swoich zadan, Rektor moze wydawac zarzadzenia w sprawach
nalezacych do kompetencji Senatu, jezeli jest to niezbedne dla zapewnienia ciggtosci
funkcjonowania Uczelni.
Zarzadzenia , o ktorych mowa w ust. 1, podlegaja zatwierdzeniu przez Senat
na najblizszym posiedzeniu.
Niezatwierdzenie zarzadzenia, o ktérym mowa w ust. 1, lub niezaj¢cie przez Senat
stanowiska w tym zakresie na najblizszym posiedzeniu skutkowac bedzie utratg mocy
obowiazujacej zarzadzenia Rektora z dniem nastgpnym po dniu posiedzenia.

§ 24
Rektor publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej Uczelni komunikaty informujace
wsp6lnote Uczelni o podjetych przez Radg Uczelni 1 Senat uchwatach.
Uchwaty i protokoty obrad Rady Uczelni i Senatu sg jawne dla wszystkich czlonkow
wspolnoty Uczelni.

Rozdzial 3
Jednostki organizacyjne Uczelni

N —

W

§25
Jednostkami organizacyjnymi Uczelni s wydziaty i katedry.

. Regulamin organizacyjny Uczelni okresla w szczegdlnosci wykaz jednostek

organizacyjnych Uczelni, w tym ich nazwy, zadania i zakres dzialania.

Rektor tworzy, przeksztatca, likwiduje wydziat po zasiggnigciu opinii Senatu.

Rektor z whasnej inicjatywy lub na wniosek dziekana tworzy, przeksztalca, likwiduje
katedre.

§ 26

Zadaniem wydzialu jest prowadzenie dzialalnoéci dydaktycznej w ramach co najmniej
dwaéch kierunkdw studiow.
Wydzial moze prowadzi¢ dziatalnos¢ naukowa w zakresie dziedzin nauki.
Wydziatem kieruje dziekan, ktérego powotuje I odwoluje Rektor w drodze
zarzadzenia.
Do zadan i kompetencji dziekana nalezy w szczeg6lnoscei:

1) organizowanie i kontrolowanie procesu ksztatcenia na wydziale;

2) sprawowanie nadzoru nad dziatalnodcia katedr i administracjg wydziatu;

3) utrzymywanie wiezi z otoczeniem spoteczno-gospodarczym;

4) przygotowywanie wnioskéw o utworzenie lub zniesienie kierunku studiow;

5) podejmowanie decyzji w sprawach dotyczacych studentéw wydziatu,

na podstawie pisemnego upowaznienia Rektora;
6) koordynowanie systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na wydziale;
7) wspieranie dziatan podejmowanych 1 realizowanych przez Rektora;
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8) przedstawianie Rektorowi wnioskéw o zatrudnienie, nagradzanie oraz
zwalnianie nauczycieli akademickich po zasiggnigciu opinii kierownika
katedry;

9) wspdtpraca z organami samorzgdu studenckiego.

Dziekan jest przetozonym wszystkich pracownikéw wykonujgeych pracg na wydziale
z wyjatkiem Rektora i prorektorow.

Dziekan jest odpowiedzialny za dziatalnos¢ wydziatu przed Rektorem.

Dziekan w zakresie statutowo okre§lonych kompetencji wydaje zarzadzenia.

§27

Ciatem opiniodawczo-doradczym dziekana jest kolegium wydziatu, w sktad ktorego
wchodzg w szczegdlnosci:

1) dziekan jako przewodniczgcy;

2) kierownicy katedr funkcjonujgcych na wydziale;

3) dwoch przedstawicieli studentdw wydziatu.
W przypadku przej$ciowych przeszkod w wypehianiu obowigzkoéw dziekana, jego
obowiazki wykonuje wyznaczony przez Rektora nauczyciel akademicki.

§ 28
Katedra jest jednostka organizacyjng wydziatu, ktérej zadaniem jest prowadzenie
dziatalnosci dydaktycznej w ramach co najmniej jednego kierunku studidw.
Katedra kieruje kierownik, ktérego powotuje i odwotuje Rektor z wilasnej inicjatywy
lub na wniosek dziekana w drodze zarzadzenia.
Do zadan i kompetenciji kierownika katedry nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnianie wysokiej jakosci procesu ksztatcenia realizowanego w katedrze,
w tym proponowanie obsady zaje¢ dydaktycznych;
2) dbanie o rozwdj naukowo-dydaktyczny i zawodowy podlegtych pracownikow;
3) promowanie katedry w otoczeniu spoteczno-gospodarczym i naukowo-
dydaktycznym;
4) utrzymywanie bezposrednich kontaktow ze studentami i interesariuszami
zewnetrznymi kierunku;
5) wspicranie dzialan podejmowanych i realizowanych przez dziekana oraz
Rektora.

§29
W Uczelni dziala system biblioteczno-informacyjny, ktorego podstawe stanowi
biblioteka, bedaca jednostka ogdlnouczelniang.
Do zadan systemu biblioteczno-informacyjnego nalezy w szczegdlnoscei;

1) gromadzenie, opracowanie 1 udostepnianie zbioréw bibliotecznych oraz
zasobow informacji naukowej, niezbgdnych do realizacji  procesu
dydaktycznego i obstugi badan naukowych;

2) przygotowanie studentéw do korzystania ze zbioréw i systemu biblioteczno-
informatycznego;

3) prowadzenie dokumentacji zbiorow biblioteki.

Biblioteka kieruje dyrektor zatrudniony przez Rektora.

Uczelnia w zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego moze
przetwarzaé nastgpujgce dane osobowe: nazwisko i imiona, data i miejsce urodzenia,
imic ojca, adres zameldowania i zamieszkania, miejsce pobierania nauki lub pracy,
seria i numer dowodu osobistego, PESEL, numer telefonu, adres e-mail, ptec.
Strukture i zadania oraz zasady korzystania z biblioteki okresla jej regulamin
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6. Ze zbioréw biblioteki moga korzysta¢ takze osoby spoza Wspélnoty Uczelni
na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.
Rozdzial 4

Powolywanie i odwolywanie organéw Uczelni

§ 30

Organy kolegialne i organ jednoosobowy Uczelni sg powotywane w drodze wybordw.

o

wn

§31
Czynne prawo wyborcze w Uczelni przystuguje pracownikom Uezelni i studentom.
Bierne prawo wyborcze w Uczelni przystuguje pracownikom Uczelni i studentom
z zastrzezeniem ust. 3.
Osoba wybrana do pelnienia funkeji Rektora jest zatrudniona w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy nie pdzniej niz z dniem rozpoczgcia kadencii.
Do zatrudnienia tej osoby nie stosuje si¢ przepisu art. 119 ust. 1 Ustawy.
(uchylony)

§32
Czlonkéw Rady Uczelni, z wyjatkiem przewodniczacego samorzadu studenckiego,
powohyje i odwoluje Senat. Do odwotania czionka Rady Uczelni wymagana jest
bezwzgledna wigkszos¢ glosow.
Wyb6r przedstawicieli pracownikéw do kolegium elektoréw 1 Senatu jest
dokonywany na zebraniach wyborczych odpowiednich grup pracownikéw
uprawnionych
do posiadania reprezentacji w tychze organach.
Wybor przedstawicieli studentow do kolegium elektoréw i Senatu jest dokonywany
na zebraniach samorzadu studenckiego zgodnie z trybem ustalonym w regulaminie
samorzadu studenckiego. Samorzad studencki ma obowigzek zawiadomienia
przewodniczacego uczelnianej komisji wyborczej o terminach swoich zebran
wyborezych co najmniej trzy dni przed ich przeprowadzeniem.
Rektora wybiera kolegium elektorow.
Wybory do Rady Uczelni, Senatu, kolegium elektoréw oraz wybory Rektora
organizuje i przeprowadza uczelniana komisja wyborcza.
Jezeli organizacja wyboréw o ktérych mowa w ust. 5 poprzez osobiste glosowania nie
bedzie mozliwa, to Uczelniana Komisja Wyborcza moze zorganizowaé wybory
z wykorzystaniem technologii informatycznych lub z zastosowaniem Srodkow
komunikacji elektronicznej pod warunkiem posiadania przez Uczelnig odpowiednich
zasobow i zabezpieczen umozliwiajacych przeprowadzenie wybordw w sposéb
zgodny z Ustawg 1 Statutem.

§ 33

. Wybory cztonkéw kolegium elektoréw odbywaja si¢ w terminie ustalonym przez

uczelniang komisje wyborcza, jednak nie p6zniej niz do 30 czerwea w ostatnim roku
uplywajacej kadencji.

Wybory Rektora odbywajg si¢ w terminie ustalonym przez uczelniana komisje
wyborcza, jednak nie pozniej niz do 15 lipca w ostatnim roku uptywajacej kadencji.
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Wybory cztonkéw Senatu odbywajg si¢ w terminie ustalonym przez uczelniang
komisje wyborcza, jednak nie poézniej niz do 31 lipca w ostatnim roku uptywajacej
kadencji.

§ 34
W sktad kolegium elektoréw wchodzi:
1) szesciu przedstawicieli nauczycieli akademickich, po trzech z kazdego

wydziatu;

2) dwoch  przedstawicieli — pracownikéw niebedgcych  nauczycielami
akademickimi;

3) trzech przedstawicieli studentow, w tym co najmniej po jednym z kazdego
wydziatu.

. Cztonkiem kolegium elektoréw moze by¢ osoba, ktéra speinia wymagania okre$lone
w art. 25 Ustawy.

Kadencja kolegium elektorow trwa cztery lata i rozpoczyna sie z chwilg zwotlania

przez Rektora pierwszego zebrania w roku wyborow, a koficzy w momencie zwotania

pierwszego posiedzenia nowo wybranego kolegium elektoréw. Podczas pierwszego

posiedzenia, kolegium elektoréw wybiera przewodniczacego w glosowaniu tajnym.

Rektor zwoluje i przewodniczy pierwszemu zebraniu kolegium do czasu wybrania

przewodniczacego kolegium elektorow.

Kadencja przedstawicieli studentéw w kolegium elektorow i senacie oraz tryb wyboru

tych przedstawicieli sg okreslone w regulaminie samorzadu studenckiego.

35
Rektor jest wybierany sposrod kandygatéw posiadajacych co najmniej stopien doktora
oraz:

1) ma petng zdolnos§¢ do czynnosci prawnych;

2) korzysta z pelni praw publicznych;

3) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;

4) nie byt karany kara dyscyplinamna;

5) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowat w
organach  bezpieczefistwa  pafistwa, nie petnit ~w nich stuzby
ani nie wspotpracowat z tymi organami;

6) nie ukonczyt 67 roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji;

7) ma co najmniej o$mioletnie do$wiadczenie w pracy na stanowisku
kierowniczym w szkolnictwie wyzszym.

. Kandydatéw na funkcj¢ Rektora zglasza do komisji wyborczej Rada Uczelni w celu
sprawdzenia wymagari, o ktérych mowa w ust. 1.

. Rada Uczelni, przed zgloszeniem kandydata na funkcje Rektora do kolegium
elektorow, sktada wniosek do Senatu o zaopiniowaniu kandydatury.

Przewodniczacy kolegium elektoréw zawiadamia ministra wiasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego o wynikach wyboréw Rektora.

§ 36
. Tryb wygasniecia mandatu lub odwotania Rektora oraz tryb wygasnigcia mandatu
cztonka organu kolegialnego przed uptywem kadencji okresla Ustawa.
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W przypadku wygasniecia mandatu lub odwotania Rektora w trakcie kadencji,
nowego Rektora na okres do konca kadencji wybiera kolegium elektoréw.

W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka organu kolegialnego w trakcie kadencji,
dokonuje sie na jego miejsce wyboru nowej osoby na okres do konca kadencji.
Do wyboréw uzupetniajacych stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace wyborow.

§37

W okresie, od dnia stwierdzenia wygasnigcia mandatu albo od dnia odwotania Rektora do
dnia wyboru albo powotania Rektora, obowigzki Rektora pelni najstarszy prorektor.

10.

11.

12

§38

Do kofica stycznia ostatniego roku kadencji Senatu, Rektor powoluje uczelniang
komisje wyborcza.
W skiad uczelnianej komisji wyborczej wehodzi:

1) dwoch przedstawicieli nauczycieli akademickich, po jednym z kazdego

wydziatu;
2) dwéch  przedstawicieli — pracownikéw — niebgdacych  nauczycielami
akademickimi;

3) przedstawiciel studentow.
Kandydatéw na czlonkéw uczelnianej komisji wyborczej spoérdd  nauczycieli
akademickich zgtaszaja dziekani.
Kandydatéw na czlonkéw komisji wyborczej sposrod pracownikoéw niebedacych
nauczycielami akademickimi zgtasza kanclerz.
Kandydata na cztonka komisji wyborczej sposréd studentéw zglasza przewodniczacy
samorzadu studenckiego.
Pierwsze posiedzenie nowo powotanej uczelnianej komisji wyborcze; zwotuje Rektor
w terminie 14 dni po podjeciu zarzadzenia w sprawie jej powotania.
Uczelniana komisja wyborcza na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera
przewodniczacego, zastgpee przewodniczacego oraz sekretarza.
Zadaniem przewodniczacego jest organizowanie pracy uczelnianej komisji wyborczej,
prowadzenie jej obrad oraz wykonywanie innych czynnosci okreslonych w Ustawie
oraz w niniejszym statucie.
Uczelniana komisja wyborcza uchwala regulamin wyborczy okreslajacy szczegbdtowa
organizacje oraz wazno$¢ wyboréw do Rady Uczelni, Senatu, kolegium elektoréw
i Rektora. Regulamin wyborczy okresla takze zasady i tryb pracy uczelnianej komisji
wyborcze;j.
Uczelniana komisja wyborcza wyraza swoje stanowisko w formie uchwat
podejmowanych zwykta wigkszoscia glosow.
Cztonek uczelnianej komisji wyborczej podlega wylaczeniu od udziatu
w przeprowadzaniu wyboréw, w ktérych jest kandydatem, od chwili wyrazenia zgody
na kandydowanie.
Rektor moze odwotaé cztonka komisji wyborczej w przypadku naruszenia przez niego
przepiséw Ustawy, Statutu lub regulaminu wyborczego.

39
Uczelniana komisja wyborcza wyk%nuje czynno$ci w celu zgodnego z prawem
przeprowadzenia wyboréw, a w szczegdlnosci:
1) ustala terminarz czynnosci wyborczych;
2) ustala sposob sporzadzania kart wyborezych;
3) organizuje i przeprowadza zebrania wyborcze;
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4) ogtasza listy kandydatow na funkcje Rektora;

5) przeprowadza wybory na funkcje Rektora;

6) podaje wyniki wyboréw do publicznej wiadomosci;

7) przeprowadza wybory cztonkéw Senatu i kolegium elektorow;

8) stwierdza dokonanie wyboru czionkéw Senatu i kolegium elektorow;

9) rozpatruje protesty wyborcze;

10) stwierdza niewazno$é wyboréw w przypadku nieprawidtowego ich przebiegu;
11) zabezpiecza dokumentacjg wyborow.

2. Watpliwosci powstajace przy przeprowadzaniu wyboréw rozstrzyga uczelniana
komisja wyborcza z whasnej inicjatywy albo na wniosek Rektora lub Senatu.
Rozdzial 5

Jednostki organizacyjne administracji Uczelni oraz Regulamin organizacyjny

—_

§ 40

Administracje Uczelni stanowig jednostki organizacyjne oraz samodzielne stanowiska
pracy tworzone w celu zapewnienia warunkow do realizacji ustawowych i
statutowych zadan Uczelni, w tym zwlaszcza dydaktycznych, a takze w celu
prowadzenia spraw socjalno-bytowych pracownikéw i studentéw oraz pozyskiwania
funduszy zewnetrznych.
Administracja Uczelni uczestniczy w zarzadzaniu mieniem Uczelni.
Administracja Uczelni ze wzglgdu na zakres dziatania dzieli si¢ na:

1) administracjg centralna;

2) administracjg wydziatow.
Do zadan administracji wydziatéw nalezy w szczegolnosci obstuga dziatalnosci
dydaktycznej wydziatow.

§ 41

Administracjg Uczelni kieruje kanclerz.
Pracownicy administracji Uczelni podlegaja kanclerzowi chyba, 2ze przepisy
szczegblne, Statut, regulamin organizacyjny lub regulamin pracy stanowia inaczej.
Kanclerz, na podstawie upowaznienia Rektora, na wniosek kierownika danej jednostki
organizacyjnej lub z whasnej inicjatywy, tworzy, przeksztatca i likwiduje stanowiska
pracy pracownikow Uczelni niebgdacych nauczycielami akademickimi.
Kanclerza zatrudnia i zwalnia Rektor.
Kanclerz zarzadza mieniem i prowadzi gospodarkg Uczelni w zakresie zwyklego
zarzadu z wylaczeniem spraw zastrzezonych w Ustawie, Statucie lub regulaminie
organizacyjnym dla innych oséb lub organow Uczelni.
Zwykly zarzad obejmuje w szczegdlnosci:

1) czynnosci zwigzane z biezacq eksploatacjg sktadnikow mienia Uczelni

i ich utrzymaniem;
2) pobieranie korzysci ze sktadnikow mienia Uczelni;
3) rozporzgdzanie mieniem Uczelni.

§ 42
Jednostkami organizacyjnymi administracji Uczelni kierujg ich kierownicy.
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2. Kierownikéw jednostek organizacyjnych administracji Uczelni zatrudnia i zwalnia
Rektor.

3, Rektor moze upowazni¢ kanclerza do zatrudniania i zwalniania kierownikéw
jednostek organizacyjnych administracji Uczelni.

4. Kanclerz moze upowazniaé okre$lonych kierownikéw jednostek organizacyjnych
lub innych pracownikéw administracji do wykonywania czynnosci w jego imieniu.

§ 43
W zakresie nieuregulowanym w Statucie organizacj¢ oraz zasady dziatania administracji
Uczelni okresla Regulamin organizacyjny.

§ 44
Regulamin organizacyjny okresla w szczegdlnosei:

1) wykaz jednostek organizacyjnych Uczelni (wydzialy i katedry) ich strukture
wewnetrzng, w tym ich nazwy i zakres dziatania;

2) wykaz jednostek organizacyjnych administracji Uczelni ich strukturg
wewnetrzna, w tym ich nazwy i zakres dziatania;

3) zakres zadan jednostek organizacyjnych administracji Uczelni oraz zakres
obowiazkéw kierownikéw jednostek organizacyjnych administracji Uczelni;

4) zakres zadan kanclerza.

§ 45
Regulamin organizacyjny ustanawia Rektor.
Rozdzial 6
Pracownicy Uczelni

§ 46

1. Pracownikami Uczelni sa nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy
nauczycielami akademickimi.

2. Nauczycielem akademickim moze by¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w Ustawie.

3. Nauczycieli akademickich zawrudnia si¢ w grupie pracownikéw dydaktycznych.

4. Do podstawowych obowiazkow nauczyciela akademickiego bedacego pracownikiem
dydaktycznym nalezy ksztatcenie i wychowywanie studentdw.

5. Nauczyciel akademicki jest obowigzany do uczestniczenia w pracach organizacyjnych
na rzecz Uczelni oraz statego podnoszenia kompetencji zawodowych

47
Nauczyciela akademickiego zatrudnia si¢ na gtanowisku:

1) profesora;

2) profesora Uczelni;

3) starszego adiunkta;

4) adiunkta;

5) asystenta;

6) wykladowcey;

19



Zalacznik do obwieszczenia nr 2/2020 Rektora KPSW
w Jeleniej Gérze z dnia 8 czerwea 2020 r.

7) lektora;
8) instruktora.

§ 48
1. Na stanowisku profesora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytut profesora.
2. Na stanowisku profesora Uczelni mozna zatrudni¢ osobeg:

1) w pelnym wymiarze czasu pracy, posiadajgca stopien doktora habilitowanego,
9-letni staz pracy w szkolnictwie wyzszym polegajacy na wykonywaniu
obowiazkéw dydaktycznych, znaczace osiagnigcia dydaktyczne i zawodowe;

2) na podstawowym miejscu pracy, posiadajgca stopien doktora, 18-letni staz
pracy w szkolnictwie wyzszym polegajagcy na wykonywaniu obowigzkow
dydaktycznych, znaczace osiagnigcia dydaktyczne, zawodowe lub
organizacyjne.”.

§ 49
1. Na stanowisku starszego adiunkta, moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra:
1) posiada co najmniej stopien doktora;
2) posiada S-letni staz pracy w szkolnictwie wyzszym, polegajacy
na wykonywaniu obowiagzkow dydaktycznych;
3) legitymuje si¢ szczegOlnymi osiagnigciami dydaktycznymi, zawodowymi
lub naukowymi.
2. Na stanowisku adiunkta, moze by¢ zatrudniona osoba, ktora:
1) posiada co najmniej stopien doktora,
2) posiada 3-letni staz pracy w szkolnictwie wyzszym, polegajacym
na wykonywaniu obowiazkéw dydaktycznych;
3) legitymuje sig osiggni¢ciami dydaktycznymi zawodowymi lub naukowymi.

§ 50
1. Na stanowisku asystenta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut zawodowy
magistra, magistra inzyniera albo roéwnorzgdny, realizuje 60% wymiaru zajgé
dydaktycznych na kierunku, na ktérym jest zatrudniony oraz podnosi kompetencje
naukowe.
2. Na stanowisku wyktadowcy moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca stopien doktora
lub osoba, ktora:
1) posiada co najmniej tytul zawodowy magistra, magistra inzyniera albo
réwnorzedny;
2) posiada S5-letni staz pracy w szkolnictwie wyzszym, polegajacy na
wykonywaniu obowigzkéw dydaktycznych;
3) legitymuje sie szczeg6lnymi osiagnigciami dydaktycznymi lub zawodowymi;
4) realizuje 60% wymiaru zajgé dydaktycznych na kierunku, na ktérym jest
zatrudniony.

§ 51
1. Na stanowisku lektora moze byé zatrudniona osoba, ktéra posiada tytul zawodowy
magistra albo réwnorzgdny, ma odpowiednie wyksztalcenie kierunkowe 1
do¢wiadczenie zawodowe do prowadzenia pracy dydaktycznej w zakresie
praktycznego nauczania jgzykow obeych.
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