Zatgcznik do Zarzgdzenia Rektora nr 94/2020 z dnia 10 listopada 2020

Zalacznik do Zarzadzenia Rektora
REGULAMIN ORGANIZACJI WSPOLPRACY MIEDZYNARODOWEJ
ORAZ WARUNKOW I TRYBU KIEROWANIA ZA GRANICE
STUDENTOW I PRACOWNIKOW KARKONOSKIEJ PANSTWOWEJ
SZKOLY WYZSZEJ W JELENIEJ GORZE

I. PRZEPISY OGOLNE

A. Definicje i zakres obowigzywania

§ 1

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Studencie: rozumie si¢ przez to osobe studiujagcg w Karkonoskiej Panstwowej Szkoty
Wyzszej w Jeleniej Gorze (dalej: KPSW) na studiach stacjonarnych lub
niestacjonarnych.

2) Pracowniku: rozumie si¢ przez to osobe¢ zatrudniong w Karkonoskiej Panstwowe;j
Szkole Wyzszej w Jeleniej Gorze.

3) Uczestniku: rozumie si¢ przez to studenta, absolwenta lub pracownika, ktory zostat
skierowany za granice i/lub otrzymat stypendium na wyjazd.

4) Uczelni, Uczelni macierzystej, KPSW: rozumie si¢ przez to Karkonoska Panstwowa
Szkote Wyzsza w Jeleniej Gorze.

5) Uczelni partnerskiej, zagranicznej: rozumie si¢ przez to uczelni¢ przyjmujaca,

6) NA: rozumie si¢ przez to Narodowag Agencj¢ programu Erasmus+. Jej role w Polsce
pelni Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji.

7) POWER: oznacza Program Operacyjny Wiedza Edukacja i Rozwj.

§2

Regulamin ustala organizacje i ogélne zasady wspotpracy migdzynarodowej KPSW oraz
okresla warunki i tryb kierowania za granice studentow i pracownikow Uczelni.
Studenci i pracownicy KPSW moga wyjezdzac za granice:

1) w ramach programu Erasmus+,

2) na podstawie innych niz wymienione w punkcie 1) uméw zawieranych

z podmiotami zagranicznymi,
3) indywidualnie w ramach wyjazdow sponsorowanych z innych Zrodet.

§3
Nadzor nad realizacja dziatan zwigzanych z wspodtpraca miedzynarodowa KPSW sprawuje
Rektor. Dziatalno$¢ na arenie miedzynarodowej Uczelni zwigzana jest z zawieraniem umow
bilateralnych oraz wielostronnych z partnerami zagranicznymi, uczestnictwem w programach
i projektach migdzynarodowych, konferencjach naukowych, warsztatach, szkoleniach
0 tematyce miedzynarodowej i innych przedsigwzigciach.

B. Komisja ds. Wspolpracy z Zagranica
§ 4
1. Rektor KPSW powoluje Komisj¢ ds. Wspolpracy z Zagranica pod przewodnictwem
Prorektora, zwang dalej Komisjg. W sktad Komisji wchodzi Prorektor, Kanclerz,
Pelnomocnik Rektora ds. Wspotpracy z Zagranicg, Uczelniany Koordynator Programu



How

2.

Erasmus — specjalista ds. wspolpracy z zagranicg, Dziekani lub ich przedstawiciele
oraz przedstawiciel samorzadu studentéw KPSW.
Zadaniami Komisji sg w szczegdlnosci:
1)  opiniowanie dokumentéw stuzacych internacjonalizacji uczelni oraz realizacji
programu Erasmus+ w KPSW,
2)  podejmowanie decyzji o podziale s$rodkow przyznanych na dang akcje
programu Erasmus+,
3)  podejmowanie decyzji 0 podziale dost¢gpnych miejsc stypendialnych,
4)  prowadzenie postepowania kwalifikacyjnego studentow i pracownikow na
wyjazdy, w przypadku gdy postepowanie takie jest wymagane.
Spotkania Komisji dotyczace postepowania kwalifikowanego sg protokotowane.
Uczelniany Koordynator Programu Erasmus sporzadza protokot z kazdego
postepowania kwalifikacyjnego wraz z lista kandydatow zakwalifikowanych do
wyjazdu i lista rezerwowg. Protokdt zawiera imiona i nazwiska wszystkich osob, ktore
braty udziat w postgpowaniu kwalifikacyjnym, informacje o sktadzie Komisji
kwalifikacyjnej oraz podpisy cztonkow Komisji.
Protokot zostaje opublikowany na stronie internetowej KPSW w zaktadce Wspdipraca
z zagranicq. Od decyzji Komisji przystuguje studentom i pracownikom odwotanie do
Rektora.
W przypadku rezygnacji studenta lub pracownika z wyjazdu, stypendium zostanie
przyznane kolejnej osobie z listy rezerwowej.
W przypadku wyczerpania puli §rodkow na wyjazdy w danym roku akademickim, w
ramach programu Erasmus+ lub innych programow, student lub pracownik moze
zosta¢ zakwalifikowany na wyjazd, ale nie otrzymaé stypendium. Dla wyjazdu
studenta lub pracownika bez stypendium w ramach programu Erasmus + muszg zosta¢
spetnione wszystkie kryteria formalne 1 jakoSciowe odnoszace si¢ do wyjazdow osob
w ramach programu Erasmus+, okreSlone w czesci II niniejszego regulaminu,
Z wyjatkiem tych, ktore odnoszg si¢ do przyznanego stypendium.

§5
Za realizacje dziatan zwigzanych z wspolpraca migdzynarodowa na szczeblu
wydzialowym odpowiadajg Dziekani.
Zadaniami Dziekanow sa w szczegodlnosci:
1) inicjowanie zawierania umow z partnerami zagranicznymi, zgodnie
Z potrzebami wydziatu,
2)  opiniowanie podan studentow, wyktadowcow i pracownikow ubiegajacych si¢
0 wyjazdy za granicg,
3)  zatwierdzanie studentom programu studiow w uczelni zagranicznej,
4)  zaliczanie studentom okresu studiow za granica,
5)  wydawanie studentom wykazow zaliczen i egzamindéw uzyskanych do chwili
ubiegania si¢ o wyjazd,
6) obstuga studentéw przyjezdzajgcych, m.in. w zakresie wydawania legitymacji
studenckich, okresowych kart osiggni¢¢ studenta oraz wykazu zaliczen.

C. Zawieranie umow o wspolpracy

§6
Umowy z partnerami zagranicznymi mogg by¢ zawierane na wniosek pracownikow
I studentow KPSW.
Umowy o wspotpracy miedzynarodowej podpisywane sg przez Rektora.



Na umowie dwustronnej w programie Erasmus+ podawane jest imi¢ i nazwisko
Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus oraz Dziekana odpowiedniego
wydziatu lub jego przedstawiciela, ktorzy sprawuja nadzor nad prawidtows realizacjg
postanowien umowy oraz merytoryczng opieke nad studentami wyjezdzajacymi do
uczelni zagranicznej i przyjezdzajacymi do KPSW.

Umowy sg przechowywane W biurze Specjalisty ds. wspolpracy z zagranica.
Informacje na temat uczelni partnerskich, z ktorymi zostaty podpisane umowy, sg na
biezaco aktualizowane 1 zamieszczane na stronie internetowej KPSW
w dziale Wspoipraca z Zagranicq: program Erasmus+.

D. Ubezpieczenie osob wyjezdzajacych za granice

§7
W kazdym przypadku, osoby kierowane przez KPSW za granicg¢, powinny posiadaé
stosowne ubezpieczenie.
Uczestnicy wyjezdzajacy do krajow Unii Europejskiej zobowigzani sg do posiadania
Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego EKUZ. Ponadto powinni posiadaé
polis¢ ubezpieczeniowa na czas podrozy i pobytu, obejmujaca ubezpieczenie od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow oraz, w przypadku wyjazdow na praktyki
ubezpieczenie od odpowiedzialno$ci cywilnej. Strong odpowiedzialng za zawarcie
ubezpieczenia jest Uczestnik.
Uczestnicy wyjezdzajacy do krajow poza Uniag Europejska zobowigzani sg do
posiadania polisy ubezpieczeniowej na czas podrozy i pobytu, zawartej w towarzystwie
ubezpieczeniowym. Polisa bedzie obejmowala przynajmniej ubezpieczenie zdrowotne
oraz ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw. W przypadku studentow
wyjezdzajacych na praktyki obowigzkowe jest dodatkowe ubezpieczenie od
odpowiedzialnosci cywilnej. Strong odpowiedzialng za zawarcie ubezpieczenia jest
Uczestnik.

Il. ZASADY ZWIAZANE Z REALIZACJA PROJEKTOW W RAMACH
PROGRAMU ERASMUS +

A. Zasady ogoélne dotyczace wyjazdow studentow i pracownikéw w ramach
programu Erasmus + i terminy rekrutacji

§8
Komisja Europejska poprzez NA dokonuje przydziatu srodkéw na wyjazdy:
1)  studentéw na studia i praktyki,
2)  pracownikoéw uczelni wyjezdzajacych w celu prowadzenia zajg¢ dydaktycznych
oraz w celach szkoleniowych.
Wyjazdy, o ktorych mowa w ust. 1 sa dofinansowywane ze srodkéw przyznawanych
na dany rok akademicki przez NA na wniosek KPSW. Wnioski sporzagdzane sg cO
roku przez Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus.
Ilos¢ miejsc wyjazdowych w danym roku akademickim oraz kwota dofinansowania
wyjazdu, zwana dalej stypendium, zalezna jest od wysokosci srodkéw przyznanych
na:
1) projekty mobilnosci edukacyjnej w sektorze Szkolnictwa Wyzszego w ramach
programu Erasmus+,
2) projekty na wyjazdy na studia w ramach programu Erasmus+ pt. Zagraniczna
mobilnosé¢ studentow niepetnosprawnych oraz znajdujgcych sie w trudnej sytuacji



materialnej, finansowane w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozw¢j (POWER).
Kwoty dofinansowania wyjazdéw okreslone s3 w umowach z NA na dany rok
akademicki. Na podstawie umow ustalane sg zasady podziatu dotacji przeznaczonej na
realizacj¢ programu Erasmus+. Zasady podzialu wprowadzane sg zarzgdzeniem
Rektora i publikowane na stronie internetowej uczelni w zakladce: Wspdlpraca z
zagranicq: program Erasmus+.
Stypendium w programie Erasmus+ przeznaczone jest na zmniejszenie rdznicy
kosztow utrzymania migdzy Polska a krajem docelowym i nie zaklada pokrycia
pelnych kosztéw zwigzanych z utrzymaniem za granica.
Uprawnieni uczestnicy wyjazdéw w ramach programu Erasmus+ to:
1) studenci zarejestrowani w KPSW i przyjeci na studia konczace si¢ uzyskaniem
uznawanej kwalifikacji (dyplomu) lub innej uznawanej kwalifikacji
2) pracownicy KPSW.

§9
Ogloszenia o naborze wnioskOw wraz z zalacznikami zawierajacymi wzory
odpowiednich dokumentéw publikowane sg przed terminami rekrutacji na stronie
internetowej] KPSW w zaktadce Wspdipraca z zagranicq: program Erasmus+ oraz na
tablicach ogloszeniowych wydziatow.
W programie Erasmus + mozliwe sg wielokrotne wyjazdy. Jedna mobilno$¢ musi by¢
realizowana w jednej lokalizacji.
Na czas trwania kazdego wyjazdu zawarta zostaje umowa pomiedzy uczelnig
a uczestnikiem, w ktorej okreslona zostaje wysokos¢ stypendium do wyplacenia oraz
sposob jego wyptacenia.
Umowa zawiera dane konta bankowego uczestnikow, ktore przekazywane sg
Uczelnianemu Koordynatorowi Programu Erasmus po zakwalifikowaniu na
stypendium.
Przed wyjazdem uczestnik dostarcza Uczelnianemu Koordynatorowi Programu
Erasmus kopie potwierdzen o zawartym ubezpieczeniu, wedtug wymagan okreslonych
w §7.
Rekrutacja na wyjazdy, ktore beda realizowane w kolejnym roku akademickim,
prowadzona jest do 7 stycznia roku akademickiego poprzedzajacego wyjazd dla
studentow, a do 15 maja roku akademickiego poprzedzajacego wyjazd dla
pracownikow. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przesunigcie terminu
rekrutacji. W sytuacji pozostania miejsc stypendialnych po pierwszym terminie
rekrutacji ustalana jest rekrutacja dodatkowa.

B. Zasady ogdlne dotyczace wyjazdow studentow w ramach programu
Erasmus+

§ 10

Wyjazdy na studia i praktyki w programie Erasmus+ mozna zrealizowa¢ wielokrotnie
w calkowitym okresie studiowania, przy czym maksymalny taczny czas trwania
mobilnosci (tzw. ,.kapital mobilno$ci”) wynosi 12 miesigcy na studiach pierwszego
stopnia lub jednolitych studiach magisterskich. W kazdym przypadku od
maksymalnego lacznego okresu stypendialnego zostanie odjety okres, przez ktory
student przebywal w przesztosci jako stypendysta programu ,,Uczenie si¢ przez cate
zycie” — LLP Erasmus, programu Erasmus+ lub Erasmus Mundus, ze stypendium lub
bez.



Warunkiem wyjazdu studenta za granic¢ w ramach programu Erasmus+ jest uzyskanie
przez niego wszystkich zaliczen i zdania egzamindéw w semestrach poprzedzajacych
wyjazd zgodnie z kalendarzem studiow.

W czasie pobytu studenta w uczelni partnerskiej lub instytucji przyjmujacej KPSW
bedzie kontynuowato wyptate stypendiow krajowych (np. stypendium socjalnego,
stypendium Rektora dla najlepszych studentéw), do ktorych student nabyt prawo
przed wyjazdem. KPSW zapewnia studentowi mozliwo$¢ ubiegania si¢ o wyzej
wymienione stypendia po powrocie z uczelni partnerskiej.

Jesli student wnosi optaty za studia w KPSW, moze by¢ zobowigzany do kontynuacji
wnoszenia tych optat w czasie pobytu za granica. W takim przypadku decyzje o
pobieraniu lub zwolnieniu studenta z optat za studia podejmuje Kanclerz.

Wszystkie zasady, za wyjatkiem tych, ktore odnosza si¢ do przyznanego stypendium,
majg zastosowanie takze w przypadku studentow, ktorzy spetniajac wszystkie kryteria
formalne 1 merytoryczne uczestnicza w wyjezdzie, ale nie otrzymuja stypendium.
Osoby niepetnosprawne z udokumentowanym stopniem niepetnosprawnosci moga
otrzyma¢ dodatkowe $rodki na wyjazd pochodzace z funduszu POWER. O
dofinansowanie nalezy ubiega¢ si¢ przed wyjazdem na studia bezzwlocznie po
zakwalifikowaniu.

Osoby w trudnej sytuacji materialnej, to znaczy osoby, ktére zostaty zakwalifikowane
przez KPSW do stypendium socjalnego, moga otrzymaé¢ dodatkowo 200 Euro na
kazdy miesigc zaplanowanego pobytu z funduszu POWER. Studenci zobowigzani sg
do ztozenia wniosku o przyznanie stypendium socjalnego zgodnie z Regulaminem
pomocy materialnej dla studentéw KPSW, co najmniej 2 tygodnie przed planowanym
wyjazdem za granice. Decyzja czy student ubiegajacy si¢ o wyjazd na studia ma
prawo do otrzymywania stypendium socjalnego podjeta zostanie bez zbgdnej zwloki
po ztozeniu kompletu dokumentoéw przez studenta.

C. Zasady przyznawania stypendium i kierowania za granice studentow w ramach
programu Erasmus+: wyjazdy na studia

§11

Wyjazdy studentéw na studia zagraniczne mogg by¢ realizowane wylacznie w
uczelniach partnerskich, ktore posiadaja wazng Karte Erasmusa dla Szkolnictwa
Wyzszego (ECHE — Erasmus + Charter for Higher Education) oraz zawarly z Uczelnig
umowe pozwalajaca na wyjazdy studentow.
Lista uczelni partnerskich dostepna jest na stronie internetowej w zakladce
Wspoipraca z zagranicq: program Erasmus+.
Wyjazd na studia w ramach programu Erasmus+ wymaga podjecia w uczelni
partnerskiej studidw stacjonarnych.
Pobyt studenta w uczelni partnerskiej musi by¢ rozpoczgty i zakonczony pomiedzy 1
czerwca danego roku i 30 wrzes$nia nastgpnego roku i nie moze by¢ krotszy niz jeden
semestr (minimum 3 miesigce) 1 dluzszy niz dwa semestry tego samego roku
akademickiego (maksymalnie 12 miesiecy).
Przystepujac do procedury rekrutacyjnej studenci skladajg wniosek o wyjazd
jednosemestralny. Na pisemny wniosek studenta wyjazd moze zostaé przedtuzony z 1
do 2 semestrow z zastrzezeniem, ze:

1)  przedluzenie pobytu moze mie¢ miejsce wylacznie w ramach tego samego roku

akademickiego,
2)  wniosek o przedluzenie pobytu nalezy zlozy¢ na miesigc przed planowanym
zakonczeniem pobytu na studiach,



3) student otrzyma zgode uczelni macierzystej oraz uczelni partnerskiej,

4)  uczelnia bedzie posiadata §rodki finansowe na wyptate stypendium w ramach
programu Erasmus+ na dodatkowy okres studiow za granicg lub w przypadku,
kiedy student otrzyma zgodg¢ na przedtuzenie pobytu bez stypendium.

§12

Student ubiegajacy si¢ o wyjazd na studia w ramach programu Erasmus+ musi spetniaé
nastepujace kryteria formalne:

ok

1)  nie moze przebywac w trakcie pobytu za granicg na urlopie od zaje¢,

2) na studencie nie cigzy w momencie kwalifikowania i w czasie wyjazdu kara
dyscyplinarna,

3)  musi by¢ (w trakcie pobytu za granica) studentem co najmniej drugiego roku
studiow.

§13

W ustalonym terminie student zainteresowany otrzymaniem stypendium na wyjazd na

studia w ramach programu Erasmus+ sktada do Uczelnianego Koordynatora Programu

Erasmus:

1) podpisany wniosek na wyjazd,

2) projekty Porozumienia 0 programie zajeé: Learning Agreement i Karty
uznania zaliczen,

3) zaswiadczenie potwierdzajace znajomo$¢ jezyka obcego (akceptowane beda
za$wiadczenia wydawane przez: The British Council, np. FCE, Proficiency;
TOEFL, Goethe Institut, Alliance Frangaise, kopia $wiadectwa egzaminu
maturalnego w jezyku, ktorego dotyczy wymiana), opinia nauczyciela jezyka
obcego prowadzacego lektorat lub zaswiadczenie o wyniku rozmowy
kwalifikacyjnej z jezyka obcego (stosuje si¢ dla studentdéw rozpoczynajacych
lektorat jezyka obcego po terminie rekrutacji). Zaswiadczenie nie jest
konieczne w przypadku studentow kierunku filologia wyjezdzajacych do
uczelni, na ktorych jezykiem wyktadowym jest jezyk specjalnosci kandydata.

4) inne dokumenty uzupehiajace do wniosku (CV, referencje itd.).

Kwalifikacji studentoéw dokonuje Komisja ds. Wspolpracy z Zagranicg. Pod uwage

brane sa nastepujace kryteria:

1)  $rednia ocen z ostatnich dwoch semestrow,

2)  znajomos$¢ jezyka obcego, w ktorym prowadzone sa zajecia na zagranicznej
uczelni wyzszej w stopniu umozliwiajagcym czynne uczestniczenie w procesie
studiowania,

3) dodatkowe osiggnigcia i dziatalno$¢ spoteczna studenta, oceniane na podstawie
dokumentow uzupetniajacych do wniosku.

Postgpowanie kwalifikacyjne jest przeprowadzane zgodnie z zasadami okreslonymi w

§4ust.4-7.

Ostateczna lista rankingowa sporzadzana jest po zakonczeniu semestru zimowego.

Po ustaleniu listy studentow zakwalifikowanych do wyjazdu Uczelniany Koordynator

Programu Erasmus zgtasza ich wybor uczelniom partnerskim.

§14
Przed wyjazdem studenta do uczelni partnerskiej trzy zainteresowane strony tj.
Dziekan, przedstawiciel uczelni partnerskiej oraz student podpisuja Porozumienie o
programie zaje¢ (Learning Agreement).



Porozumienie o programie zajec¢ przygotowane jest w taki sposob, zeby przedmioty
zaplanowane do realizacji podczas pobytu za granica mozliwie najdokladniej
odpowiadaty przedmiotom przewidzianym do realizacji w uczelni macierzyste;j.
Uwzgledniajac specyfike programow nauczania w uczelniach partnerskich dazy si¢ do
zminimalizowania réznic miedzy efektami ksztatcenia mozliwymi do uzyskania
podczas studiow w uczelni partnerskiej, a efektami ksztatcenia, ktéore powinny by¢
uzyskane w tym samym czasie w KPSW. Zarazem umozliwia si¢ studentowi
skorzystanie z oferty dydaktycznej szerszej niz w KPSW.

W przygotowaniu Porozumienia o programie zaje¢ pomagajg osoby wyznaczone
przez Dziekana oraz Uczelniany Koordynator Programu Erasmus.

Na podstawie Porozumienia o programie zaje¢ sporzadzana jest Karta uznania
zaliczen, ktérg przed wyjazdem studenta akceptuje Dziekan.

Jesli sktadnikiem Porozumienia o programie zaje¢ sa praktyki zawodowe, student
zwrdci si¢ z odrebnym wnioskiem do Dziekana o ich zrealizowanie za granicg, Wraz z
kopig podpisanego Learning Agreement, ktore stanowi¢ bedzie w tym przypadku
zaswiadczenie o przyjeciu na praktyki.

Przed wyjazdem na studia, ktorych elementem bedzie realizacja praktyki zawodowej,
student pobierze Dziennik Praktyki Zawodowej, ktory bedzie uzupetniat podczas
praktyki organizowanej w uczelni partnerskiej i nastepnie przedstawi Dziekanowi po
powrocie w celu zaliczenia okreslonych praktyk zawodowych.

Przed wyjazdem student wypetnia obowigzkowy test biegtosci jezykowej w systemie
Online Linguistic Support (OLS).

§15
Po podpisaniu Porozumienia o programie zaje¢ przez Dziekana i Uczelnianego
Koordynatora Programu Erasmus+ studenci przesylaja go wraz z odpowiednim
formularzem aplikacyjnym (Application form) oraz innymi, wymaganymi przez
uczelni¢ partnerskg dokumentami, do uczelni zagraniczne;.
Po zakwalifikowaniu przez uczelni¢ partnerskg student informuje 0 tym fakcie
Koordynatora sktadajac podpisane przez uczelni¢ partnerska Porozumienie o
programie zajec.
Ponadto, student przekazuje Uczelnianemu Koordynatorowi Programu Erasmus
informacje i dokumenty, o ktorych mowa w § 9 ust. 41 5.
Uczelniany Koordynator Programu Erasmus przygotowuje umowe miedzy studentem
a KPSW. W umowie okreslona zostaje ostateczna wysokos$¢ stypendium oraz sposdb
jego wyplacenia.

§16

Jezeli po przybyciu do uczelni partnerskiej student z przyczyn obiektywnych nie moze
zrealizowaé przedmiotow/zaje¢ uwzglednionych w Porozumieniu o programie zajec
i/lub chcialby zrealizowa¢ dodatkowe przedmioty/zajgcia, zobowigzany jest
powiadomi¢ o tym Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus + oraz Dziekana
wydziatu macierzystego i w porozumieniu z nim wprowadzi¢ zmiany w Porozumieniu
o programie zajec.

Aneks do Porozumienia o programie zaje¢ nalezy przesta¢ do Dziekana najpdzniej w
przeciggu miesigca od przybycia do uczelni partnerskiej, aby Dziekan pisemnie
zaakceptowal wprowadzone w Porozumieniu zmiany oraz przedstawil ewentualne
konsekwencje tych zmian odnoszace si¢ do realizacji planu studiéw studenta w
KPSW.



Po wprowadzeniu ewentualnych zmian ponownie sporzgdzana jest Karta uznania
zaliczen wymieniona w § 14, ust. 4, ktéra akceptuje Dziekan.

Student w trakcie studiow za granicg jest pod merytoryczng opickg Dziekana lub
osoby przez niego upowaznionej, a takze pod opieka administracyjng dziekanatow
i Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus jak réwniez koordynatorow
programu Erasmus+ i biur wspolpracy z zagranica w uczelniach partnerskich.

§17

Po powrocie z pobytu za granicg student:

™=

1)  sktada w biurze Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus zaswiadczenie
0 dlugosci pobytu (Certificate of Stay) w uczelni partnerskiej oraz Wykaz
zaliczen (Transcript of Records). Jezeli uczelnia zagraniczna przesyla
studentowi wykaz zaliczeh w poOzniejszym terminie, student po powrocie
zobowigzany jest przynajmniej ztozy¢ zaswiadczenie o dtugosci pobytu w celu
rozliczenia finansowego wyjazdu.

2)  wypelnia on-line Ankiete Stypendysty Erasmusa dotyczacg przebiegu studiow
za granicag po uzyskaniu odpowiedniej wiadomosci e-mail oraz sktada
obowigzkowy test biegtosci jezykowej w systemie OLS,

3)  Od studenta, ktory w terminie 30 dni po powrocie ze studiow nie wywiaze si¢ z
zobowigzan wymienionych w pkt. 3 i 4, uczelnia moze zazada¢ zwrotu
wyptaconego mu stypendium.

§18
Uczelniany Koordynator Programu Erasmus w ciggu pigciu dni roboczych od
otrzymania odpisu wykazu zaliczen lub, w uzasadnionych wypadkach, zaswiadczen o
odbyciu zaje¢, przekazuje te dokumenty wraz z propozycja zaliczenia przedmiotow
wedhug ustalonej skali ocen do wiasciwego Dziekana, co stanowi podstawe do
wszczecia procedury prowadzacej do zaliczenia studiow odbytych za granica.
Procedury zaliczenia okresu studiow zagranicznych dokonuje si¢ przy zastosowaniu
narzedzi systemu transferowania ECTS.
Dziekan dokonuje zaliczenia uzgodnionych przedmiotow na podstawie Wykazu
zaliczen, Karty uznania zaliczen | Porozumienia o programie zajec.
Oceny w skali ECTS (ew. innych, lokalnych) uzyskane za granica sa przeliczane
wedhlug skali sugerowanych przez uczelnia partnerskie, biorgcych pod uwage zasady
transferowania punktow ECTS.
W uzasadnionych przypadkach Dziekan moze wyznaczy¢ rdznice programowe, ktore
student bedzie zobowigzany uzupetni¢ w ustalonym czasie.
Nieuzyskanie ustalonej uprzednio liczby uzyskanych punktéw ECTS w uczelni
zagraniczne] wymaga decyzji wladz wydzialu macierzystego o warunkach
kontynuowania studiow w KPSW.
Od decyzji Dziekana przystuguje studentowi odwotanie do Rektora.

D. Zasady przyznawania stypendium i kierowania za granice studentéow w ramach

programu Erasmus+: wyjazdy na praktyke

§ 19
Praktyka moze by¢ praktyka obowigzkowa lub nieobowigzkowa.
Pobyt studenta na praktyce wynosi minimum 2 miesigce. Praktyka moze by¢ praktyka
obowigzkowa lub niecobowigzkowa.



3. Pobyt absolwenta za granicg wynosi minimum 2 miesigce 1 musi zosta¢ zakonczony
nie pdzniej niz 12 miesiecy od ztozenia egzaminu dyplomowego.

4, Stypendium programu Erasmus+ przyznaje si¢ w celu odbycia praktyki zwigzanej z
kierunkiem ksztatcenia studenta. Wyjazd na praktyke wymaga pracy w pelnym
wymiarze godzin, zgodnie z ustawodawstwem danego kraju. Dopuszcza si¢ w
uzasadnionych przypadkach odstgpstwa od tego wymagania, w celu zapewnienia
sprawiedliwego traktowania studentow.

5. Wyjazdy studentdéw na praktyki zagraniczne moga by¢ realizowane w
przedsigbiorstwach/instytucjach majacych siedzib¢ w krajach uprawnionych do
uczestnictwa w programie Erasmus+.

6. Praktyka nie moze by¢ realizowana w instytucjach Unii Europejskiej, instytucjach
zarzadzajacych programami Unii Europejskiej oraz placowkach dyplomatycznych
ojczystego kraju studenta.

7. Za znalezienie przedsi¢biorstwa/instytucji przyjmujacej odpowiada student ubiegajacy
si¢ o wyjazd.

§ 20
Student ubiegajacy si¢ o wyjazd na praktyke w ramach programu Erasmus+ musi spetniaé
kryteria formalne dla studentow ubiegajacych si¢ o wyjazd na studia, okreslone w §12 ust. 1 i
2. Ponadto, moze skorzysta¢ z niego absolwent KPSW spetniajacy dodatkowo ponizsze
warunki:

1) w momencie wyjazdu ztozyt egzamin dyplomowy w KPSW,

2) egzamin dyplomowy mial miejsce nie p6zniej niz 12 miesigcy od planowanego
zakonczenia realizacji stazu absolwenckiego,

3) w momencie zakonczenia stazu absolwenckiego nie przekroczy maksymalnego
dopuszczalnego limitu mobilnosciowego, o ktorym mowa w § 10 wust. 1,
wynoszacego 12 miesiecy dla studenta pierwszego cyklu ksztatcenia,

4) wrzigl udzial w procesie rekrutacji przed zlozeniem egzaminu dyplomowego,
zgodnie z wyznaczonymi terminami rekrutacji na wyjazdy w ramach programu
Erasmus+ w KPSW.

§21

W ustalonym terminie student zainteresowany otrzymaniem stypendium na wyjazd na
praktyki w ramach programu Erasmus+ sktada do Uczelnianego Koordynatora
Programu Erasmus nastepujace dokumenty:
1) podpisany wniosek na wyjazd w jezyku polskim wraz z motywacjg wyjazdu,
2) zaswiadczenie potwierdzajace znajomos¢ jezyka obcego, jesli dotyczy, zgodnie z

wymaganiami dla studentow wyjezdzajacych na studia, okreslonych w §13.
3) inne dokumenty potwierdzajace dodatkowe osiagnigcia studenta.

§22
1. Kwalifikacji kandydatow na wyjazd w ramach programu Erasmus+ dokonuje Komisja
ds. Wspolpracy z Zagranica.
2. Postepowanie kwalifikacyjne jest przeprowadzane zgodnie z zasadami okreslonymi w
§dust.4-7.
3. Przy kwalifikacji kandydatow, jesli liczba kandydatéw przekracza dostepne miejsca

stypendialne, brane sg pod uwagg nastgpujace kryteria:
1)  sktadnik a: punkty za uzasadnienie wniosku na wyjazd (w skali 1 — 5),
2)  skladnik b: $rednia arytmetyczna ocen za dwa ostatnie zakonczone semestry
(max. 5.0),



3)  sklfadnik c: punkty za dodatkowe osiggniecia studenta,
Punktacja koncowa jest sumg sktadnikow a + bx2 + c. Student moze uzyskaé
maksymalnie 17 pkt.
W przypadku takiej samej ilosci kandydatow i ilosci stypendiow, ktorymi dysponowac
bedzie KPSW, Komisja moze zrezygnowaé z obliczania punktacji dla kazdego
studenta i podejmie decyzje na podstawie ztozonej dokumentacji.
Ostateczna lista rankingowa lub lista studentéw zakwalifikowanych do wyjazdu
sporzadzana jest po zakonczeniu semestru zimowego.

§23
Przed wyjazdem student przekazuje Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus
informacje i dokumenty, o ktorych mowa w §9, ust. 4 i 5, podpisuje Porozumienie
o realizacji praktyki (Traineeship Agreement) z instytucja przyjmujacg i uczelnig oraz
sktada obowigzkowy test biegtosci jezykowej OLS.
Uczelniany Koordynator Programu Erasmus przygotowuje umowe miedzy studentem
a KPSW. W umowie okre§lona zostaje ostateczna wysokos$¢ stypendium oraz sposob
jego wyptacenia.
W przypadku praktyk, ktére student chce mie¢ zaliczone jako cze$¢ programu studiow,
przed wyjazdem za granic¢ na student sktada podanie do Dziekana odpowiedniego
wydzialu z prosba o zgode na odbywanie praktyk za granica z wymaganymi
zatgcznikami okreslonymi w Regulaminie Organizacji Praktyk Zawodowych w KPSW.
Podpisane Porozumienie o realizacji praktyki stanowi¢ bedzie potwierdzenie przyjecia
na praktyke.

§24
Wszystkie zmiany wprowadzane do Porozumienia o realizacji praktyki wymagaja
potwierdzenia na piSmie i akceptacji instytucji przyjmujacej, uczelni macierzystej
I studenta. Wprowadzenie ewentualnych zmian jest mozliwe w ciggu 6 tygodni od
przyjazdu studenta do instytucji przyjmujace;j.
Student moze zwroci¢ sie do Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus oraz
Dziekana z prosba o przedtuzenie praktyki minimum 1 miesigc przed jej pierwotnie
planowanym zakonczeniem. Student przyjmuje do wiadomosci, ze zgoda na
przedtuzenie pobytu na praktyce nie gwarantuje otrzymania Stypendium na okres
wynikajacy z przedluzenia.
W terminie do 30 dni po zakoficzeniu praktyki student jest zobowiazany dostarczy¢ do
Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus:

a) Zaswiadczenie 0 odbyciu praktyki (Traineeship Certificate) o okresie pobytu
studenta na praktyce w instytucji przyjmujacej oraz o zrealizowaniu zatozen
programowych praktyki, zawierajace formule student zrealizowal program
praktyki i uzyskal oceng pozytywng wystawiong przez opiekuna praktyki z
ramienia instytucji. W dokumencie tym instytucja przyjmujaca potwierdza
faktyczng date rozpoczecia 1 zakonczenia praktyki, tematy zrealizowane w
czasie praktyki oraz liczbe przepracowanych godzin. Potwierdzenie podpisane
1 podstemplowane przez instytucje przyjmujaca jest wystawione w jezyku
obcym. U Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus pozostaje
uwierzytelniona kopia dokumentu, natomiast jego oryginal zostaje
umieszczony w dokumentacji dotyczacej praktyk wraz z tlumaczeniem
kluczowych pozycji dokumentu.
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b) Dziennik Praktyki Zawodowej. W Dzienniku student opisuje zrealizowane
zadania i kompetencje zdobyte w czasie praktyki w jezyku polskim. Oryginat
Dziennika zostaje umieszczony w dokumentacji dotyczacej praktyk.

W dalszej kolejnosci student sktada obowigzkowy test biegtosci jezykowej w systemie

Online Linguistic Support (OLS) wypelnia on-line Ankiete Stypendysty Erasmusa po

uzyskaniu odpowiedniej wiadomosci e-mail.

Od studenta, ktéry w terminie 30 dni po zakonczeniu praktyki nie wywigze si¢ ze

zobowigzan wymienionych w §24 pkt-y 3 i 4, uczelnia zazada¢ moze zwrotu

wyplaconego mu stypendium.

§25
O ile wszystkie uzgodnione warunki okre$§lone w Porozumieniu o realizacji praktyk
(Traineeship Agreement) zostang przez studenta spetnione, okres praktyk zostanie mu
uznany.
Za praktyke stanowiacg integralng cz¢$¢ programu ksztatcenia w KPSW, wliczang do
sumy punktéw stanowigcej podstawe do wydania odpowiedniego dyplomu, student
uzyskuje punkty ECTS wynikajace z programu studiow.
W celu zaliczenia praktyk okreslonych w ust. 2, student sklada w dziekanacie
wymagane dokumenty wnioskujac o zaliczenie praktyki za granicg na podstawie
Porozumienia o realizacji praktyk (Traineeship Agreement), Potwierdzenia o odbyciu
praktyki w instytucji przyjmujacej (Work Placement Confirmation) oraz Dziennika
Praktyki.
W przypadku niespetnienia przez studenta warunkéw uzgodnionych w Porozumieniu
0 programie praktyki (Traineeship Agreement), Rektor, po zasiggnig¢ciu opinii
Dziekana oraz Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus moze zdecydowaé o
koniecznos$ci zwrotu czesci lub catosci otrzymanego stypendium.
Zaliczenie praktyki studentowi przez dziekana odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem
Organizacji Praktyk Zawodowych w KPSW.
Od decyzji Dziekana przystuguje studentowi odwotanie do Rektora.
Praktyki inne niz te, o ktorych mowa w ust. 2, nie wliczane do sumy punktow
stanowigcej podstawe do wydania odpowiedniego dyplomu, s3a osiggnigciami
dodatkowymi studenta. W tym wypadku uznanie praktyk nastapi poprzez wpisanie
informacji i zrealizowaniu praktyk zagranicznych w Suplemencie do Dyplomu. W celu
uzyskania wpisu w odpowiednim terminie student powinien zlozy¢ wniosek do
Dziekana z prosba o wpis do Suplementu do Dyplomu o wskazanej tresci zawierajacej
dane instytucji przyjmujacej, miejscu odbywania praktyk, liczbe punktow ECTS
przyznanych za praktyki (jezeli dotyczy) oraz oceng z praktyk.

E. Zasady przyznawania stypendium i kierowania za granice pracownikow w
ramach programu Erasmus+: wyjazdy nauczycieli akademickich w celu
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych

§26

. Wyjazdy w celu prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych moga by¢ realizowane wylacznie
w uczelniach partnerskich, ktére posiadaja wazng Karte Erasmus+ dla Szkolnictwa
Wyzszego (ECHE — Erasmus+ Charter for Higher Education) oraz zawarty z Uczelnig
umowg¢ przewidujaca wymiane nauczycieli akademickich.

Lista uczelni partnerskich dostgpna jest na stronie internetowej w zakladce
Wspolpraca z zagranicg: program Erasmus+.
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§27
Standardowa dtugo$¢ pobytu nauczyciela akademickiego zatrudnionego w KPSW w
uczelni zagranicznej to jeden tydzien, czyli 5 dni roboczych. Maksymalna dlugos¢
pobytu w zagranicznej instytucji moze wynosi¢ maksymalnie 6 tygodni.
Podczas pobytu nauczyciel akademicki jest zobowigzany do przeprowadzenia co
najmniej 8 godzin zaj¢¢ dydaktycznych na tydzien.
Dodatkowym celem wyjazdu powinno by¢ przygotowanie wymiany studentéw
pomigdzy wizytowang uczelnia a KPSW lub monitorowanie toku studiow
odbywanych w danej uczelni przez studentéw KPSW. Wyjazd pracownika moze si¢
takze wigza¢ z potwierdzong intencja przyjazdu studenta zagranicznego lub
wyktadowcy do KPSW w ramach wymiany.

§30

W ogloszonym terminie kandydat zainteresowany wyjazdem w ramach programu

Erasmus+ sklada do Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus wniosek o

wyjazd za granice wraz z ewentualnymi zalagcznikami oraz propozycja

Indywidualnego programu nauczania. Wniosek powinien by¢é pozytywnie

zaopiniowany przez dziekana macierzystego wydziatu.

Kandydatow na wyjazd kwalifikuje Komisja ds. Wspoltpracy z Zagranica. Pod uwagg

brane sa nastepujace kryteria:

1)  tres¢ Indywidualnego programu nauczania,

2)  aktywno$¢ wykladowcy w zakresie: promocji programu Erasmus+ w uczelni,
nawigzywania kontaktéw z zagranicg i monitorowania wymiany studentow,

3) przygotowanie wyktadowcy do realizacji zaje¢ w KPSW w jezyku obcym oraz
posiadanie materiatéw w tym jezyku do prowadzenia zaj¢c,

4)  doswiadczenie dydaktyczne,

5) swoboda prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w jezyku wyktadowym uczelni
zagranicznej,

6) forma zatrudnienia,

7)  fakt, czy pracownik zatrudniony jest na pierwszym, czy kolejnym etacie,

8)  czgstotliwos¢ wyjazdow w ramach programu Erasmus+ i ,,Uczenie si¢ przez cate
zycie” LLP Erasmus,

9)  perspektywy rozwoju naukowego.

Postgpowanie kwalifikacyjne jest przeprowadzane zgodnie z zasadami okreslonymi w

§dust.4-7

§31
Przed wyjazdem pracownik przekazuje Uczelnianemu Koordynatorowi Programu
Erasmus informacje i dokumenty, o ktérych mowa w §9 ust. 4 i 5, wraz z podpisanym
przez partnera zagranicznego Indywidualnym programem nauczania (Staff Mobility for
Teaching Mobility Agreement). Ze strony KPSW program nauczania akceptuje
I podpisuje Dziekan odpowiedniego wydziatu.
Uczelniany Koordynator Programu Erasmus przygotowuje umowe migdzy
nauczycielem a KPSW. W umowie okreslona zostaje ostateczna wysoko$¢ stypendium
do wyptacenia wyktadowcy oraz sposéb wyptacenia stypendium. Umowa traktowana
jest jako skierowanie za granice.
W przypadku, gdy osoba jest kierowana za granice na okres nieprzekraczajacy
miesigca, korzysta ona z urlopu szkoleniowego ptatnego wedtug zasad obowiazujacych
przy obliczaniu wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy.
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§32

W ciggu 30 dni od ukonczeniba pobytu w uczelni partnerskiej nauczyciel akademicki jest
zobowigzany:

1.

1) dostarczy¢ do Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus pisemne
potwierdzenie pobytu w uczelni partnerskiej. Dokument musi zawiera¢ doktadny
termin pobytu, (daty od... do...,), ilo§¢ przeprowadzonych zaje¢ (min. 8 godzin),
tematy przeprowadzonych zajg¢ lub  potwierdzenie  zaplanowanego
Indywidualnego programu nauczania. Potwierdzenie podpisuje o0soba
uprawniona w uczelni partnerskiej.

2) wypelni¢ ankiete on-line dla stypendysty w programie Erasmus+ po otrzymaniu
odpowiedniej wiadomosci e-mail,

F. Zasady przyznawania stypendium i kierowania za granice pracownikéw w
ramach programu Erasmus+: wyjazdy pracownikow w celach szkoleniowych

§33
Wszyscy pracownicy uczelni, w tym pracownicy administracji oraz inni pracownicy
nieprowadzacy zaje¢ dydaktycznych moga wyjecha¢ do zagranicznych uczelni
partnerskich, przedsi¢biorstw lub innego typu instytucji nieakademickich w celu
doskonalenia umiejetnosci 1 kwalifikacji zwigzanych z praca wykonywang
w KPSW, w tym kompetencji jezykowych.
Przed wyjazdem pracownik KPSW uzgadnia Indywidualny program szkolenia (Staff
Mobility for Training Mobility Agreement) z partnerem zagranicznym. Dokument ten
musi okresla¢ cele 1 planowane rezultaty szkolenia/wizyty oraz harmonogram pracy
i zadania pracownika. Ze strony KPSW program szkolenia/plan pracy akceptuje
bezposredni przetozony oraz/lub Uczelniany Koordynator Programu Erasmus + .
Standardowa dlugo$¢ pobytu, na ktore przyznawane jest dofinansowanie, to jeden
tydzien, czyli 5 dni roboczych. Maksymalna dtugo$¢ pobytu w zagranicznej instytucji
moze wynosi¢ maksymalnie 6 tygodni.

§34

Kandydat zainteresowany wyjazdem w ramach programu Erasmus+ sktada

u Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus:

1)  wniosek o wyjazd za granice, pozytywnie zaopiniowany przez bezposredniego
przetozonego wraz z ewentualnymi zatgcznikami,

2)  proponowany Indywidualny programu szkolenia (Mobility Agreement: Staff
Mobility for Training)

Kwalifikacji pracownikow dokonuje Komisja ds. Wspolpracy z Zagranica. Pod uwage

brane sg nastepujace kryteria:

1)  tres¢ Indywidualnego programu szkolenia,

2) zaangazowanie pracownika w dzialania majace na celu internacjonalizacje
uczelni,

3) forma i dtugo$¢ zatrudnienia,

4)  czgstotliwos¢ wyjazdow w ramach programu Erasmus+ i ,,Uczenie si¢ przez cate
zycie” LLP Erasmus.

§35

Przed wyjazdem pracownik przekazuje Uczelnianego Koordynatora Programu
Erasmus informacje i dokumenty, o ktérych mowa w § 9 ust. 4 i 5 wraz z podpisanym
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przez instytucj¢ przyjmujacg Indywidualnym programem szkolenia (Mobility
Agreement: Staff Mobility for Training)

Uczelniany Koordynator Programu Erasmus przygotowuje umowe migdzy
pracownikiem a KPSW. W umowie okreslona zostaje maksymalna wysokosé
stypendium do wyplacenia oraz sposob wyplacenia stypendium. Umowa traktowana
jest jako skierowanie za granicg.

W przypadku, gdy osoba jest kierowana za granice na okres nieprzekraczajacy
miesigca, korzysta ona z urlopu szkoleniowego ptatnego wedlug zasad obowigzujacych
przy obliczaniu wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy.

§36

Po ukonczeniu pobytu w uczelni partnerskiej pracownik KPSW jest zobowigzany w ciggu 30

dni:

1) Dostarczy¢ do Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus pisemne
potwierdzenie pobytu w uczelni/instytucji przyjmujacej. Dokument musi byc¢
sporzagdzony na papierze firmowym instytucji, zawiera¢ doktadny termin
pobytu, (daty od.. do..) informacje na temat zrealizowania zalozonegO
programu  szkolenia.  Potwierdzenie  podpisuje  osoba  uprawniona
w uczelni/instytucji partnerskiej.

2) Wypehi¢ ankiete on-line dla stypendysty w programie Erasmus+, po
otrzymaniu odpowiedniej wiadomosci e-mail,

I11. ZASADY DOTYCZACE PRZYJAZDU STUDENTOW, NAUCZYCIELI I
PRACOWNIKOW Z ZAGRANICY

A. Przyjazdy studentéw z uczelni zagranicznych.

§37
W wymianie moga uczestniczy¢ studenci z uczelni partnerskich, z ktérymi KPSW
podpisata umowe partnerska zgodnie z przepisami zawartymi w § 6, przewidujaca
wymiang studentow.
Selekcja kandydatéw na studia w KPSW jest przeprowadzana w uczelni macierzystej
studenta.
Studenci zagraniczni majg takie same prawa i obowigzki jak studenci KPSW.

§38
KPSW nie pobiera od studenta zagranicznego wpisowego, optat za egzaminy,
korzystanie z laboratoriow 1 bibliotek podczas studiow w ramach programu Erasmus+.
Studenci zagraniczni przyjezdzaja do KPSW na poszczegdlne wydzialy. Obstuga
administracyjng studentow przyjezdzajacych zajmuje sie¢ Uczelniany Koordynator
Programu Erasmus i osoba odpowiedzialna w dziekanacie danego wydziatu.

§39

Studenci zagraniczni przesylaja dokumenty aplikacyjne w terminie do 15 maja
(przyjazd na semestr zimowy lub caty rok akademicki) i 15 listopada (przyjazd na
semestr letni) do Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus.
Dokumenty aplikacyjne, ktore przesylta student zagraniczny, to:
1) (Erasmus +) Application Form (Formularz aplikacyjny), druk KPSW, w jezyku

angielskim
2) Learning Agreement (Porozumienie o programie zajec), w jezyku angielskim
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3) Wykaz dotychczasowych zaliczen

4) 2 zdjecia

5) Kopia paszportu

W (Erasmus +) Application Form (Formularzu aplikacyjnym) student podaje swoje
dane oraz wyraza che¢ zakwaterowania w domu studenckim KPSW.

Uczelnia macierzysta studenta i KPSW podpisuja ze studentem przed jego przyjazdem
do KPSW Learning Agreement (Porozumienie o programie zajec¢) w j¢zyku angielskim,
ktory zawiera szczegoOly planowanych studiow, w tym liczbe punktow, jaka student
powinien uzyskac.

Uczelniany Koordynator Programu Erasmus przesyta studentowi i uczelni zagranicznej
dokument, o ktorym mowa w punkcie 1, podpisany przez dziekana odpowiedniego
wydzialu oraz osobe upowazniong.

§40

Uczelniany Koordynator Programu Erasmus przesyta studentom list akceptacyjny wraz
z zalacznikami w terminie do 15 czerwca (przyjazd na semestr zimowy lub caty rok
akademicki) i 15 grudnia (przyjazd na semestr letni).
Uczelniany Koordynator Programu Erasmus przesyta studentom droga elektroniczng
praktyczne informacje zawierajace:

1)  kalendarz akademicki

2) informacje dotyczace: ubezpieczenia, zakwaterowania i inne.
Student zagraniczny przesyla dane dotyczace przyjazdu drogg mailowa najpdzniej na
dwa tygodnie przed przyjazdem do KPSW. Opieke nad studentem zagranicznym
sprawujg chetni studenci-mentorzy i dziekan lub osoby przez niego upowaznione.
Uczelniany Koordynator Programu Erasmus przygotowuje spotkanie informacyjne dla
studentoéw przyjezdzajacych.

§41
Po przyjezdzie do KPSW, studenci zagraniczni sktadaja u Uczelnianego Koordynatora
Programu Erasmus nastepujace dokumenty:
1) kopi¢ dokumentu tozsamosci
2) kopi¢ wizy (jesli dotyczy)
3) kopie Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego (jesli dotyczy)
4) kopig polisy ubezpieczeniowej (jesli dotyczy)
Uczelniany Koordynator Programu Erasmus przesyta do dziekana odpowiedniego
wydzialu wniosek o wpisanie studenta zagranicznego na liste studentow KPSW.
Studentowi zagranicznemu zostaje wystawiona legitymacja zgodnie z trybem
obowigzujacym pozostatych studentow KPSW.

§42

Uczelniany Koordynator Programu Erasmus przesyta potwierdzenie przyjazdu studenta
do uczelni partnerskiej lub powiadamia ja o nie pojawieniu si¢ studenta.

W przypadku wprowadzenia zmian w programie studiow Uczelniany Koordynator
Programu Erasmus przesyta dokument Changes to Learning Agreement (Zmiany do
porozumienia o programie zaje¢) w jezyku angielskim do uczelni zagranicznej
podpisany przez Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus i Dziekana
odpowiedniego wydziahu.

§43
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Uczelniany koordynator programu Erasmus przesyta Wykaz zaliczen do uczelni zagranicznej.

§44
Uczelniany koordynator programu Erasmus przechowuje kopie nastepujacych dokumentow:

1) (Erasmus +) Application Form (formularz przyjazdu studenta)

2) Learning Agreement (Porozumienie o programie zaje¢) w jezyku angielskim i
ewentualnie Changes to Learning Agreement (Zmiany do porozumienia o
programie zajeé) w jezyku angielskim

3) kopig listu akceptacyjnego (wystanego przez KPSW)

4) Transcript of Records (Wykaz zaliczen: wyniki z KPSW)

B. Przyjazdy nauczycieli akademickich z uczelni zagranicznych.

§45

1.  Osoba przyjmujgca nauczycieli akademickich w ramach programu Erasmus+ i innych
programow, zglasza ich przyjazd odpowiedniemu dziekanowi oraz Uczelnianemu
Koordynatorowi Programu Erasmus. Informacje o wyktadach sg rozpowszechniane z
wyprzedzeniem, aby umozliwi¢ wzigcie w nich udzialu jak najszerszej rzeszy
studentow.

2.  Koszty przyjazdu i pobytu przyjezdzajacych nauczycieli akademickich pokrywane sg
przez ich macierzyste uczelnie.

3.  Potwierdzenia pobytu nauczycieli z zagranicy i zrealizowanego programu dokonuje
wlasciwy Dziekan.

C. Przyjazdy pracownikéw zagranicznych przedsiebiorstw, uczelni i innych
instytucji w celu prowadzenia zaj¢¢ dla studentow.

§46

1.  Pracownicy zagranicznych przedsigbiorstw, uczelni i1 innych instytucji powinni
otrzymac oficjalne zaproszenie z uczelni, podpisane przez Prorektora KPSW.

2. W ramach programu Erasmus+ w kategorii wyjazdy nauczycieli akademickich w celu
prowadzenia  zaje¢  finansowany jest pobyt pracownikOw  zagranicznych
przedsigbiorstw, placowek naukowo-badawczych, organizacji lub innych instytucji.

3. Ostateczna wysokos¢ srodkdw na pokrycie przyjazdu zaproszonego goscia (na pokrycie
czgsci kosztow podrézy 1 utrzymania podczas pobytu) ustalana jest w umowie
pomigdzy gosciem a KPSW 1 wyptacana na mocy tej umowy, przygotowanej przez
Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus lub dziat kadr.

IV. ZASADY KIEROWANIA STUDENTOW I PRACOWNIKOW ZA GRANICE NA
PODSTAWIE INNYCH UMOW ZAWIERANYCH Z PODMIOTAMI
ZAGRANICZNYMI ORAZ WYJAZDY INDYWIDUALNE

FINANSOWANE Z INNYCH ZRODEL

§ 47
1. Studenci ubiegajacy si¢ o wyjazd zagraniczny sa zobowigzani do przedtozenia podania o
wyjazd za granic¢ do Rektora po wczesniejszej akceptacji dziekana wydziatu.
2. Wyjazdy studentoéw realizowane sg na podstawie uméw zawartych miedzy uczelniami lub
instytucjami partnerskimi.
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§ 48

Jezeli umowa nie stanowi inaczej dla studentéw wyjezdzajacych na studia nalezy

stosowac ponizej wskazane dokumenty ECTS:

1) Student Application Form (Formularz zgtoszeniowy),

2) Learning Agreement for studies (Porozumienie o programie studiow) - zawierane
pomiedzy studentem, Uczelniag macierzysta oraz uczelnig partnerska, do ktorej
student wyjezdza,

3) Learning Agreement during the mobility (Porozumienie o programie studiow-
zmiany) - jezeli w trakcie pobytu konieczne okaze si¢ dokonanie zmian w wyborze
przedmiotéw / modutow.

4) Transcript of Records - wypis z indeksu w jezyku obcym wszystkich przedmiotow
/modutow jakie student dotychczas studiowat wraz z wynikami podanymi
zarowno w skali ocen Uczelni jak i ECTS.

. W stosunku do studenta wyjezdzajacego za granice, ktorego wyjazd jest sponsorowany z

innych zrodet, dziekan wydziatu okresla formalnosci, jakie student musi spetnia¢ oraz

dokumenty, jakie powinien ztozy¢, aby uzyskaé¢ zgodg na wyjazd.

§ 49
Pracownicy uczelni wyjezdzajacy za granice sktadaja przed wyjazdem wniosek o wyjazd
za granic¢. Nauczyciel akademicki sktada wniosek do Dziekana wydzialu, a pracownik
niebedacy nauczycielem akademickim do bezposredniego przetozonego.
. Wyjazdy nauczycieli akademickich w ramach uméw rzadowych realizowane sg zgodnie z
uregulowaniami zawartymi na stronie internetowej Biura Uznawalno$ci Wyksztatcenia i
Wymiany Miedzynarodowej - http://www.buwiwm.edu.pl/wym/intro.htm. W przypadku
takiego wyjazdu do wniosku powinno by¢ dotaczone potwierdzenie wyjazdu wydane
przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
Po zaopiniowaniu przez Dziekana wydzialu w stosunku do nauczyciela akademickiego,
lub bezposredniego przetozonego wobec pracownika niebgdacego nauczycielem
akademickim - wniosek kierowany jest do Specjalisty ds. wspotpracy z zagranica, gdzie
jest sprawdzany pod wzglgdem formalnym. Nastepnie przedkladany jest do akceptacji
Rektorowi.

§ 50

Pracownicy wyjezdzajacy za granice powinni posiada¢ stosowne ubezpieczenie.

§ 51

Szczegolowe zasady delegowania 1 rozliczania kosztow zwigzanych z podroézami stuzbowymi
za granic¢ pracownikow KPSW okreslone sg zarzadzeniem Rektora.
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