Zarzadzenie nr 87/2012
Rektora Karkonoskiej Panstwowej Szkoty Wyzszej w Jeleniej Gorze
z dnia 6 grudnia 2012 roku

w  sprawie:  wprowadzenia  Regulaminu  Organizacji ~ Praktyk  Zawodowych
w Karkonoskiej Pafistwowej Szkole Wyzszej w Jeleniej Gorze.

Na podstawie: art. 66 ust. 2 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. nr 164, poz. 1365 z pdzn. zm.) zarzadza si¢ co nastepuje

§1
Wprowadza sie Regulamin Organizacji Praktyk Zawodowych w Karkonoskiej Paristwowej
Szkole Wyzszej stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Traci moc zarzadzenie nr 1/2009 Rektora Karkonoskiej Panstwowej Szkoly Wyzszej
w Jeleniej Gorze z dnia 26 stycznia 2009 roku wraz z pdzniejszymi zmianami.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

R E T O

prof. dr hab k Gragkbwski



Karkonoska Panstwowa Szkola Wyzsza

w Jeleniej Gorze

REGULAMIN
ORGANIZACJI PRAKTYK ZAWODOWYCH

2012



Zatacznik do Zarzadzenia nr 87/2012
Rektora Karkonoskiej Panstwowej Szkoty Wyzszej w Jeleniej Gorze

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Podstawe praktyk zawodowych stanowi:

L

10.

11.

Art.166 ust. 2 1 3 oraz 189 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku -
Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z p6zn. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 4 listopada 2011
L.

w sprawie wzorcowych efektéw ksztatcenia ( Dz. U. nr 253 poz. 1521 z pdzn. zm. ),

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 17 stycznia
2012 r. w sprawie standardéw ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela (Dz. U.. nr 0, poz.131)

§6ustli3, §9ustl pktS5,§ 11 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw
na okres$lonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U nr 243, poz 1445) z p6zn.
zm. Z dn. 23 sierpnia 2012 r. (Dz. U. nr 0 poz. 983).

§ 2 pkt 4 ust ¢ Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn.
29 wrzesnia 2011 r. w sprawie warunkéw oceny programowej i oceny
instytucjonalnej (Dz. U. nr 207, poz, 1232)

Statut Karkonoskiej Panstwowej Szkolty Wyzszej w Jeleniej Gorze;

Uchwatla nr 7 Senatu Karkonoskiej Panstwowej Szkoly Wyzszej w Jeleniej
Gorze; z dnia 26 marca 2012 w sprawie uchwalenia Regulaminu Studiéw
Karkonoskiej Panstwowe] Szkoty Wyzszej w Jeleniej Gorze.

Uchwata nr 25 Senatu Karkonoskiej Panstwowej Szkoly Wyzszej w Jeleniej
Gorze z dnia 19 grudnia 2011 r. w sprawie wdrozenia Krajowych Ram Kwalifikacji
oraz przyjecia ustalen dotyczacych projektowania plandéw studiow i programéw
ksztalcenia, ich realizacji i oceny rezultatow.

Uchwata nr 06, nr 11, nr 13, nr 19,nr 11 z 2012 r. Senatu Karkonoskiej.
Panstwowej Szkoly Wyzszej w Jeleniej Gérze w sprawie wdrozenia Krajowych
Ram Kwalifikacji oraz przygotowania planow studiéw i programéw ksztatcenia, ich
realizacji 1 oceny rezultatow.

Uchwata nr 10 Senatu Karkonoskiej Panstwowej Szkoly Wyzszej w Jeleniej
Gorze z dnia 23 kwietnia 2012 roku w sprawie: przyjecia Strategii Rozwoju
Karkonoskiej Pafistwowej Szkoty Wyzszej w Jeleniej Gorze do roku 2020.

Uchwaly Senatu w sprawie zasad zwalniania studentow studiéw stacjonarnych
1 niestacjonarnych z obowiazku odbywania praktyk zawodowych.

§2

. Regulamin organizacji praktyk zawodowych zwany dalej Regulaminem okresla

zasady organizacji i realizacji praktyk zawodowych; rodzaje i formy praktyk na
poszczeg6lnych kierunkach, czas i miejsce realizacji, warunki zaliczania praktyk
oraz obowiazki organizatoréw i uczestnikéw praktyk.

. Praktyki zawodowe zwane dalej ,praktykami” sg integralng czescia procesu

ksztalcenia studentéw studiow stacjonarnych i niestacjonarnych, realizowane sa
zgodnie z planem studiow.

. Plan studiéw okresla liczbe godzin badZz tygodni w roku akademickim objetych

obowiazkiem odbycia praktyk.
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Studenci odbywajq praktyke zawodowa zgodnie z warunkami okre$lonymi

w standardach ksztalcenia oraz planach studiéw i programach nauczania.

Przedmiot praktyki powinien odpowiada¢ kierunkom studiéw lub kierunkom

1 specjalnosciom prowadzonym przez wydziatly Karkonoskiej Panstwowej Szkoty
Wyzszej w Jeleniej Gérze zwang dalej ,,Uczelnig”,

CEL PRAKTYK
§3
Celem ogélnym praktyk jest poznanie podmiotéw gospodarczych oraz instytucji,
ktére majq przygotowac studentéw m. in. do:

a) praktycznej weryfikacji wiedzy merytorycznej pozyskanej podczas nauki na
danym kierunku studiéw oraz umiejetnosci zawodowych,

b) ksztaltowania wysokiej kultury zawodowej i organizacji pracy wiasnej
odpowiadajacej wspolczesnym tendencjom w gospodarce, administracji
1 nauce oraz poczucia etyki zawodowej,

c) ksztaltowania kreatywnosci i innowacyjnosci, uswiadamiania znaczenia
tworczej i poszukujacej postawy studenta w procesie edukacyjnym oraz
wzmacnianie motywacji do pracy zawodowej, poprzez doskonalenie
kompetencji zawodowych i osobistych, radzenie sobie w trudnych
sytuacjach oraz rozwigzywanie realnych probleméw zawodowych,
zbieranie, za zgoda zakladu pracy, materiatéw i informacji niezbednych do
realizacji pracy dyplomowej,

d) poznanie wlasnych mozliwosci na rynku pracy.

Szczegotowe cele poszczegélnych form praktyk, ich zakres programowy, opis
zaktadanych efektow ksztatcenia oraz sposobéw ich oceny okreslajg programy tych
praktyk, zatwierdzonych przez rady wydzialow.

Miejsca odbywania praktyk w zaleznosci od kierunku studiéw lub kierunku

i specjalnosci moga by¢ ustalane i wyznaczone przez opiekunéw praktyk z ramienia
wydziatow.,

ORGANIZACJA 1 MIEJSCA PRAKTYK
§4

Organizacja i realizacjg programu praktyki zajmuje si¢ Miedzywydzialowe Centrum
Praktyk Zawodowych, zwane dalej ,,Centrum Praktyk”.
Szczegbtowe informacje dotyczace formy i czasu trwania praktyk wytyczone planem
studiow i programem praktyk obowigzujacych studentéw na poszczegdlnych
kierunkach, semestrze i trybach studiow, na wydziale przedstawia zatacznik nr 1.
Miejsca realizacji praktyk w zaleznosci od kierunku lub kierunku i specjalnosci
realizowane sa:

a. Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna, w redakcjach: czasopism, prasowych
1 telewizyjnych, agencjach public relations, biurach rzecznikéw prasowych,
Jednostkach samorzadu terytorialnego, w instytucjach politycznych
i biznesowych zajmujacych si¢ doradztwem medialnym.

b. Filologia, specjalnos¢ filologia angielska, specjalizacja nauczycielska,

w szkotach podstawowych i szkotach ponadpodstawowych.

c. Pedagogika, specjalno$¢ pedagogika opiekuncza i resocjalizacyjna,
specjalizacja terapia kompensacyjna, w $wietlicach szkolnych, $wietlicach
srodowiskowych, ogniskach wychowawczych, domach wczaséw dzieciecych,
internatach, bursach, placéwkach socjalizacyjnych- domy dziecka, domach
pomocy spotecznej, domach samotnej matki.
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d. Pedagogika, specjalnos¢ pedagogika wezesnoszkolna i przedszkolna
w przedszkolach, w szkotach podstawowych kl. I-III,

e. Fizjoterapia, praktyka w gabinetach, przychodniach, zakladach realizujacych,
$wiadczenia medyczne, praktyka w oddziatach szpitalnych i sanatoryjnych
o danym profilu.

f. Wychowanie fizyczne, w przedszkolach, w szkole podstawowej I-VI,

Edukacja techniczno — informatyczna, w zaktadach pracy i przedsigbiorstwach,

Pielegniarstwo, w publicznych i niepublicznych zakladach opieki zdrowotnej,

w tym: w szpitalach, podstawowej opiece zdrowotnej, medycynie szkolnej,

zaktadach  opiekunczo-pielegnacyjnych, osrodkach opieki paliatywno-

hospicyjnej, sanatoriach, jednostkach systemu ratownictwa medycznego.

4. Za godzine dydaktyczna na praktykach zawodowych, przyjmuje si¢ 45 minut.

5. Student ma mozliwo$¢ realizacji praktyki we wczesniejszym terminie za zgoda
dziekana pod warunkiem, Ze zaliczyt wczesniejszy etap praktyki, kursy teoretyczne z
zakresu przedmiotow bedacych podstaws realizacji tej praktyki oraz zaliczyt moduty
w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogiczne na danym etapie
edukacyjnym.

6. Dyrektor Centrum, po zaopiniowaniu przez opiekuna praktyk z ramienia Uczelni
moze zwolni¢ studenta z odbywania praktyk na warunkach okreslonych Uchwatag
Rady Wydziatu. '

7. W uzasadnionych przypadkach student moze ubiega¢ si¢ o zmiang¢ terminu
odbywania praktyk. Zmiang zatwierdza dziekan wydzialu w porozumieniu
z dyrektorem Centrum Praktyk.

8. Studenci mogg odbywa¢ praktyke w ramach tygodniowego rozkladu zaj¢¢ oraz

w okresie wakacji.
9. Studenci mogg odbywa¢ praktyki w wybranych przez siebie zaktadach pracy,

w kraju lub za granica, ktérych profil dziatania jest zgodny z programem praktyki

i umozliwia realizacj¢ celow i efektow ksztalcenia opisanych w programie praktyk.
10. Aby uzyskaé zgode na odbywanie praktyk za granica, student musi wystapié

z podaniem do dyrektora Centrum Praktyk i zalaczy¢:

a) zgode dyrekcji strony przyjmujacej na realizacj¢ praktyki — przettumaczong
na jezyk polski, w ktérej bedzie zawarta rowniez informacja o tym w jakiej
placéwce bedzie realizowana, kto bedzie opiekunem praktyki oraz
informacja o nieodptatnej realizacji praktyki zawodowej,

b) program praktyki zaakceptowany i podpisany przez strong przyjmujaca,
przettumaczony

c) dokumenty kierujace na praktyke za granica wydawane sa w jezyku
polskim. Warunkiem jej zaliczenia jest przedlozenie przez studenta
dokumentéw obowiazujacych w Uczelni, przettumaczonych na jezyk polski
przez thumacza. Koszty zwigzane z praktyka zagraniczng w catosci pokrywa
student,

d) po zakonczeniu praktyki, o ktérej mowa w ust.10, student musi dostarczy¢
do Uczelni przettumaczone przez ttumacza przysiegtego-zaswiadczenie
o realizacji praktyki zawodowe] zawierajace formule: student zrealizowat
cele i efekty ksztatcenia wynikajqce z programu praktyki i uzyskat ocene co
najmniej dostateczng.

11.  Dyrektor Centrum Praktyk z upowaznienia Rektora zawiera porozumienia

o prowadzeniu praktyk z placéwkami oswiatowymi, kulturalnymi i wychowawczo-
opiekuniczymi, podmiotami gospodarczymi, organami administracji panstwowej,
organami administracji rzadowej i organami samorzadu terytorialnego, placéwkami

S
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stuzby zdrowia lub innymi jednostkami organizacyjnymi - zwanych dalej
"Zaktadem Pracy"

Do studentéw odbywajacych praktyki w zakladach pracy stosuje si¢ przepisy
Kodeksu pracy oraz inne wewnetrzne regulaminy.

Porozumienie okresla zasady odbywania praktyki, tj. potwierdzenie przyjgcia na
praktyke i wyznaczenie miejsca jej odbywania, harmonogram praktyki, w ktérym
ujete sa dni i godziny odbywania praktyki oraz taczny czas ich realizacji, podstawe
prawng wynagrodzenia nauczycieli opiekunow praktyk pedagogicznych.

Praktyki realizowane sg przez opiekundéw z ramienia zaktadow pracy
posiadajacych doswiadczenie zawodowe zdobyte w praktyce zawodowej,
odpowiednie do zaktadanych celéw i efektow ksztalcenia prowadzonych zajec.

WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYK
§5
Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej realizowane jest:
a. odbycie przez studenta praktyki w wyznaczonym terminie,
b. analiza dziatan i postaw studenta w trakcie odbywania tej praktyki,
weryfikacja osiagnigtych celéw i efektdw ksztatcenia,

. ocena co najmniej dostateczna i pozytywna opinia pisemna
o zrealizowaniu przez studenta zalozonych celow i efektow ksztalcenia,

d. zalaczenie, zgodnie =z zalozeniami programowo-organizacyjnymi,
wypetionych Dziennikéw praktyk potwierdzone podpisem z pieczatka
kierownika zakladu lub osoby dziatajacej w jego imieniu, oraz innej
wymaganej dokumentacji i ztozenie jej w ciggu 7 dni od daty zakonczenia

o

praktyki w Centrum Praktyk.
Student oceniany jest zgodnie z przyjetymi kryteriami oceniania,
zawartymi

w programie praktyk. O warunkach i kryteriach zaliczenia praktyki student
powinien by¢ poinformowany w terminie poprzedzajacym praktyki na spotkaniu
organizacyjnym.
Dyrektor Centrum Praktyk potwierdza wpisem oceng zaliczonej praktyki,
w indeksie, karcie okresowych osiagni¢é i protokole ocen.

Przy zaliczeniu praktyki stosuje si¢ nastgpujaca skalg ocen:

> Bardzo dobry  (bdb) 5,0

> Dobry (db) 4,0

» Dostateczny (dst) 3,0

> Niedostateczny (ndst.) 2,0
Ocena koncowa jest $rednig arytmetyczng ocen poszczeg6lnych efektéw
ksztatcenia, zgodnie z nastepujaca skala:
od 4,51 do 5,0 bardzo dobry
3,75-4,50 dobry
3,00 -3,74 dostateczny
Zaliczenie kolejnych etapdéw praktyk zawodowych jest wpisywane do indeksu
przez Dyrektora Centrum Praktyk ze wskazaniem miejsca praktyki oraz terminu
i jest warunkiem zaliczenia semestru, w ktérym etap praktyki powinien by¢
zrealizowany.
Praktyka w przypadku choroby zostaje przedtuzona o czas trwania
usprawiedliwionej nieobecnosci.
W przypadku odwotania studenta z praktyki na wniosek zaktadu pracy (np. w
zwiazku z naruszeniem regulaminu zakladu) student traci prawo do zaliczenia
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praktyki do czasu podjecia w tej sprawie decyzji przez dyrektora Centrum
Praktyk.
9. Jezeli student nie zrealizowal ktoregokolwiek z zatozonych efektow ksztalcenia
w przedmiocie praktyki, nie odby? praktyki w okreslonym zakresie i terminie
i nie uzyskal oceny co najmniej dostatecznej, woéwczas nie zostaje mu ona
zaliczona.
10. Dyrektor moze zaliczy¢ studentom w poczet praktyki wykonywang przez nich
pracg zawodowg realizowang w okresie do 5 lat przed ubieganiem si¢
o zwolnienie. Charakter pracy zawodowej musi spelnia¢é wymagania
przewidziane dla praktyk zawodowych w programie ksztatcenia.

OBOWIAZKI ORGANIZATOROW 1 UCZESTNIKOW PRAKTYK
§6
1. Dyrektor Centrum Praktyk odpowiada za prawidlowa organizacj¢, nadzér
i realizacje praktyk zawodowych oraz min. za:

a) nawigzywanie wspotpracy z zakladami i instytucjami, w ktorych student
bedzie odbywat praktyki zawodowe,

b) wspoélpracg z kierownictwem wydziatow i zakladow Uczelni w sprawach
dotyczacych planowania i programowania praktyk, w celu koordynacji
dziatan i wypracowania najefektywniejszych form praktyk zawodowych,

c) wspolpracg z opiekunami praktyk oraz kierownikami jednostek
organizacyjnych, w ktorych studenci odbywaja praktyke,

d) organizacj¢ spotkan ze studentami w sprawach dotyczacych odbycia
1 omowienia praktyk,

e) planowanie i organizacja pracy podleglych pracownikéow administracyjnych
oraz zakresu zadan opiekunom  praktyk poszczegdlnych kierunkéw
studiow,

f) kontrolg przebiegu praktyk, poprzez nadzér dydaktyczno-wychowawczy
sprawowany przez wyznaczonych opiekunéw praktyk z ramienia
wydzialéw, na poszczegdlnych kierunkach,

g) dokonywanie wpisu zaliczonej praktyki w indeksie, karcie okresowych
osiagnie¢ i protokole ocen.

2. Opracowanie  systemu weryfikacji efektow ksztalcenia uzyskanych w wyniku
odbycia przez studentéw praktyk.
3. Ocena weryfikacji efektow ksztatcenia bedzie dokonywana min. w oparciu o:

a) analiz¢ dokumentacji sporzadzonej przez studenta: Dziennik praktyk,
sprawozdania,

b) sprawozdania semestralne z kontroli dydaktyczno-wychowawczej,
przedktadane przez opiekunéw praktyk z ramienia Uczelni,

c) ocene¢ formulowang przez opiekuna praktyk z ramienia zakladu,

§7

1. Opiekunéw praktyk z ramienia Uczelni dla kazdego z kierunkéw studiow
powoluje rektor na wniosek dziekana.

2. Opiekun praktyk z ramienia Uczelni odpowiada za realizacje praktyki zgodnie z jej
celami i efektami ksztatcenia.

3. Opiekun z ramienia Uczelni jest przelozonym studentéw odbywajacych praktyke
i upowazniony jest do rozstrzygania, wspélnie z kierownictwem zakladu pracy,
spraw zwigzanych z przebiegiem praktyki.
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4. Do obowigzkow opiekuna praktyki z ramienia Uczelni nalezy w szczegdlnosci:

g)

h)

)

a)

nadzor dydaktyczny i opieka nad studentami, w placowkach, w ktérych
odbywaja si¢ praktyki zawodowe, dotyczace realizacji zatozonych celow
i efektow ksztatcenia,

b) sprawowanie systemu kontroli umozliwiajacy aktualizacje i ocene, czy baza

zapewnia studentom dostegp do wymaganych procedur, koniecznych do
nabycia umiejetnosci praktycznych

c) systematyczny kontakt i wspétpraca z kierownikami i opiekunami

z ramienia zakladow pracy oraz studentami w procesie okreslenia
i weryfikacji zaktadanych efektow ksztalcenia,

d) sporzadzanie sprawozdan z kontroli praktyk i opieki nad studentami,

e)
f)

wnioskowanie w sprawach dydaktycznych i organizacyjnych dotyczacych
praktyk,
opiniowanie zwolnienia z odbywania praktyki,

g) dokumentowanie kontroli w zaktadach, wpisem w Dzienniku praktyk,

studentéw odbywajacych praktyke.
§8

Zaklad pracy, w ktérym student odbywa praktyke, powinien:
zapewni¢ warunki niezbedne do przeprowadzenia praktyki, zgodnie
z ustaleniami umowy/ porozumienia zawartego z Uczelnia,
wyznaczy¢ opiekuna praktyk posiadajacego doswiadczenie — zawodowe
zdobyte w praktyce zawodowej, odpowiednie do zaktadanych celéw i efektow
ksztatcenia prowadzonych zajeé, odpowiedzialnego za organizacje, nadzor
i pomoc przy wykonywaniu zadan przewidzianych programem praktyk,
stworzy¢ warunki umozliwiajace samodzielne opracowanie materiatow
(konspektow lekeji, lub scenariuszy zajec), w oparciu o informacje
i wskazowki przekazane przez opiekuna praktyk,
zapewni¢ warunki do prowadzenia zajeé¢ z zastosowaniem technologii
informacyjnej, w szczegélnosci z wykorzystaniem treSci i zasobow
edukacyjnych znajdujacych si¢ na portalach internetowych,
zapewni¢ zaplecze szpitalne kierunkom medycznym do realizacji zadan
klinicznych, —z pelnym zakresem dziata medycznych, réznorodnymi
jednostkami chorobowymi oraz nabycie przez kazdego studenta okreslonych
przez uczelni¢ umiejetnosci praktycznych, adekwatnych do profilu sylwetki
absolwenta,
zapozna¢ studentéw z zaktadowymi regulaminami pracy, w tym
z regulaminem pracy, przepisami,
przeprowadzi¢ szkolenie o bezpieczenstwie i higienie pracy, na stanowisku
pracy oraz umozliwi¢ ich przestrzeganie poprzez zapewnienie odpowiednich
srodkow,
zapozna¢ student6w z przepisami o ochronie tajemnicy panstwowej
i stuzbowej,

umozliwi¢ studentom odbywajacym praktyke korzystanie z biblioteki
zakladowej (jezeli jest to mozliwe) oraz zaktadowych urzadzen socjalnych
i kulturalnych.

powiadomi¢ Uczelnig o zaistniatym wypadku oraz naruszeniu przez studenta
W sposob razacy dyscypliny pracy i innych tego typu zdarzeniach oraz moze
zazada¢ od Uczelni odwotania studenta z praktyki.
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§9

1. Obowigzkiem studenta jest:

a) godne reprezentowanie Uczelni,

b) zapoznanie si¢ przed rozpoczeciem praktyki z trescia niniejszego
Regulaminu,

¢) pobranie i przedstawienie wypetnionej dokumentacji praktyk,

d) dostarczenie przed rozpoczeciem praktyk do Centrum Praktyk
potwierdzenia o przyjeciu na praktyke oraz podpisany przez opiekuna
zaktadu pracy(w ktorym bedzie przebiegato szkolenie) harmonogram
dzienny i godzinowy zajec,

e) zglaszanie si¢ w wyznaczonym terminie do miejsca odbywania praktyk,

f) zapoznanie si¢ i przestrzeganie regulaminu zaktadu pracy, obowigzujacych
w nich przepiséw bhp i p.poz. oraz instrukcji obstugi urzadzen, ochrony
danych i poufnosci dokumentdw,

g) wykonywanie wszelkich czynnosci zawodowych pod kierunkiem i za
zgoda opiekuna praktyki zawodowej z ramienia zakladu pracy
wynikajacych z programdéw praktyk zawodowych,

h) rzetelne wywiazywanie sie z powierzonych zadan,

i) posiadanie na zajeciach praktycznych: regulaminowej odziezy i obuwia,
identyfikatora, dziennika praktyk zawodowych, aktualnej ksiazeczki dla
celéw sanitarno-epidemiologicznych oraz posiadanie przez studentéw
kierunku pielegniarskiego dokumentu potwierdzajacego szczepienie WZW,

j) wlasciwe zabezpieczenie odziezy w szatni. Uczelnia i placdwki nie
ponosza odpowiedzialnosci za rzeczy wartosciowe  studentdw
pozostawione w szatni. Odziez wierzchnia/ochronng i obuwie nalezy
przechowywac w szatni,

k) prowadzenie na biezaco wymaganej dokumentacji praktyki zgodnie z
zalozeniami programowo-organizacyjnymi praktyk, ktéry kazdorazowo
nalezy udostepni¢ do wgladu opiekunowi praktyki z ramienia Uczelni,
podczas dokonywanej przez niego kontroli ksztalcenia,

1) po zakonczeniu praktyk dostarczenie w terminie 7 dni do Centrum
Praktyk wypelnionego Dziennika praktyk, pod katem zrealizowanych
celow i efektow ksztalcenia, ktory jest podstawg do jej zaliczenia.

m) wzor Dziennika praktyk dla studentow poszczeg6lnych kierunkow okresla
zalacznik nr 2 do Regulaminu organizacji praktyk,

n) systematyczne i aktywne uczestniczenie w praktykach zawodowych,

o) w przypadku nieobecnosci, powiadomienie zaktadu pracy oraz Centrum
Praktyk i odpracowanie opuszczonych godzin w czasie ustalonym
z opiekunem praktyki w danym zakltadzie, po zgloszeniu uprzednim do
Centrum Praktyk,

p) nieobecnosci nieobjete odpracowaniem przez studenta dotyczag
potwierdzone;j:

- nieobecnosci z powodu zawarcia matzenstwa,

- nieobecnosci z powodu pogrzebu w najblizszej rodzinie,

- nieobecnosci z powodu honorowego krwiodawstwa,

- nieobecnosci z powodu wezwania do sadu, policji, prokuratury itp.
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- nieobecnosci z powodu oddelegowania do prac Senatu i Konwentu, oraz
Rady Wydziatu,

p) po chorobie trwajacej dtuzej niz 30 dni, okazanie w Centrum Praktyk
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do podjgcia praktyki
zawodowej,

q) w przypadku ciazy, przedstawienie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych, w zakresie czynnikéw szkodliwych.
W przypadku przeciwwskazan, studentka bedaca w ciazy powinna zlozy¢
podanie do dziekana o przesunigcie praktyk na czas po rozwigzaniu,

r) ustawiczne doksztatcanie si¢ i poglebianie wiedzy oraz doskonalenie
umiejetnosci zawodowych.

2. Student ma prawo sktadania uwag w Centrum praktyk, dotyczacych organizacji
pracy w jednostkach, w ktérych odbywaja si¢ praktyki, sposobu ksztatcenia oraz
mozliwosci realizowania oczekiwanych celow i efektow ksztatcenia.

§ 10

Obstuge administracyjna, dotyczaca praktyk zawodowych studentéw prowadzi
Centrum Praktyk, szczego6lnie w zakresie obejmujacym:

1. Przygotowanie, wydawanie, przyjmowanie 1 przechowywanie
obowigzujacej dokumentacji praktyk zawodowych.

2. Przekazywanie obowigzujacych dokumentéw z odbytych i zaliczonych
praktyk do Dziekanatu Wydziatow.

3. Przygotowanie dla potrzeb Sekcji Nauczania i Spraw Studenckich
danych o zrealizowanych praktykach zawodowych - niezbednych do
umieszczenia w Suplemencie do dyplomu.

4. Prowadzenie komputerowego banku danych: zaktadow pracy
i instytucji, spetlniajacych wymogi i warunki odbywania praktyk
zawodowych przez studentow Uczelni.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§11

1. Koszty wyzywienia, noclegow oraz dojazdéw zwigzanych z odbywaniem praktyki
poza miejscem zamieszkania ponosi student, Uczelnia nie zwraca poniesionych w
tym zakresie wydatkow.

2. Uczelnia ubezpiecza studenta od nieszczesliwych wypadkow mogacych zdarzy¢ sie
w trakcie trwania praktyk oraz odpowiedzialnosci cywilne;j.

3. Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody spowodowane przez studenta
odbywajacego praktyke w zaktadzie pracy.




